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5 de outubro Dia Mundial do Professor

(aleria de fotos

Ucrania
Os professores sdao determi-
nantes no futuro dos paises. E
muito dificil prever o que as
criancas de hoje terdao de
enfrentar durante a sua vida
adulta, por isso os docentes
precisam de estar habilitados e
com os conhecimentos
adequados que permitam
satisfazer as necessidades de
aprendizagem de cada crianga.

Paquistao

No mundo inteiro, a educagao
de qualidade oferece a espe-
ranga e a promessa de melho-
rar as condicbes de vida. No
entanto ndo é possivel atingir
este objetivo sem professores
competentes e motivados.

O Dia Mundial do Professor
pretende dar um contributo no
sentido de virar as atencdes
para a necessidade de serem
melhoradas as condi¢des de
exercicio da profissdo, ndo sé
em beneficio dos professores e
dos seus alunos, assim como
em prol de toda a sociedade no
seu conjunto.

Marrocos Inglaterra




A UNESCO instaurou a 5 de
outubro o Dia Mundial do
Professor. E a ocasido de
homenagear todos os profes-
sores e o papel essencial que
desempenham para uma
educacdo de qualidade a todos
0s niveis, mas também de
chamar a atencdo sobre a sua
situagdo, as suas condigdes de
trabalho e para as necessida-
des dos paises onde a contrata-
cdo de docentes ndo acompa-
nha o ritmo de aumento do
numero de alunos.

S3do vdrios os paises onde a
qualidade da educacdo esta
afetada pela falta de professo-
res. De acordo com o Instituto
de Estatistica da UNESCO, ha
um déficit de docentes na
ordem dos 1,4 milhdes no
mundo inteiro. Esses professo-
res sdo indispensaveis para
alcangar o objetivo de uma
educagdo universal paratodos.

A escassez numérica junta-se o
problema da qualidade. Nao
raras vezes os professores tém
de desempenhar o seu traba-
Iho sem os recursos necessari-
os. E um desafio de grande
importancia, porque atual-
mente os paises enfrentam
uma crise mundial em matéria
de aprendizagem: ha 250
milhdes de criangcas que nao
tém acesso a competéncias
basicas de leitura e escrita.

E por isso que os governos e a

comunidade internacional
devem promover um apoio
unanime a todos os docentes e
uma aprendizagem de qualida-
de no mundo inteiro, em
especial nos paises onde hd um
maior numero de criangas sem
acessoaescola.

Em 2015, e por altura do Dia
Mundial dos Docentes, a
UNESCO e os seus associados
apelaram a todos para que haja
um forte contributo para
difundir a mensagem de que a
qualidade de qualquer sistema
educativo depende da qualida-
de dos seus professores.

Em Portugal a FNE, alids como
sempre acontece, também
assinalou a data com o langa-
mento da Campanha #Obriga-
doProfessor. Uma iniciativa
para promover aimagem social
dos professores, de modo a
gue os bons profissionais se
sintam mobilizados na profis-
sdo e ndo a abandonem
precocemente e para que 0s
melhores alunos queiram ser
professores. E preciso que a
profissdo seja atrativa.

Nesta oportunidade a FNE
saudou todos os professores e
reconheceu que é imperioso
reiterar aimportancia do papel
dos educadores e dos profes-
sores na transmissdo dos
saberes e ndo se pode ainda
deixar de sublinhar o seu
contributo essencial para a

vida diaria de todas as alunas e
de todos os alunos, nas
multiplas dimensdes que o seu
papel educativo assume.

A campanha traduz-se num
"site" langado a 9 de outubro,
onde todos sdo convidados a
deixar uma mensagem de
reconhecimento e apoio. O
acesso ao site estd disponivel
em http://obrigadoprofessor.pt/.



http://obrigadoprofessor.pt/

Presidente do Conselho Econémico
Social Europeu é um Sindicalista

O Comité Econdmico e Social Europeu (CESE)
comeca o seu novo mandato (2015-20) com a
eleicdo de um novo Presidente, Georges Dassis,
proveniente da area dos trabalhadores.

Dassis foi envolvido no movimento sindical desde

tenra idade, comegando com o ativismo contra os
coronéis na Grécia, em seguida, como funcionario
da FGTB Bélgica, e mais tarde em diferentes papéis,
representando os sindicatos na OIT (Organizagao
Internacional do Trabalho) através da CISL sindical
eno CESE.

Presidente do Grupo dos Trabalhadores do CESE
por quase uma década, Dassis assume um novo
papel nadirecdo deste comité.

"Eu quero estar ligado sempre ao Grupo dos
Trabalhadores e ao movimento sindical europeu ",
disse Dassis. O Secretario-Geral da Confederacdo
Europeia de Sindicatos (CES), Luca Visentini,
sublinhou que "é vital neste momento de crise
podermos contar com um sindicalista e amigo
como presidente do CESE”.

Portugal representado no CESE

O Secretario-Geral da UGT, Carlos Silva, e Jodo Dias
da Silva (Secretario-Geral da FNE), sdo os mais
recentes membros do grupo dos trabalhadores do
Comité Econdmico e Social Europeu (CESE). Os dois
dirigentes tomaram posse recentemente e
assumiram funcgles efetivas na primeira sessao

plendria, que teve lugar em Bruxelasa 6, 7 e 8 de
outubro.

O CESE é constituido por 350 membros distribuidos
por trés grandes grupos: o dos empregadores, dos
trabalhadores e o das atividades diversas. Os
conselheiros podem organizar-se em torno de uma
ou duas secgbes especializadas, que tém por
missdo preparar pareceres que serdao remetidos a
plenario.

Os dois conselheiros portugueses recentemente
empossados deverao integrar duas das seguintes
sec¢Oes: a unidao econémica e monetaria, coesdo
econémica e social; e a do emprego, assuntos
sociais e cidadania.



Sindicatos devem estar mais envolvidos no

palco do Semestre Europeu

Foi atribuido pela Comissdo
Europeia ao Comité Sindical
Europeu da Educagdo (CSEE) um
projeto Direcao-Geral do
Emprego, Assuntos Sociais e
Inclusdo sobre o investimento na
educacdo e a participacdo de
sindicatos de professores em
toda a Europa no Semestre
Europeu de governagdo econo-
mica.

O projeto - intitulado: "Investir na
Educacdo: reforco do envolvi-
mento dos sindicatos de profes-
sores no Semestre Europeu na
educacdo e formagdo" — terd o
pontapé de saida a 1 de novem-
bro de 2015 e tera a duragdo de
24 meses.

DLF (Dinamarca), MUT (Malta),
Estus (Eslovénia), FLC-CGIL
(Italia) e FLESTU (Lituania) sdo
parceiros do projeto e irdao
constituir o Grupo Consultivo.

O CSEE tem manifestado preocu-
pacdo com a diminuicdo do
investimento na educagdo e a
falta de participagdo dos sindica-
tos de professores na coordena-
¢do politica do Semestre
Europeu em muitos paises
europeus.

Tém surgido recentemente

algumas tendéncias a exigir aos
sindicatos de professores uma
tomada de posi¢dao mais firme.

Em primeiro lugar, as recomen-
dacbes especificas por pais do
Semestre Europeu tém destaca-
do as prioridades de educacgao e

formacgdo, incluindo diversos
setores e temas tais como: a
educagdo para a infancia, o
abandono escolar precoce,
desenvolvimento profissional
dos professores, educacdo de
adultos, entre outros.

Em segundo lugar, apesar dos
muitos apelos da Comissdo
Europeia aos Estados-Membros
para proteger os investimentos
em areas favordveis ao cresci-
mento, muitos Estados-
Membros reduziram os investi-
mentos em educacdao. Uma
realidade que se deve principal-
mente, a situacdo financeira
resultante da crise econdmica, e
as pressfGes continuas para
diminuir a divida publica e
prosseguir a consolidacao
orcamental no quadro do
Semestre Europeu.

Em terceiro lugar, a estrita
coordenacdo e supervisdo
econdmica orcamental tem
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encorajado os governos a
procurar outras formas de
financiamento da educac¢do por
exemplo, promovendo a parceria
publico/privado na educacdo ou
alargando o espaco para os
atores privados, comerciais e
financeiros em educacao.

Durante a execugdo deste
projeto as organizac¢des sindicais
envolvidas terdo oportunidade
de frequentar diversas acdes de
formacdo com o objetivo de
adquirir competéncias especifi-
cas para reforcar a sua participa-
¢do e contributo nas discussdes
do Semestre Europeu com
elaboragao de politicas euro-
peias e nacionais sobre educacao
e formagdo. Em simultaneo serd
desenvolvido um estudo para
aferir quais os efeitos do
Semestre Europeu nas reformas
e investimentos em educacgdo e
formacdo. A conferéncia final do
projeto estd agendada para
junhode 2017.
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Refugees & Education: Human Rights for All
{adopted by the ETUCE Bareou an 16 September 2015)

Europe has seen in the recent years a consistent rse of refugees arving at 1t shores and
1and borders, peeple seeking shelter and protection from wars, persecution and brutal
sations of human rights in their home countries. Recantly, the influx of men, women
and children from Syrla, Iraq, Afghanists
assistance in Europe o save their lives and presenve
Pigher than ever before, The latest UNICEF education repart states that 52,000 teachers
and 523 school counsellors in ‘Syria have had to leave their workplace due 10 the conflict

an and other places In the world, seeking
their freedom has reached a level

and 2.4 million children are left out of school.
1 the midst of confiict, education s often seen 35 a luxury for refugees, FWeUEr
education is a fundsmental human right, one that is vita! in restoring hope and dignity 1o
Seopl driven from thelr homes. Among the refugees are alio Jamilies and
unaccampanied children who disembark in Europe after lasing everything. They need to
o elcomert it a safe and caring environment. Education helps marginalsed ctdidren,
young people and adults to gk back on thelr feet, Ify themselves out of poverty and
participate fully n communitis and society with a view of building 3 better future. Thus,
e cational nsttutions, school communities, teschers and teacher unions play 2 Majet
role in helping these people see their human rights and dignity fully respected,
ndependently of theirlegal status and in accordance wiih in

In order for educational ingtitutions at nd teachers 10 appro

ternational law.

priately reply to the needs of
refugee chidren, i Is essentisl that educational institutions and facilities are made
available in sufficient quantity (buildings, sanitation faciftes, safe drinkable water, trained
teachess, teaching materials, etc).
Calling fo the respect of human rights of refugees as enshiined in EU fundamental law’
d its member organisations strongly appeal 1o

and international conventions’, ETUCE an
to respect, protect and fulfll the

governments in Europe to do everything in their power

ight to education with 3 view to improve education access

among refugee children, focusing on the jearning environmen
d

nd learning achievement
t, teaching quality, early

childhood
Affirming their unreserved solidarity with
and young peaple who are coming 1o Europe, ETUCE and
tions to request Member States to urgently provide
hildren, young people and adults, and to aclude this
1 poficy of the ET2020 Sirategic Framework

the refugees, in particular the refugee children
its member organisations

petition the European Union institu
access to education to ol refugee
derand as a long-term European and national
for 2015-2020.

rective {2013/33/EU), Dublin 11 Reguiation, etc
Rights of the Child, Education for Al Declaration,
the Dakar Framework

+ Lishen Treaty, EU Reseption Conditions Di
2 Ui Refugee Convention, Convention on the

wention
Mitiennium Development godls, et

Clique na imagem acima para
aceder a declaragdao em versao pdf

Aquando da reunido de 18 de setembro o CSEE
aprovou uma declaracdo exigindo aos diferentes
governos a adog¢do de medidas com vista a garantia
do acesso a educacdo a todas as criancas refugia-
das, jovens e adultos. Na Declara¢do “Refugiados e
educacdo: direitos humanos para todos” é feito
igualmente um apelo a todos os sindicatos de
professores para desempenhar um papel ativo no
sentido de garantir a oferta de educacdo de
qualidade paratodos.

Em cenario de conflito, a educagdo é muitas vezes
vista como um luxo para os refugiados. No entanto
o CSEE tem oportunidade de assinalar nesta
Declaracdo que a educagdo é um direito humano
fundamental, que é vital para restaurar a esperanca
e a dignidade destas pessoas. E através do acesso a
educacdo que é possivel promover a integracao
plena dos refugiados nas respetivas comunidades
de acolhimento.

De acordo com o CSEE as institui¢cGes de ensino, as
comunidades educativas, professores e sindicatos
de professores desempenham um papel funda-
mental no respeito pelos direitos humanos. "E
responsabilidade dos governos e das autoridades
de educacdo na Europa apoiar os professores,
especialmente nesta situagdo e assegurar que o0s
professores ndo sdo deixados sozinhos com esta
enorme tarefa”, afirmou Martin Rgmer, Director
Europeudo CSEE.


http://www.csee-etuce.org/images/attachments/ST_Education_Basic_Right_for_Refugees-EN.pdf

OECD

Relatério PISA sobre as TIC faz recomendacéo

Cabe a escola educar para as novas tecnologias

O ultimo relatério PISA da OCDE, divulgado no
passado dia 15 de setembro, sobre "Os alunos,
Computadores e Aprendizagem" avalia os efeitos
das TIC (tecnologias de informagdo e comunicagao)
no ensino e aprendizagem nas escolas. O relatério
debruga-se sobre o desenvolvimento dos alunos
através da utilizacdo das TIC; a integracdo de media
digitais nas escolas, os efeitos da navegagcdo na
habilidade de leitura digital; o impacto das TIC no
combate a desigualdade em educagdo e ainda a
relacdo entre o desempenho do aluno e a utilizacdao
das novastecnologias.

Tendo em conta que em muitos paises europeus
cercade 9% dos alunos passam seis horas didrias na
Internet em contexto familiar, o relatério agora
publicado sugere que cabe a escola ensinar-lhes
uma utilizacdo responsavel dasTIC.

De uma forma geral, o relatério afirma que “o uso
limitado de computadores na escola pode ser mais
eficaz do que a sua ndo utilizacdo”. Por outro lado
um uso excessivo tende a estar associado a desem-
penho escolar mais pobre.

Neste relatdrio Pisa ha ainda uma recomendacdo
aos governos para que nado limitem as politicas
educativas a apenas um aumento do nimero de
computadores nas escolas. Devem ser encorajadas
outras competéncias dos alunos.

A OCDE deixa claro que a aprendizagem e as
competéncias dos alunos dependem, em grande
medida, dos professores e ndo sobre o uso de
computadores. Até mesmo o melhor programa
para ampliar o uso das TIC nas escolas ndo iria
melhorar as competéncias dos alunos enquanto o

professor nao for treinado para integrar os media
digitais.

Apbs a divulgacao deste relatério o CSEE identifi-
cou como prioritario o recurso a programas
especificos nesta matéria para a formacgao profis-
sional inicial e continua dos professores, com vista
a preparar os docentes para novas técnicas de
ensino.

Students, Computers
and Learning

MAKING THE CONNECTION

Clique na imagem acima para
aceder ao relatério em versao pdf



http://www.oecd-ilibrary.org/docserver/download/9815021e.pdf?expires=1444647570&id=id&accname=guest&checksum=84B8194288B2D0CB0BFB5D957C579996
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Manifesto de Paris

Sindicatos europeus elegem novos lideres

e adotam novas politicas

Lideres de sindicatos nacionais
da Europa foram eleitos em
Congresso da Confederacao
Europeia de Sindicatos (CES).
Luca Visentini foi eleito como
novo Secretario-Geral, e Rudy
de Leeuw como novo Presi-
dente.

No congresso foi adotado um
novo programa de ac¢ao para
2015-19. O Congresso da CES,
adicionalmente, elegeu dois
novos secretdrios-gerais
adjuntos - Veronica Nilsson
(Suécia) e Peter Scherrer
(Alemanha) e quatro Secretd-
rios Confederais - Liina Carr
(Esténia), Esther Lynch (Irlan-
da), Monserrat Mir Roca
(Espanha)e Thiébaut Weber
(Franga).

Luca Visentini é italiano, tem
sido um membro da UIL unido
italiana desde 1989 e traba-
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Ihou para UIL durante mais de
20 anos até 2011, quando foi
eleito Secretario Confederal da
CES. Rudy de Leeuw é o
presidente do Sindicato Belga
FGTB.

Das politicas adotadas como
parte do Manifesto CES e do
Programa de Ac¢ao 2015-19
incluem-se:

e Prioridade para o crescimen-
to econdmico e novos postos
de trabalho, obrigando o Banco
Central Europeu a promover o
pleno emprego, um crescimen-
to sustentavel e uma nova
diretiva europeia sobre o
rendimento minimo, como
principios comuns a todos os
Estados-Membros;

e Renovacao do didlogo social,
relagdes industriais e negocia-
¢ao coletiva, incluindo um
aumento salarial para todos os
trabalhadores para impulsio-
nar a procura interna como
motor para o crescimento, e
uma nova lei da UE que vise
colocar os trabalhadores em
conselhos europeus de
empresa;

¢ Direitos sociais mais fortes,
incluindo a livre circulagdo de
trabalhadores apoiados por
salario igual para todos os
trabalhadores que fazem o
mesmo trabalho no mesmo
local de trabalho, e da solidari-

edade com os trabalhadores
migrantes;

¢ Intensificar a coordenacdo
das politicas de mercado
sociais, fiscais e de trabalho
entre os Estados-Membros,
especialmente na zona do
euro.

"A missdo para o proximo
mandato serd a de continuar a
resistir aos ataques contra os
sindicatos, e para alterar o
ambiente negativo em que nos
encontramos, para trazer
resultados concretos para os
nossos membros, disse Luca
Visentini.

Os delegados do Congresso
votaram a favor do Manifesto
Paris “Defender a solidarieda-
de para empregos de qualida-
de, os direitos dos trabalhado-
res e de umasociedade justana
Europa” que estabelece as
prioridades da CES para uma
Europa mais forte. O Manifesto
de Paris resume o Programa de
Acdo 2015-2019 da CES,
também aprovado em
Congresso.

O Congresso da CES adoptou
ainda 8 resolugdes de urgéncia
sobre temas tdo diversos como
a crise dos refugiados, o
referendo no Reino Unido,
saude e seguranca no trabalho,
a crise na Grécia e os direitos
fundamentais na Espanha.


https://www.etuc.org/sites/www.etuc.org/files/document/files/etuc_paris_manifesto-en.pdf

UGTT Tunisina nomeada para o Prémio Nobel da Paz

A Confederacdo sindical Tunisina UGTT foi nomea-
da como um dos destinatarios do Prémio Nobel da
Paz, atribuido ao Quarteto de Didlogo Nacional
pelo seu papel na transicao pacifica do pais para a
democracia.

"Os sindicatos tém um papel vital a desempenhar
na promogao do didlogo social, ndo sé na Tunisia,
Norte de Africa e paises drabes, mas em todo o
mundo, incluindo a Europa. O compromisso
conjunto com os empregadores foi uma condicdo
de sucesso desta transicdao”, afirmou Luca
Visentini, durante o Congresso da CES.

"A luz dos ataques terroristas alarmantes na
Tunisia nos ultimos meses, é mais crucial do que
nunca que os sindicatos estejam plenamente

envolvidos no desenvolvimento democratico do
pais.

O Secretario-Geral da UGTT, Hussein Abassi, foi um
orador convidado no recente Congresso da CES, em
Paris.

Outono quente em ltdlia

O més de outubro marca o inicio de um Outono

agitado para o setor da Educacdo em ltalia. Apds
um longo periodo de protestos, as trés organiza-
¢0es membros do CSEE anunciaram, através de
uma declaragao conjunta, que a partir de outubro
iriam organizar uma série de eventos para debater,
questionar e sensibilizar a opinido publica sobre os
limites da nova lei que pretende regulamentar
todos os niveis de ensino, com excepg¢do do ensino
superior.

Depois de tentar encetar didlogo com o Governo
sobre anova lei, os sindicatos iniciaram um periodo
de mobilizagdo contra a reforma que acreditam ira
prejudicara qualidade da Educacao.

De acordo com os sindicatos esta lei deposita
excesso de poder junto do diretor e algumas das
suas disposicdes podem tornar as escolas depen-
dentes das decisGes de uma Unica pessoa.

Depois de vdrios anos de cortes no setor da
educacao, este diploma retira o valor dos acordos
coletivos e afasta os sindicatos do papel fundamen-
tal de negociagdo. Os sindicatos de professores
procuram ainda encetar didlogo com o Governo
italiano no sentido de melhorar a proposta inicial e
evitar que esta reforma afeta gravemente o
sistema educativoitaliano.
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ER-ASMUS+

O Programa Erasmus+, de bolsas de estudo e
estdgios no espaco da Unido Europeia, tem um
financiamento estatal de 773 mil euros para 2015,
de acordo com um diploma publicado no passado
dia 7 de outubro em Didrio daRepublica.

O programa Erasmus+ é financiado por fundos
comunitdrios e também pelos orcamentos do
Ministério da Educacdo e Ciéncia e do Ministério da
Solidariedade, Emprego e Seguranca Social.

O programa Erasmus+ foi desenhado para atribuir
bolsas de estudo e estdgio a mais de quatro
milhdes de jovens que queiram estudar no estran-
geiro.

Em meados de novembro de 2013, o Parlamento
Europeu aprovou o programa Erasmus+, definindo
um orcamento de 14,7 mil milhdes de euros até
2020, para atribuir bolsas mas também emprésti-
mos, o0 que representou um aumento de 40% em
relacdo averbaanterior.

O novo programa veio substituir os sete que
existiam: o Erasmus e Erasmus Mundus, destina-
dos a estudantes do ensino superior; o Comenius,
dirigido ao ensino escolar; o Leonardo da Vinci,
para a educacdo e formacdo profissional; o
Grundtvig, para educacgdo de adultos, e o programa
"Juventude em Agdo".

Além dos programas de educacao, o Erasmus+ esta
também pensado para os jovens desportistas, que
podem receber bolsas.

Comum orcamento de 14,7 mil milhdes de euros, o
Erasmus+ podera chegar a mais de quatro milhdes
de jovens entre os 13 e os 30 anos, de todos os
niveis de ensino, assim como professores, forma-
dores eanimadores de juventude.

Os programas apoiam nao apenas estagios, mas
também intercambio de jovens, voluntariado,
atividade docente ou a participacdo numa ativida-
de de desenvolvimento profissional.




Finlandia

Criada Frente Sindical para garantir direito a negociacéo

O sindicato finlandés de docentes Opetusalan
Ammattijarjesto uniu-se a mais de 30 mil trabalha-
dores de todos os setores de atividade numa
manifestagdo conjunta contra as leis anti sindicais
promovidas pelo governo de Helsinquia e em
defesa dodireito a negociacgao coletiva.

Debaixo de uma chuva intensa, os trabalhadores
afetos as trés centrais sindicais na Finlandia, SAK,
STTK y AKAVA, levaram a cabo, a 18 de setembro,
manifestagdes e greves para demonstrar a sua forte
oposicdo ao ataque legislativo em curso contra o
direito a negociacdo coletiva, que consta da
proposta do novo governo de coligacao.

Esta foi a primeira vez em vinte anos que a Finlandia
viu nas ruas uma mobilizagdo massiva, dado que
neste pais os sindicatos e os empregadores tém
uma larga tradicdo de negociagdo. Até ao momento

o direito a negociagao coletiva era considerado
“sagrado” nasociedade finlandesa.

Os sindicatos quiseram deixar claro que esta
manifestacdo ndo era contra os empresarios,
porque todos os acordos entre os sindicatos e os
empresarios permanecem vdlidos. Em causa
estava, isso sim, uma grande mobilizacdo dos
trabalhadores em defesa do direito a negociagdo
coletiva.

No setor da educagdo ha vérios acordos, uma vez
que os docentes trabalham fundamentalmente na
administracdo local e sdo pagos, na sua maioria,
pelos municipios.

O setor da Educagdo na Finlandia atravessa atual-
mente uma situagdo preocupante, com o governo
que saiu das eleigdes de abril a implementar fortes
cortes no financiamento destinado a educacdo.

O atual governo decidiu igualmente que, devido a
debilidade da economia nacional, a Finlandia
necessitava de um “acordo social” especial, com o
objetivo de reduzir em 5% os custos laborais.
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A maioria dos paises define a educacdo como um
bem publico e uma responsabilidade primordial
das politicas publicas. Mas, ao mesmo tempo, o
setor de educagao esta a desenvolver, muitas vezes
a uma escala global, uma industria da educacao
com oferta diversificada de produtos e servigos
para as escolas. Sao exemplos paradigmaticos disso
mesmo as multinacionais Google ou Pearson, sé
para citar dois exemplos.

Esta prdtica é mais acentuada no caso das novas
tecnologias associadas a educacdo, mas também
no campo dos recursos educativos, livros didaticos,
formacdo a professores e outros servigos de apoio.
Além disso, os lideres globais da industria de
educacdo expressam, com frequéncia, as suas
opiniGes sobre o futuro da educacdo, sublinhando a
necessidade de novas competéncias pedagdgicas
para o século XXI.

O momento é porisso propicio para estabelecer um
didlogo entre Ministros da Educacdo, filiados da
Internacional da Educagdo e outros parceiros
sociais e os representantes da industria de educa-
¢do em todo o mundo. Para o efeito, a OCDE, a
Comissdo Europeia e o pais anfitrido, a Finlandia,
levam a cabo a | Cimeira Mundial da Industria da
Educacdo, sob o lema “Politica e a Industria em
Didlogo para uma Educacado de Exceléncia”, que se
realizard a 19 e 20 de outubro, em Helsinquia.

Esta cimeira serd uma oportunidade para reunir os
ministros da Educacdo e os lideres das industrias do
setor privado para discutir estas questoes.

A cimeira constituird também um momento para
explorar as oportunidades oferecidas por esta
indUstria no capitulo da inovagdo e aprendizagem,
como objetivo de alavancara qualidade e equidade
dosresultados educativos.


https://www.youtube.com/watch?v=qmSUWVXkmXA
https://www.youtube.com/watch?v=LzZjsDlBF8A
https://www.youtube.com/watch?v=TTJiczbUlRE
https://www.youtube.com/watch?v=uro5PvfRKQo

Os parceiros sociais envolvi-
dos na Alianga Europeia para
as Aprendizagens, patrocina-
da pela Comissdao Europeia
(CE), reuniram em Bruxelas,
no passado dia 5 de outubro,
num evento que contou com
60 participantes, uns presen-
ciais, outros ligados através
de videoconferéncia, como
foi o caso da FNE. O encontro
teve duas sessGes tematicas,
asaberoapoioas Pequenase
Médias Empresas (PME)
envolvidas em cursos de
aprendizagem e a discussao
sobre abordagens regionais a
estes cursos, que incluem
uma componente de forma-
cdoemlocal detrabalho.

Pela primeira vez, os Estados-
Membros e paises candidatos
a EFTA foram convidados a
participar e trés paises (Italia,
Noruega e Turquia) apresen-
taram os seus sistemas de
formagdo profissional e
vocacional e as reformas que
tém em curso. O encontro foi
também uma oportunidade
para discutir o caminho a
seguir pela Alianca no futuro,
apods o evento impulsionador

Bruxelas

Quarta reunidao
da Alianca Europeia
para as Aprendizagens

de 22 de junho de 2015 em
Riga, na Leténia, em que a
FNE formalizou o seu com-
promisso com esta iniciativa.

Na sua mensagem de boas
vindas emvideo, a Comissaria
Europeia Marianne Thyssen
sublinhou o papel crucial da
Alianga para a melhoria de
competéncias e qualifica-
¢Oes, através de uma melhor
ligagdo entre o mundo da
educacdo e o mercado de
trabalho. A Comissdo revelou
os ultimos desenvolvimentos
no que respeita ao Pacto
Jovem e a préxima Agenda
de Competéncias, que sera
langada no primeiro semestre
de 2016, e os participantes
atualizaram as suas ativida-
desrecentes naAlianga.

Os participantes também
foram informados sobre
estagios e oportunidades de
aprendizagem no mundo das
PME e sobre o que estd a
acontecer a nivel regional. A
respeito de ferramentas de
comunicagdo mencionaram-
se o sitio da internet da
Alian¢a, no Linkedln, a

Employment,
Socia 1
and Inclusior

newsletter da Alianca, além
de outros desenvolvimentos,
tais como o mais recente
ponto de situagdo do
Drop’pin@EURES, cujo site é:
(https://ec.europa.eu/eures/
droppin/en), que déa noticia
de cursos de aprendizagem e
outras oportunidades para se
melhorar a empregabilidade
anivel europeu.

O debate sobre o futuro da
Aliangca centrou-se na forma
de melhorar o seu funciona-
mento e a sua monitorizagao.
Neste particular, varios temas
surgiram dos participantes,
incluindo resultados sobre
gualidade, mobilidade na
educacdo e formagado,
avaliacdo de aprendizagens
prioritarias, qualificacbes de
refugiados ou de estudantes
gue abandonaram o ensino
superior, competéncias
digitais ou o alargamento do
acesso a educagdo para
mulheres e pessoas em
fragilidade econdmica e
social.



https://ec.europa.eu/eures/droppin/en

A EDUCACAQ EUMDIREITO,
NAO UM PRIVILEGIO

Nao deixes que a Educag¢ao pague pela crise!
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