REP‘(JBLI CA XXI GOVERNO CONSTITUCIONAL
= PORTUGUESA

Declaragao de compromisso
Considerando que:

I. A proposta de LOE para 2018 define um conjunto de matérias com aplicagdo aos trabalhadores
da carreira docente do ensino bdsico e secundario, designadamente no seu artigo 36.9;

II. O nimero 1 do artigo 36.2 ndo se destina a introduzir novos travGes ao desenvolvimento
remuneratdrio, mas apenas a evitar eventuais situagdes de ultrapassagem, pelo que, ndo
existindo situagdes desse tipo, o preceito pode ser eliminado;

IIl. Por sua vez, o numero 2 do artigo 36.2 destina-se a permitir que, no dia 1 de janeiro de 2018,
os docentes que ingressaram na carreira desde 2011 sejam posicionados no escaldo
correspondente ao tempo de servico prestado em fungdes docentes e classificado com a
mengdo qualitativa de Bom, independentemente do titulo juridico da relagdo de trabalho
subordinado, de acordo com os critérios gerais de progressao;

IV. No caso da carreira docente, foi ja iniciado o processo de regulamentacdo da transicdo para
0s 52 e 72 escaldes, por forma a garantir que o descongelamento ocorre ja com toda a
arquitetura juridica necessaria para os docentes poderem progredir, consoante a situa¢do em
que se encontrem;

V. Questdo diversa do descongelamento, a operar nos termos da LOE, é a recomposicdo da
carreira que se desenvolve nos termos do Estatuto da Carreira Docente na sua versao atual, com
vista a mitigagao dos efeitos do periodo de congelamento no quadro das especificidades dessa
carreira unicategorial;

VI. Esta é uma questao nova, cujo elevado impacto financeiro exige tempo de ponderac¢ado e a
definicdo dos mecanismos apropriados para compatibilizagdo com os recursos disponiveis.

As partes acordam o seguinte:

1.Reconhecer que o descongelamento de carreira se opera nos termos do artigo 192 da proposta
de LOE; - '

2. Eliminar o nimero 1 do artigo 36.2 da proposta de LOE;

3. Retirar do numero 2 do artigo 36.2 da proposta de LOE a remissdo para o citado artigo 19.2,
suprimindo, assim, o faseamento na aplicagao das condigdes de ingresso previstas no Estatuto
da-Carreira Docente;

4. Negociar a portaria prevista no numero 3 do artigo 362 do ECD, no prazo de 30 dias apds a
entrada em vigor da LOE, garantindo producdo de efeitos a 1 de Janeiro de 2018;

5. Sem prejuizo do disposto sobre o descongelamento de carreiras previsto no referido artigo
192, a fim de mitigar o impacto do congelamento que agora cessa, no ambito da ponderacdo da
especificidade da carreira docente, designadamente da sua estruturacdo numa Unica categoria
e de um modelo de desenvolvimento remuneratério que conjuga diversos elementos,
desenvolver um processo negocial setorial nos seguintes termos:

a) definir como base negocial para a constru¢do do modelo trés varidveis fundamentais: o
tempo, o modo de recuperagao e o calenddrio em que a mesma ocorrera;

b) negociar nos termos da alinea anterior o modelo concreto da recomposi¢do da carreira que
permita recuperar o tempo de servigo;



