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CAPITULO |
Da denominacao, ambito e sede

Artigo 1.°
Denominagéo e natureza

A FNE — Federacdo Nacional da Educacao é uma agsacsindical constituida, por
tempo indeterminado, por sindicatos de professeraie outros trabalhadores, que
exercem a sua actividade profissional no sect@ddaacéo, da investigacao cientifica e
cultural e da formacéao profissional, que nela hveate se filiem.

_ Artigo 2.°
Ambito e objecto

1 — A FNE tem como ambito geogréfico o territorio &stado Portugués e das
comunidades portuguesas espalhadas pelo mundo toatathem profissionais do
sector da educacgdo na dependéncia de instituipiegypesas ou comunitérias.

2 — A FNE tem como objeto a representacao e defesanteresses dos sindicatos
filiados, de docentes e de outros trabalhadoreegerem a sua atividade profissional
no setor da educacao, da investigacao cientificaltaral e na formacéo profissional
filiados nesses sindicatos; para o efeito:

a) Representa colectivamente, face as entidadesnpdadr publicas ou privadas, o0s
trabalhadores associados nos sindicatos filiadmsmatéria de questbes laborais de
ambito nacional e especifico ou de outras que s&bam nos limites previstos nestes
estatutos;

b) Representa os seus sindicatos filiados, directteneu através das organizacdes
sindicais internacionais em que se encontra fijiadainstancias internacionais.

c) Promove e disponibiliza servicos de apoio nas aseagl, cultural, da saude, da
seguranca social e de formacéao profissional.

3 — A FNE partilha com os seus sindicatos filiadagras competéncias que lhe sejam
cometidas pelo congresso.

Artigo 3.°
Sigla e simbolo

1 — A FNE — Federacao Nacional da Educacao, uggaRNE.

2 — O simbolo da FNE € o que for aprovado pelo elwsgeral, sob proposta do
secretariado nacional.

Artigo 4.°
Sede e servigos administrativos

1 — A sede social da FNE é em Lisboa.



2 — Os servicos administrativos funcionam na cidade trabalha o secretério -geral.

CAPITULO II
Dos objectivos e principios da FNE

Artigo 5.°
Objectivos

1 — A FNE tem como objectivo primeiro da sua adiive a defesa e reforco da
unidade de todos os trabalhadores da educacaeelanational.

2 — A FNE orienta a sua acc¢ao pela defesa dossses dos seus sindicatos filiados,
pela promocéo da educacao e pela criacdo de lacaridade e solidariedade com os
demais trabalhadores.

3 — A FNE tem como objectivo final contribuir pagatransformacdo da sociedade
numa sociedade isenta de exploracdo e opressaanddutpela igualdade de
oportunidades, pela justica, pela liberdade e gdldariedade.

4- A FNE tem ainda por objetivo a promocao e aahgplizacdo de servicos de apoio
nas areas social, cultural, da saude, da segusan@d e de formacao profissional.

Artigo 6.°
Liberdade sindical

A FNE rege -se pelos principios da democracia erdidde sindicais, ficando
assegurado aos sindicatos filiados, sem prejuizeesioeito devido pelas deliberacdes
democraticamente tomadas, o direito a participfigéme activa e & expressao e defesa
de ideias e opinides proprias.

Artigo 7.°
Direito de tendéncia

1 — E garantido a todos os associados da FNE dtadide se organizarem em
tendéncias.

2 — As tendéncias existentes no seio da FNE expmigm@rentes de opinido politico -
sindical no quadro da unidade democrética consotisida pela FNE.

3 — O reconhecimento e a regulamentacédo das teladérunstam do anexo | a estes
estatutos, que faz parte integrante dos mesmos.

Artigo 8.°
Autonomia

A FNE é auténoma face ao Estado, aos partidosiqudjtas entidades patronais e as
instituicdes religiosas.



Artigo 9.°
Solidariedade sindical

A FNE defende o principio da solidariedade entréasalhadores a nivel internacional
e, nesse sentido, procura estabelecer relacOenidade com as organizacgdes sindicais
estrangeiras, nomeadamente de profissionais dorsggteducacdo e da investigacao,
na base do apoio mutuo, da igualdade e da nacéimgjarnos assuntos internos de cada
uma.

CAPITULO Il
Dos membros da FNE

Artigo 10.°
Filiacdo

1 — Podem filiar-se na FNE os sindicatos que saissh os requisitos mencionados no
artigo 1.°

2 — Afiliacao de sindicatos faz -se a seu pedido.

3 — O secretariado nacional da FNE pronuncia-seesob pedidos de filiagdo, no
prazo maximo de trés meses, contados a partir tha dtaapresentacdo do referido
pedido, remetendo a deciséo ao conselho gerargiEreacao posterior.

4 — Constitui motivo de recusa de pedido de filgca filiacdo de qualquer
organizacao cujos principios sejam incompativems oe principios da FNE.

5 — A deliberacdo que rejeite um pedido de filia¢aobrigatoriamente submetida a
apreciacdo do conselho geral na sua reunido ordimaediata, que decide em ultima
instancia.

6 — Por votacdo de dois tercos dos membros do®eegps Orgdos, 0s prazos de
deliberacéo referidos nos n° 3 e 5 podem serqgados por mais trés meses ou até a
reuniao seguinte, respectivamente.

Artigo 11.°
Qualidade de membro filiado

Observado o disposto no artigo anterior, 0os simoscadquirem a qualidade de
membros filiados de pleno direito da FNE no momemoque satisfagcam o pagamento
da primeira quotizacgéo.

Artigo 12.°
Direitos

1 — Sé&o direitos dos sindicatos filiados:
a) Eleger e ser eleito, nos termos destes estapaos,0s 6rgdos da FNE;

b) Exprimir, junto da FNE, as posi¢cdes proprias edos 0s assuntos que interessem a
sua vida sindical e que se contenham no ambiteelas objectivos;



c) Participar coordenadamente com o secretariadmmalcda FNE na promocgao da

discusséo, a nivel nacional, de assuntos do isterdes professores, técnicos da
educacao, investigacdo, cultura e formacao profisgi no ambito dos objectivos da

FNE;

d) Tornar publicas as posi¢cdes assumidas pelogspresentantes nos 6rgdos da FNE;

e) Ser periodicamente informados da actividade dedeida pelos 6rgdos da FNE;

f) Requerer a convocacdo das reunifes extraordinddaconselho geral, nos termos
destes estatutos;

g) Propor ao conselho geral a destituicdo do se@dtanacional, nos termos destes
estatutos.

2 — A proposta de destituicdo do secretariado matiprevista na alinegg) do nimero
anterior tem de ser subscrita por um minimo deargotdos sindicatos filiados.

Artigo 13.°
Deveres

Sao deveres dos sindicatos filiados:

a) Pagar regularmente a quotizacao;

b) Cumprir os estatutos e, ressalvado o direitor& lexpressdo, acatar as deliberagbes
dos 6rgdos da FNE e por em execucdo as orientalgfesdas pelo secretariado
nacional;

c) Assegurar a sua efectiva participacao nas resmiés 6rgaos federativos;

d) Prestar as informacdes que, respeitando aos ipsdmindicatos, Ihes sejam
solicitadas pelos 6rgaos da FNE no exercicio dacomgeténcia;

€) Assumir 0s encargos necessarios ao bom funciamtamda FNE, nos termos do
artigo 44.° destes estatutos e no ambito das dscasSumidas pelo congresso.

Artigo 14.°
Perda da qualidade de membro filiado

1 — Perdem a qualidade de membros filiados as magies sindicais que:

a) Comuniguem ao secretariado nacional, por es@itmntade de se desvincularem da
FNE;

b) Deixem de pagar a quota por periodo superiorsanseses e que, depois de avisadas
por escrito, ndo efectuem o pagamento no praz® @kal a contar da data de recepcéao
do aviso;

¢) Tenham sido punidas com pena de expulséo.

2 — A decisdo de perda da qualidade de membrdldiliaom fundamento na alinba
do n.° 1 deste artigo, compete ao conselho gefalpmoposta do secretariado nacional.

3 — A decisdo de expulsdo prevista na aliogao n.° 1 deste artigo compete ao
conselho geral e tem de ser aprovada por maios@l#th dos seus membros.



Artigo 15.°
Quotizacao

1- A quotizagcdo devida em cada ano a FNE é calautan funcdo do numero de
associados dos sindicatos filiados e o valor datagypor associado definido pelo
conselho geral, sob proposta do secretariado relc@anualmente revisto.

2 — O montante calculado nos termos do n.° 1 d@idieiem 12 prestacdes mensais
iguais, pagando-se cada uma até ao dia 25 de dzldarcalendario.

3 — Em situac¢des de excepc¢ao, o conselho geraprpposta do secretariado nacional,
pode definir quotas extraordinarias e a distribmigé respectivo pagamento.

Artigo 16.°
Contratos de solidariedade

1 — No sentido de permitir a tomada de medidas woentes & promocdo da
solidariedade, face a sindicatos filiados impo$itadios de proceder ao pagamento
regular das quotizacdes, podem ser celebradosatositie solidariedade com a FNE,
elaborados e aprovados pelo secretariado naceymad, parecer da comissao disciplinar
e fiscalizadora de contas.

2 — Dos contratos de solidariedade referidos no emdmanterior, constara
obrigatoriamente a previsao de isencéo total ociglate pagamento de quotiza¢ao por
parte dos sindicatos filiados, o respectivo prezduracdo, os compromissos assumidos
pelos mesmos no que se refere a medidas de reest@n sindical, de gestdo
economica e de reforco da organizacdo sindical erespectivas formas de
acompanhamento da sua execugao.

Artigo 17.°
Desvinculagéo

1 — Qualquer sindicato € livre de se desvinculéanda o momento, da FNE.

2 — A desvinculacao sera provisoéria quando a stifiaagdo ao secretariado nacional
da FNE ndo se faca acompanhar de documento conipmw@a sua necessaria
confirmacéo pelos 6rgédos competentes do sindicaté & juncdo desse documento.

3 — A desvinculagédo provisoria determina a susperiséediata do mandato dos
representantes do respectivo sindicato nos divernsgios da FNE e da representacao
daquele por esta.

4 — Considera -se de nenhum efeito a desvinculpgéosoria ndo confirmada nos 60
dias posteriores a notificacao.

5 — Quando a desvinculacao for definitiva ou emreaisformada, a desvinculacéo faz
cessar o dever da quotizagao.



Artigo 18.°
Readmissao

Qualquer sindicato pode ser readmitido nas mesoradigbes previstas para a filiacao,
salvo nos casos de expulsdo, em que o pedido deniss#io tem de ser apreciado e
votado favoravelmente pela maioria absoluta dos lmesndo conselho geral.

Artigo 19.°
Infraccoes

As infraccOes aos presentes estatutos sao aprec@ela comissédo disciplinar e
fiscalizadora de contas e a sua punicdo é propeséamesma comissao ao conselho
geral, nos termos dos principios disciplinares t@ones da sec¢éo VI do capitulo IV.

CAPITULO IV
Dos orgaos da FNE

_Artigo 20.°
Orgéaos sociais

S&o 6rgaos sociais da FNE:

a) O congresso;

b) O conselho geral;

c) A mesa do congresso e do conselho geral,

d) O secretariado nacional,

€) A comissao disciplinar e fiscalizadora de contas.

SECCAO |
Do congresso

Artigo 21.°
Composicéao

1 — O congresso é o 6rgdo maximo da FNE e é coitsiitpor delegados eleitos,
designados e por ineréncia:

a) Delegados eleitos em cada sindicato filiado;

b) Delegados designados pelas direc¢des dos sioslitidos;

c) Os membros da mesa do congresso e do conselbl ger ineréncia dos seus
cargos;

d) Os membros do secretariado nacional, por ineaéius seus cargos.

2- O numero de delegados ao congresso a elegesjgndr e por ineréncia, no minimo
de 200 e no maximo de 500, é definido no regulaon@otcongresso.

3 — A representacao dos sindicatos é proporciomallenero de associados no pleno
uso dos seus direitos, garantindo-se sempre qunern de delegados eleitos seja, em
relacdo a cada sindicato, superior & soma dosatieglesignados e por ineréncia.



4 — A eleicdo dos delegados ao congresso, nos $setim@linea) do n.° 1, é feita de
acordo com 0s mecanismos estatutarios previstasmadmum dos sindicatos filiados.

5 — O numero de delegados a eleger por cada ag&oaandical filiada é fixado pelo
conselho geral, sob proposta do secretariado relcitendo em conta o nimero de
associados de cada sindicato.

6- O numero de delegados a designar pelas direlm@#esindicatos filiados € definido
no regulamento do congresso.

Artigo 22.°
Funcionamento

1- O congresso reune, ordinariamente, mediantecoag@o do presidente da mesa do
congresso e do conselho geral, de 4 em 4 anostraplinariamente, quando assim o
requeiram, nos termos estatutarios:

a) O conselho geral;
b) O secretariado nacional;
c) 10 % ou 200 associados.

2- As reunifes ordinarias do congresso sdo conescpdlo presidente da mesa do
congresso e do conselho geral, ouvido o secretanacional.

3- Os requerimentos para convocacdo de reunid@ceginiria do congresso séo
dirigidos, por escrito, ao presidente da mesa esddévem constar sempre 0s motivos
que os determinam, a sua fundamentagéo estatuiéria,como a respetiva ordem de
trabalhos, que nédo pode ser alterada.

4- Com vista a preparacdo do congresso, 0 consgHnal aprovara o respetivo
regulamento, com antecedéncia ndo inferior a 68 dia

5- Com antecedéncia nao inferior a 30 dias, o dbosgeral aprovara a proposta de
regimento do congresso.

6- O regulamento regulamenta a organizacao temgorabngresso, determina as datas
de apresentacao das propostas relativas a cad@sipodtos da ordem de trabalhos e
determina ainda a distribuicdo dos delegados pimicatos filiados, o seu prazo de
eleicdo e 0 prazo da sua comunicagéo ao presidantesa do congresso e do conselho
geral.

7- O regimento, aprovado como proposta, em congghal, € ratificado no primeiro
ponto da ordem de trabalhos do congresso, defineegras de funcionamento do
congresso, em termos de horario, uso da palawara$ de votacao.

8 — A convocacédo do congresso é feita mediant® agimetido aos sindicatos filiados
e publicado, com a antecedéncia minima de 90 éimspelo menos, um dos jornais de
informacé&o diaria nacional, com a indicacdo do dahora, do local e da ordem de
trabalhos.



9 — O mandato dos delegados eleitos nos termosrtdm £1.° mantém -se até a
eleicdo dos novos delegados ao congresso ordisagainte, salvo se 0sS mesmos
tiverem entretanto perdido a sua capacidade edéiar sindicat pelo qual haviam sido
eleitos, caso em que o sindicato filiado pode aesigubstitutos, notificando, em prazo
atil, o presidente da mesa.

10 — O congresso sO pode iniciar -se e deliberéidaraente desde que estejam
presentes, pelo menos, metade e mais um dos detegad

Artigo 23.°
Competéncias

1 - Compete ao congresso:

a) Ratificar o regimento do congresso, carecenddqgea alteracdo da aprovacéo por
maioria de dois tercos dos delegados presentes;

b) Proceder a alteracao dos estatutos;

c) Eleger, de quatro em quatro anos, a mesa do essmre do conselho geral, nos
termos do n.° 3 do artigo 31.°, e os membros deetsg@do nacional previstos nas
alineasa), b) e c) do n.° 3 do artigo 33.°, de entre todos os aadosidos sindicatos
filiados na FNE;

d) Apreciar e votar o relatério de actividades d&RBIativo ao quadriénio anterior;

€) Aprovar o plano de accéo sindical para o quadriseguinte;

f) Decidir sobre a fusdo ou dissolucdo da FNE eesabrdestino a dar aos bens
existentes;

g) Discutir as matérias de ambito politico-sindigaé, situadas na area da educacéao, lhe
sejam submetidas, sob a forma de mocéo de estratégpelo secretariado nacional, ou
pelo conselho geral, ou por, pelo menos, um teogosthdicatos filiados;

h) Exercer as demais competéncias previstas ndsitesta

2- O congresso, no gue se refere a albyedo numero 1, delega no conselho geral a
competéncia para a correccdo de qualquer erro aéaeserificado nestes estatutos

(como tal se considerando os erros manifestos deeragcdo, remissdes ou erros

ortograficos), bem como a competéncia para, apggopta do secretariado nacional,

conforme previsto na alinea x) do nimero 1 do @rf§.°, deliberar sobre qualquer

alteracdo dos estatutos que se justifique parar seilgama nulidade imputada, a

algum(uns) artigo(s) dos mesmos, ao abrigo do alanprrevisto na alineld) do nimero

4 e do numero 5 do artigo 447.° e no artigo 449 Cadigo do Trabalho.

SECCAO Il
Do conselho geral

Artigo 24.°
Funcdes

O conselho geral é o 6rgdo deliberativo maximo N& Entre congressos, no ambito
das competéncias que Ihe estéo atribuidas.



Artigo 25.°
Composicéao

1 — O conselho geral é constituido por:

a) Representantes dos sindicatos filiados eleittmspespectivos 6rgdos competentes;
b) Representantes designados pelas direc¢des deindd=ato filiado; os quais passam
a designar -se conselheiros.

2 — O numero total de representantes mencionadesliieasa) e b) do numero
anterior € calculado pela aplicacdo das seguiatgas:

Até 500 associados — 1 conselheiro;

Entre 501 e 1000 associados — 2 conselheiros;
Entre 1001 e 3500 associados — 3 conselheiros;
Entre 3501 e 6000 associados — 4 conselheiros;
Entre 6001 e 10 000 associados — 6 conselheiros;
Entre 10 001 e 15 000 associados — 9 conselheiros;
Mais de 15 000 associados — 11 conselheiros.

3 — O numero de representantes por sindicato meadas na alinela) € sempre igual
ou inferior ao nimero de representantes mencionzaesinea).

4 — A eleicdo prevista na alineado n.° 1 é feita, em cada sindicato filiado, ypato
secreto, através de listas completas, e o apurardestresultados faz-se por recurso ao
método de Hondt.

5 - As direc¢des dos sindicatos filiados enviamesado congresso e do conselho geral
as listas dos representantes previstas nas abdheas) do n.° 1 deste artigo, as quais
devem integrar como elementos suplentes, pelo mereiade do nimero de efectivos.

6- Os membros do secretariado nacional podem pantjcsem direito a voto, nas
reunides do conselho geral.

Artigo 26.°
Competéncias

1 — Compete ao conselho geral:

a) Eleger a comisséao disciplinar e fiscalizadoraaaas;

b) Apreciar e votar o relatério anual de actividadesontas do exercicio apresentadas
pelo secretariado nacional,

c) Aprovar o orcamento anual da FNE;

d) Definir o valor da quota por associado para cada e o valor das quotas
extraordinarias, nos termos do artigo 15.°;

€) Aprovar o plano anual de actividades da FNE, deeth conta as orientacdes
definidas pelo congresso;

f) Ratificar a deciséo do secretariado nacionalesaliiliacdo de sindicatos;

g) Decidir sobre as propostas de expulsdo e readmids sindicatos filiados que Ihe
sejam apresentadas pelo secretariado nacional;



h) Decidir, em Ultima instancia, sobre a rejeicas dedidos de filiacao;

i) Apreciar, discutir e votar todos os assuntos lgaesejam submetidos pela comissao
disciplinar e fiscalizadora de contas ou pelo gadseo nacional;

j) Decidir relativamente aos conflitos de compet@najue surjam entre os 6rgaos
sociais da FNE ou entre esta e os sindicatos dsiad

|) Destituir a mesa do conselho geral do congresseecretariado nacional ou a
comissao disciplinar e fiscalizadora de contas, teamos previstos nos artigos 50.° e
51.9

m) Eleger 6rgaos provisoérios, quando os 6rgaososleitn congresso hajam renunciado,
tenham perdido quérum ou tenham sido destituidts gmnselho geral nos termos do
artigo 51.9;

n) Aprovar o regulamento e a proposta de regimentexhgresso, de acordo com o
previsto nos artigos 21.° e 22.%

0) Aprovar o numero de delegados a eleger para gresso, por cada sindicato filiado,
tendo em conta o respectivo niumero de associados.

p) Deliberar sobre a adesdo da FNE a estruturascaiadou outras organizacdes
nacionais ou internacionais;

g) Analisar a politica educativa do Pais e a aceddandicativa desenvolvida pela FNE,
aprovando, quando for caso disso, mog¢fes ou reaanéas que sintetizem a analise
realizada e que sirvam de referencial para o se@db nacional ou ainda para efeito
de submisséo ao congresso;

r) Aprovar o seu regimento, sob proposta do presigen

s) Autorizar o secretariado nacional a adquirir oerar 0os imoveis ou veiculos que se
mostrem indispensaveis as necessidades da FNE;

t) Solicitar a comisséao disciplinar e fiscalizaddeacontas a realiza¢do de inquéritos e a
instrucdo de processos disciplinares;

u) Aplicar as penas disciplinares e decidir dos n®us interpostos das decisdes de
quaisquer Orgaos estatutarios e arbitrar os cosflijue eventualmente surjam entre
agueles 6rgaos, ouvida a comissao disciplinarcalfimmdora de contas;

V) Emitir parecer sobre a proposta de fuséo ou ldisgdo da FNE;

X) Aprovar por maioria qualificada de dois tercosoen a presenca de pelo menos dois
tercos dos seus membros a alteracdo dos estatojpssta pelo secretariado nacional,
desde que fundamentada na necessidade urgenteoplgdadde normas imperativas
supervenientes ao ultimo congresso;

y) Exercer as demais competéncias previstas ndsitesta

2 — O conselho geral tem o direito de propor e \&grgropostas que obriguem o
secretariado nacional, desde que se insiram n®@ glarac¢do e na linha de orientacao
politica aprovados pelo congresso.

Artigo 27.°
Votacoes

1 — O conselho geral s6 pode deliberar validamgut:ndo esteja presente a maioria
dos seus membros, em primeira convocatoria, e,egnmsla convocatoéria, 30 minutos
mais tarde, com o numero de conselheiros presentes.

2 — As votacdes sdo obrigatoriamente nominaisostttando -se de eleicbes ou de
deliberacbes sobre matéria de natureza processisals em que séo secretas.



3 — As deliberagbes sdo tomadas por maioria simgkso se for exigida maioria
qualificada.

Artigo 28.°
Reunides

O conselho geral redne ordinariamente trés vezesmm em Margo, no final do ano
lectivo e em Novembro, e extraordinariamente senqgue for convocado pelo
presidente, nos termos do artigo seguinte.

O conselho geral estd em condi¢gBes de deliberdedpse estejam presentes a maioria
dos seus membros e, em segunda convocatéria, 3Qawnimais tarde, com 0 namero
de conselheiros presentes.

Artigo 29.°
Convocacao

1- As reunides ordinarias do conselho geral sdoamatdas pelo presidente através de
correio eletrénico dirigido a cada um dos seus miemb enviada com um minimo de

oito dias de antecedéncia, com conhecimento assdprees dos sindicatos filiados,

indicando o dia, hora do inicio e encerramentoallata reunido e sua ordem de

trabalhos.

2 — As reunides extraordinarias sdo convocadas grekidente, por decisdo da mesa
ou a requerimento do secretariado nacional ou déol@u 200 dos associados,
observando-se o disposto no numero anterior, savorazo da convocacgao, que pode
ser reduzido para cinco dias.

Artigo 30.°
Substituices

O impedimento eventual ou definitivo de qualquene efectivo € comunicado pelo
préprio ou pelo respectivo sindicato ao presidelatenesa do congresso e do conselho
geral, com a antecedéncia minima de trés dias solotata da reunido imediata do
conselho geral, sendo prontamente convocado o ipoinmeemento suplente das
respectivas listas a que alude o n.° 4 do artigd 25

SECCAO IlI
Da mesa do congresso e do conselho geral

Artigo 31.°
Composicéao

1 — A mesa do congresso e do conselho geral € impor um presidente, um vice -
presidente e cinco secretarios.

2 — Sé&o eleitos dois suplentes dos secretarios.

3 — A mesa do congresso e do conselho geral @ @eientre todos os associados dos
sindicatos filiados na FNE, em lista conjunta, ymiac&o secreta e maioritaria.



4 — O presidente da mesa do congresso e do congethbe 0 secretario-geral nao
podem pertencer ao mesmo sindicato.

5 — O vice -presidente assume as fungdes do prasiden caso de impedimento deste.

Artigo 32.°
Competéncias

1 — Compete a mesa do congresso e do conselho geral

a) Orientar os trabalhos do congresso e do conselfad, g® primeiro caso de acordo
com o regimento ratificado pelo congresso, e narsdg caso de acordo com o
regulamento que aquele vier a aprovar nos termsisslestatutos;

b) Elaborar e remeter, no prazo de 15 dias, a todaeus membros actas das reunioes
do conselho geral, donde constem os presentesaesestes, a ordem de trabalhos, as
votacOes efectuadas, com indicagdo nominal dosswetpressos, e todas as mogoes e
propostas submetidas a discussao e votacao.

2 — Compete, em particular, ao presidente da mesa:

a) Convocar e presidir ao congresso;

b) Presidir ao conselho geral, tendo voto de qudédam caso de empate;

c) Elaborar e propor ao conselho geral, para aproyacéeu regulamento interno;
d) Exercer as demais competéncias previstas ndsitesta

3- O presidente da mesa do congresso e do congethbé membro do secretariado
nacional, com direito a voto.

SECCAO IV
Do secretariado nacional

Artigo 33.°
Composicéao

1- O secretariado nacional € o 6rgdo executivo elicegdo da FNE composto por
elementos eleitos, por ineréncia e avocados.

2- Os elementos do secretariado nacional previst@dinea

a) do numero 3 deste artigo, todos associados dogaias filiados, sdo eleitos pelo
congresso em lista conjunta, por votacao secnetai@ritaria.

3 — O secretariado nacional € composto por:

a) Membros eleitos em congresso:

— 1 Secretario-geral;

— Até cinco vice secretarios-gerais;

— Doze secretarios nacionais;

— Um membro suplente por cada sindicato membro.



b) Até 5 secretarios nacionais avocados pelo seadtamacional, sob proposta do
secretario-geral, nos termos do disposto na aéif)et artigo 34.°

4 — Os presidentes ou secretarios-gerais dos aiogicfiliados na FNE, que néo
estejam incluidos nas alineas e b) do numero 3, sdo membros, por ineréncia, do
secretariado nacional.

Artigo 34.°
Competéncias

Compete ao secretariado nacional:

a) Representar a FNE em juizo e fora dele;

b) Dirigir e coordenar toda a actividade sindicalFdNE de acordo com os principios e
as normas definidas nos presentes estatutos e ecomrientagcbes emanadas do
congresso e do conselho geral;

c) Outorgar, por si proprio e em representacdo daficsitos filiados, os instrumentos
de regulamentacao coletiva do trabalho;

d) Elaborar, sob proposta do secretério -geral,revap a proposta do plano anual de
actividades e o orcamento anual a submeter ao lbongeral, nos termos e para 0s
efeitos das alinea3 ee) do n.° 1 do artigo 26.°;

e) Executar o plano de actividades, assim como #bedacbes do congresso e do
conselho geral,

f) Participar, através de comissfes constituidas gafeito, nas reunides negociais com
o Governo e com as entidades patronais;

g) Contratar trabalhadores para o servico da FNEeecer sobre eles accéo disciplinar,
bem como fixar—lhes remunerac¢des que, no mininsperem as disposi¢des legais ou
convencionais em vigor e tenham em conta os pioxigstatutarios definidos para a
defesa dos interesses dos profissionais do sextedutacao;

h) Elaborar os regulamentos internos necessariasaaolganizacdo e funcionamento
dos servicos;

i) Adquirir ou locar os bens necessarios ao funecrerdo da FNE;

j) Adquirir ou alienar, mediante expressa autorizatgioonselho geral, os bens iméveis
ou veiculos que se mostrem indispenséaveis as mgagss da FNE, segundo critérios
de economicidade;

I) Adoptar formas de luta e declarar a greve quaaldse torne indispensavel;

m) Propor ao conselho geral os valores das quotizagfiisarias e das quotizacdes
extraordinarias, bem como a definicdo das suasigiesl de pagamento, por parte de
cada sindicato filiado;

n) Solicitar & comisséao disciplinar e fiscalizaddeacontas a realizacdo de inquéritos e
a instrucao de processos disciplinares;

0) Decidir sobre os pedidos de filiagdo de sindisagubmetendo-os a ratificacdo do
conselho geral,

p) Propor ao conselho geral a expulsdo de sindicét@slos, com a devida
fundamentacéo estatutaria;

g) Propor e submeter a aprovacéo do conselho ga@lalizacdo de quotas ordinarias
e eventuais orgamentos extraordinarios;

r) Elaborar, sob proposta do secretario -geral,latdreo anual de actividades e as
contas do exercicio e submeté-los ao conselho,garyaltermos e para os efeitos da
alineab) do n.° 1 do artigo 26.°;



s) Elaborar o relatério quadrienal de actividadssiameter ao congresso;

t) Requerer ao presidente da mesa do congressaendelho geral a convocacdo do
congresso e do conselho geral, propondo -lhe arodgetrabalhos;

u) Propor ao conselho geral a adeséo a estruturdisais nacionais ou internacionais;
V) Propor ao congresso o plano de ac¢éo sindicalgpguadriénio;

X) Assegurar ao presidente da mesa do congressocerdelho geral as condicbes
logisticas e materiais necessarias ao seu trabalbotro dos condicionalismos
orcamentais da FNE;

2) Delegar no secretario -geral competéncias quedtéo atribuidas;

aa) Elaborar a proposta de alteracao dos Estatudabraeter ao congresso;

ab) Elaborar e aprovar contratos de solidariedade delae, nos termos previstos no
artigo 16.°;

ac) Elaborar as propostas de regulamento e de eagintlo congresso a submeter a
aprovacao do conselho geral, que definirdo a disaiple funcionamento do congresso
e 0 numero de delegados a eleger nos termos dao2nae artigo 21.°;

ad) Propor ao congresso a fusédo ou a dissolucdo da &ddiEypanhado do parecer do
conselho geral,

ae) Exercer as demais competéncias previstas nostestatu

af) Avocar os membros do secretariado nacional queretseio geral lhe propuser, em
cumprimento da alineb) do nimero 3 do artigo ¥3.sem prejuizo do disposto nos
nameros 1 e 2 do artigo 40.°-A.

Artigo 35.°
Votacoes e deliberacdes

1 — Todas as votacdes realizadas no decurso da®eswdo secretariado nacional séo
obrigatoriamente nominais, constando da respe@ota a forma como votou cada
membro do secretariado nacional em cada delibertm@@ada excepto quando a
deliberacéo for tomada por unanimidade.

2 — As deliberagbes do secretariado nacional seréadas por maioria simples dos
membros presentes, salvo nos casos pontuais erastgi@statuto exija uma maioria
gualificada.

3 — No caso de o(s) representante(s) de algumacdmesindical no secretariado
nacional ter(em) votado vencido(s) quaisquer prios submeter a votacdo e
aprovacao dos profissionais do sector da educagioievestigacdo, é pelo sindicato
respectivo enviada aos seus Orgaos deliberatiarg, giscussao e tomada de posicao,
juntamente com a proposta maioritaria, a contragsi@p do(s) respectivo(s)
representante(s).

4 — Uma proposta nao aceite por uma direccéo sihdiposteriormente nao ratificada
pelos 6rgaos competentes do sindicato filiado méle pbriga-los ao seu cumprimento.

5 — As deliberacdes do secretariado nacional, re rggpeita as matérias a que se
alude nas alineas) e z) do artigo 34.° sdo tomadas, por maioria absalotw seus
membros efectivos, na primeira reunido para quansegendadas ou, por maioria
simples dos presentes, na reunido seguinte em qesi@a matéria seja agendada em
caso de falta de quérum deliberativo na primeira.



6 — O secretariado nacional é um 6rgao de funcieméoncolegial, respondendo os
seus membros solidariamente perante a lei pelos pcaticados, no exercicio das suas
funcdes, e perante o conselho geral e o congresso.

7 — Para efeitos do n.° anterior, exceptuam-seeoe®rios nacionais que tiverem
votado contra a respectiva deliberacdo ou quarintendo estado presentes na reuniao
na qual a deliberacao foi tomada, apresentem @eéarpor escrito de discordancia, no
prazo de 15 dias apoés a aprovacao da acta daseaemigue foi tomada a deliberacao.

Artigo 36.°
Funcionamento

1- O secretariado nacional retine, em principio, uerapor més, com excecao do més
de agosto, ou sempre que o secretario-geral 0 qory@or sua iniciativa ou a pedido
dos representantes de 2 sindicatos filiados.

2- As reunifes do secretariado nacional sdo conasc@elo secretario-geral com a
antecedéncia de, pelo menos, 5 dias, por corretmalco dirigido a cada um dos seus
membros, indicando o dia, a hora de inicio e deramento, o local da reunido e a
ordem de trabalhos.

3 — O impedimento eventual ou definitivo de qualqeecretario nacional é
comunicado pelo proprio ou pelo respectivo sindicab secretario -geral com a
antecedéncia minima de 48 horas sobre a data e dsonmzunido do secretariado
nacional, sendo prontamente convocado 0 primeiggeste membro do mesmo
sindicato filiado.

4- O secretariado nacional s6 pode deliberar valade quando esteja presente a
maioria dos seus membros, em primeira convocatduameia hora mais tarde, com
qualquer numero de membros, salvaguardada a pag#én de representantes de, pelo
menos, metade dos sindicatos filiados.

Artigo 37.°
Competéncias do secretario-geral

1 — O secretario-geral € o primeiro nome da listgjunta para o secretariado nacional
eleita pelo congresso.

2 — Compete ao secretario -geral:

a) Presidir as reunides do secretariado nacionapeesenta-lo perante o congresso, o
conselho geral e a comissao disciplinar e fiscdtizade contas;

b) Designar o vice-secretario-geral que o substilng seus impedimentos e distribuir

pelouros e funcbes aos secretarios nacionais;

c) Propor a composi¢cdo das comissdes negociais s&@sao bom desenvolvimento

da actividade da FNE;

d) Superintender na execucdo da estratégia poktiatical em conformidade com as

deliberacdes do congresso, do conselho geral ealetariado nacional;

€) Assegurar a representacdo da FNE em actos egternorganizacdes, podendo

designar quem o substitua, cabendo-lhe, em repegsendo secretariado nacional e no



cumprimento das deliberacbes deste 6rgdo ou dapeténtias delegadas, assinar os
documentos necessarios;

f) Assegurar a gestdo administrativo-financeira N&;F

g) Propor ao secretariado nacional a lista de ditegge que devem ser dispensados a
tempo parcial ou completo para trabalho da FNE;

h) Apresentar ao secretariado nacional a propostplat® anual de actividades e o
or¢camento, assim como o relatdrio anual de actidda& as contas do exercicio;

i) Propor ao secretariado nacional a delegacao mipeténcias, nos termos da alizga
do artigo 34.9;

j) Delegar e subdelegar competéncias noutros sgogeteécionais;

|) Exercer as demais competéncias previstas ndsitesta

SECCAO V
Da comisséo disciplinar e fiscalizadora de contas

Artigo 38.°
Composicéao

A comissao disciplinar e fiscalizadora de contasm@posta por sete membros efectivos
e sete membros suplentes, oriundos, sempre qudv@opsde sindicatos filiados
diferentes e eleitos pelo conselho geral.

Artigo 39.°
Competéncias

Compete a comisséo disciplinar e fiscalizadorachas:

a) Realizar, a solicitacdo do conselho geral ou efwretariado nacional, inquéritos e

proceder a instrugcdo de processos disciplinaregopdo ao conselho geral ou ao
secretariado nacional o respectivo procedimento;

b) Apreciar, em reunido ordindria, em cada semestsecontas apresentadas pelo
secretariado nacional relativas ao semestre own@aaigil, conforme as circunstancias,

emitindo um parecer sobre as contas anuais, osgualobrigatoriamente enviado aos
membros do conselho geral juntamente com as cdatagercicio;

c) Dar parecer sobre propostas de contratos de aselithde apresentadas pelo
secretariado nacional de acordo com o previstatigodl 6.°;

d) Exercer as demais competéncias previstas ndsitesta

Artigo 40.°
Reunides

1 — Na sua primeira reunido, a comissao disciplméiscalizadora de contas elege o
respectivo presidente de entre os seus membros.

2 — A comissao disciplinar e fiscalizadora de cenine mediante convocatoria do
seu presidente ou do secretario-geral ou do prasidéa mesa do congresso e do
conselho geral.

3 — De todas as reuniées da comissao disciplifigcalizadora de contas é elaborada
acta.



4 — Para que a comissao disciplinar e fiscalizaderaontas possa validamente reunir
e deliberar necessitam de estar presentes, pelosmeinco dos seus membros, sendo
as decisdes tomadas por maioria simples dos pessent

Artigo 40.°-A
Capacidade eletiva

1- S6 podem ser eleitos para os 6rgdos da FNE, excrecdo do congresso, 0s
trabalhadores que pertencam aos corpos gerentesosuconselhos gerais das
associacoes sindicais filiadas.

2- Para o secretariado nacional poderdo aindavesados, quadros sindicais eleitos
para 0s 0rgaos pertencentes aos sindicatos filimidosleitos dirigentes sindicais com
cinco anos de experiéncia sindical, exigindo-seajsiea eleicao seja por maioria de 2/3
dos votos expressos do conselho geral.

3- Nao podem ser eleitos membros de filiados queamgresso ndo tenham direito a
delegados eleitos ou designados.

SECCAO VI
Do regime disciplinar

Artigo 41.°
Poder disciplinar

1 — O poder disciplinar reside no conselho gena, € 0 6rgdo competente para dirimir
os conflitos entre os o0rgaos da FNE e aplicar amgalisciplinares aos sindicatos
membros.

2 — Nenhuma pena pode ser aplicada sem que sdmunado o correspondente
processo pela comisséo disciplinar e fiscalizaderaontas.

3 — Instaurado o0 processo, sera enviada ao argpafocarta registada com aviso de

recepc¢ao, nota de culpa discriminando os factapide acusado e indicando as normas
violadas.

4 — O arguido podera contestar por escrito a netautpa no prazo de 20 dias apoés a
recepcao da carta registada e requerer todasgéndibs necessarias ao apuramento da
verdade, bem como apresentar testemunhas no pradddias.

5 — A falta de resposta no prazo indicado impligaessuncao da verdade dos factos.

Artigo 42.°
Penas disciplinares

1 — Aos associados membros da FNE podem ser aplicadnsoante a gravidade da
falta cometida, as seguintes penas disciplinares:

a) Repreenséo escrita;



b) Suspenséo até 180 dias;
c) Expulséo.

2 — Incorrem na pena de repreensdo escrita, osciades da FNE que,
injustificadamente, violem o disposto nas alin®as), d) ee€) do artigo 13.°

3 — Incorrem na pena de suspensdo até 180 diassosiados da FNE que violem o
previsto na alinea) do artigo 13.°

4 — Incorrem na pena de expulsédo os associados que:

a) Pratiquem a violagcao sistematica dos estatutegidamentos da FNE;
b) N&o acatem as deliberacdes legitimas dos orglamirios da FNE.

CAPITULO V
Do exercicio de cargos dirigentes

Artigo 43.°
Gratuitidade

O exercicio de quaisquer cargos na FNE é gratuito.

Artigo 44.°
Reembolso

1 — Os membros de todos os 6rgdos da FNE séo résadbe pelos sindicatos filiados
a que pertencem, de acordo com 0s seus respeptigolmentos de funcionamento,
pelas perdas de salarios, despesas de deslocasdiada e alimentacao resultantes da
sua presenca em reunides dos o6rgdos da FNE, gymrdoo efeito devidamente
convocados.

2 — O disposto no numero anterior € ainda aplicagslmembros dos 6rgaos da FNE
quando em representacdo da mesma ou quando integyamssdes de trabalho
determinadas pelos 6rgados competentes.

3 — As despesas referidas nos numeros anteriospaer suportadas pela FNE,
desde que tal seja determinado pelo secretariadionah e exista cabimento
orcamental.

Artigo 45.°
Duracao dos mandatos

A duragdo dos mandatos dos membros dos 6rgdos #aéFble quatro anos, sem
prejuizo de deverem manter as suas funcdes aticacelou designacao dos titulares
dos mesmos 6rgaos para o mandato subsequente.

CAPITULO VI
Dos fundos e resultados do exercicio



Artigo 45°-A
(Das receitas)

Sao receitas da FNE:

a) Os valores cobrados como quotizacdes ordinariag&oedinarias;

b) Os subsidios, financiamentos, doacfes e outrastagogue sejam postos a sua
disposicéo, por pessoas individuais ou coletivasiomais ou estrangeiras, com vista a
prossecucéao dos objetivos pretendidos pela FNE.

Artigo 46.°
Fundos

1 — A FNE possui um fundo de reserva cuja finalelad fazer face a encargos
imprevistos ou a cobertura de eventuais saldostimegado exercicio e cuja afectacéo
anual ndo pode ser inferior a 10 % do saldo docéier

2 — Por deliberacéo do conselho geral, sob propistsecretariado nacional, pode ser
instituido um fundo de reserva especifico, destirsadobertura de despesas realizadas
com a organizacdo de congressos da FNE, em ternaefirdr pelo secretariado
nacional.

3 — Podem ser criados outros fundos por deliberdgdoconselho geral, sob proposta
do secretariado nacional.

4 — Os fundos previstos neste artigo, bem comauesvgnham a ser criados ao abrigo
do n.° 3, s6 podem ser afectos a outro fim, megliaatorizacdo do conselho geral, por
proposta fundamentada do secretariado nacional.

Artigo 47.°
Afectacao dos fundos

O conselho geral, sob proposta do secretariadomacipode afectar parte, ou no todo,
das suas reservas financeiras disponiveis, aosg$iprévistos no artigo 46.°

CAPITULO VII
Da dissolucéo ou extin¢ao

Artigo 48.°
Procedimentos e atribuicdo dos bens

1 — A convocatoria do congresso que tenha por fatibdrar sobre a dissolucdo da
FNE tem de ser publicada com a antecedéncia mitén®d dias.

2 — A deliberagdo sobre a dissolugéo carece de fenvtravel de trés quartos dos
membros do congresso.

3 — A proposta de dissolucdo tem de definir obyactiente os termos em que esta se
processa, ndo podendo, em caso algum, os bens Haséhm distribuidos pelos
associados.



4 — No caso de dissolucdo ou extingdo, os bensNia #fevem ser atribuidos a
entidades sem fins lucrativos.

CAPITULO VI
Disposicoes finais

Artigo 49.°
Elei¢cbes nos sindicatos

1 — Sempre que haja eleicbes em qualquer sindiitiaido, € o resultado das mesmas
comunicado, de imediato, ao presidente da mesamgresso e do conselho geral e ao
secretario-geral.

2 — A direccéo eleita do sindicato filiado comunamapresidente da mesa do congresso
e do conselho geral e ao secretario-geral os nalbesmembros que integram o
conselho geral e o secretariado nacional, de acaydoo previsto no n.° 4 do artigo
25.° e com o definido na alindado n.° 3 e no n.° 4 do artigo 33.°, respectivdaaen

Artigo 50.°
Destituicdo de o6rgaos; filiagdo e desfiliacdo
da FNE em outras organizacdes

1 — O conselho geral delibera por voto directo @ete em matéria de destituicdo da
mesa do conselho geral, do secretariado nacionala ecomissao disciplinar e
fiscalizadora de contas, sem prejuizo do dispasto.h4 do artigo 51.°

2 — A destituicdo dos Orgaos eleitos em congreggge enaioria qualificada de trés
quartos dos membros efectivos do conselho geral.

3 — O conselho geral delibera por voto directo@ete sobre a filiagdo ou desfiliacao
da FNE em organiza¢des nacionais ou internaciodaisaracter sindical ou outro.

Artigo 51.°
Substituicdo de 6rgaos destituidos

1 — Na reunido em que o conselho geral delibedmsttuicdo do secretariado nacional
elege também, por voto directo e secreto, uma c@mide 15 membros pertencentes a
sindicatos distintos, sem prejuizo do disposto.f& o presente artigo.

2 — A comissédo eleita toma posse nos cinco diagirsesg, s6 entdo cessando fungdes
0 Orgao destituido, a qual administra a FNE até spjam eleitos novos 6rgdos nos
termos estatutarios, sendo convocado de imediatingresso, que tem de realizar -se
no prazo de 90 dias posteriores a destituicdo cletseiado nacional.

3 — A destituicdo da comisséo disciplinar e fistadiora de contas obriga a eleicdo de
nova comisséao.

4 — Se o conselho geral deliberar a destituiciangsa do conselho geral e do
congresso, ha mesma reunido, tem de procedercaelgeé uma mesa, de entre 0s seus



membros, por voto directo e secreto, que assegasaféancdes até ser convocado um
congresso para a nomeagao de nova mesa.

5 — A destituicdo do secretariado nacional, obéigdeicdo de todos os 0rgaos sociais,
nos termos do n.° 2.

Artigo 52.°
Representatividade

Nos o6rgdos da FNE deve, na medida do possivel,n@rsse o principio de
representacéo de todos os professores e demaithtrdbres referidos no artigo 1.°

Artigo 53.°
Casos omissos

1 — Os casos omissos nos presentes estatutosssfiades de harmonia com a lei e os
principios gerais do direito.

2 — Sobre as davidas na interpretacdo dos presesi#sitos, pronuncia -se o conselho
geral.



ANEXO |
(a que se refere o n.° 3 do artigo 7.°)
Regulamento de Tendéncias

Artigo 1.°
Direito de organizacéo

1 — Aos associados da FNE, é reconhecido o didstee organizarem em tendéncias
politico-sindicais.

2 — O reconhecimento de qualquer tendéncia polflicdical € da competéncia
exclusiva do congresso.

Artigo 2.°
Conteudo

As tendéncias constituem formas de expresséao aingliépria, organizadas na base de
determinada concepc¢ao politica, social ou ideogcsubordinadas aos estatutos da
FNE.

Artigo 3.°
Ambito

Cada tendéncia € uma formacdo integrante da FNEcdelo com o principio da
representatividade, sendo, por isso, 0s seus ma@eoempeténcias exercidos para a
realizacdo de alguns dos fins estatutarios desta.

Artigo 4.°
Constituicao

1 — A constituicdo de cada tendéncia efectua-selamed comunicacao dirigida ao
presidente da mesa do congresso e do conselhg gssalada pelos delegados que a
compdem, com indicacdo da sua designacéo, bem carome e qualidade de quem a
representa.

2 — A comunicacao referida no numero anterior devgualmente ser acompanhada
dos dados referentes a sua implementacdo e refaedersindicais, traduzidos pelo

namero de trabalhadores filiados e pelo niumeroetisgddos ao congresso eleitos com
0 Seu apoio.

Artigo 5.°
Reconhecimento

1 — SO serdo reconhecidas as tendéncias que heij@neleger, com o seu apoio, pelo
menos, 5 % dos delegados ao congresso da FNE.

2 — Os trabalhadores podem agrupar-se nos locaisabaho, para efeitos eleitorais,
em tendéncias.



Artigo 6.°
Representatividade

1 — A representatividade das tendéncias é a qudtaeda sua expressado eleitoral em
congresso.

2 — Para efeitos do disposto no numero anteriegto de cada associado € livre, ndo
estando sujeito a disciplina da tendéncia que @septa.

3 — Do mesmo modo, os titulares dos orgaos estatsitala FNE ndo estéo
subordinados a disciplina das tendéncias, atragésus listas foram eleitos, agindo
com total isencéo.

Artigo 7.°
Associacao

Cada tendéncia pode associar -se com as demaisgpalguer fim estatutario, no
congresso ou fora dele.

Artigo 8.°
Deveres

1 — As tendéncias, como expressao do pluralismdicgih devem contribuir para o
refor¢co da unidade democrética de todos os trathatba.

2 — Para realizar os fins da democracia sindieleth, nomeadamente, as tendéncias:

a) Apoiar todas as accdes determinadas pelos éegdatsitarios da FNE;

b) Desenvolver, junto dos trabalhadores que reptaseraccoes de formacéao politico -
sindical e de esclarecimento dos principios doicitidmo democratico;

c) Impedir a instrumentalizacéo politico-partida@s sindicatos;

d) Evitar quaisquer actos que possam enfraqueceadivadir 0 movimento sindical
democratico.

3 — As tendéncias tém direito, nomeadamente, a:

a) Ser ouvidas pelo secretariado nacional, nas gegshais importantes para a FNE, a
solicitacdo de cada grupo de tendéncia;

b) A exprimir as suas posi¢cdes nos orgaos da FM&yé&d dos membros desses 0rgaos;

c) A organizar listas para as eleicfes aos 0rgaddN#a nos casos em que esta prevista
a eleicdo por lista, no respeito pelas regras digéal e organizacdo contidas nestes
estatutos e nos estatutos dos sindicatos filiadasdp aplicaveis.



