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No ano de 2007, a FNE celebrou o seu 25° Aniversario, tendo sido elaborado um logétipo
com o lema “25 Anos, ao Servigo dos Profissionais da Educagio”, com o objectivo de ser
utilizado pela federagio e pelos sindicatos, ao longo de todo o ano, nos diversos documentos
que viessem a ser produzidos.

O ano de 2007 ficou marcado por uma intensissima actividade, que nos mobilizou
sistematicamente, ficando patente neste relatorio a diversidade de areas em que a FNE
exerceu a sua intervencdo, assim como a enorme quantidade de participagdes em variadas
actividades e acgdes.

Os palcos de intervengéo foram inimeros, na preocupagio sistematica de conseguirmos, da
melhor forma, dar expressédo aos anseios dos Trabalhadores que representamos.

Foi um ano dificil, mas que valeu a pena viver, pela intensidade, densidade e ritmo com que
ocorreram. Valeu a pena, apesar de tudo, pelos resultados obtidos e que uma andlise atenta
permite verificar que foram largamente positivos. Podemos concluir que a FNE e os seus
sindicatos souberam intervir civicamente de forma adequada para cada uma das situacdes e
nos aspectos em que ndo obtivemos tudo o que pretendiamos, deixamos a semente que fard
germinar novos e aliciantes resultados.

Os dirigentes e activistas sindicais da FNE e dos seus sindicatos nfo desanimam, nem baixam
os bragos, antes sdo perseverantes e pacientes.

Ao longo do ano de 2007, a FNE esteve envolvida num vasto conjunto de actividades que
iremos apresentar agrupadas pelos seguintes titulos:

I- As grandes dreas de actuacido da FNE em 2007

IT - Acompanhamento do Sistema Educativo e da Situac¢fio Politica, Econémica e Social
IIT — Accdo Reivindicativa

IV — Comunica¢ao

V — Actividades Culturais e Sociais

VI - Cimeiras

VII - Participacio nas Organizacdes em que estamos Filiados

VIII - Outras Participacoes



Federacdio Nacional dos Sindicatos da Educacio
Relatorio de Actividades 2007

I— As grandes areas de actuacio da FNE em 2007

A actuagdo da FNE, ao longo de 2007, foi desenvolvida em diversos campos de intervengio,
destacando-se nessa actuagdo um conjunto de areas, com uma enorme abrangéncia, pelo que,
para facilidade de apresentagdo do relatorio, impds-se subdividir o presente capitulo nas
seguintes secgoes:

- 1° Concurso de Acesso a Categoria de Professor Titular

- Regulamentacio do ECD

- Trabalhadores Nao Docentes

- Campanha “Por uma Escola de Qualidade”

- Campanha “Por uma Aposentaciio com Dignidade”

- Melhorar a Convivéncia Escolar

- Alterac¢io da Lei relativa ao exercicio da Liberdade Sindical
- Adesao 4 CPLP - SE

- Intervencio ao nivel do Ensino Superior

- Formacio de Dirigentes Sindicais

- Congresso da FNE

- Implementacio de Regalias Sociais / Protocolo FNE/CGD

1° Concurso de Acesso 2 Categoria de Professor Titular

A FNE participou em diversas reunides com o ME, tendo como objectivo a regulamentagio
do ECD, no que diz respeito ao 1° Concurso de acesso a Categoria de Professor Titular,
nomeadamente nos dias 13, 22, 26 de Fevereiro, 5 e 19 de Margo, tendo sido elaborado um
parecer, de resposta & proposta do ME, de 9 de Fevereiro, o qual foi apresentado na reunifio
do dia 22 de Fevereiro.

Relativamente a negociagdo em causa, tendo em consideragio a proposta de texto do
Ministério, assim como a imposigéo do articulado do ECD, com o qual ndo estivemos de
acordo, a negociagdo transformou-se num mero ritual, constatando-se que a sucessiva
realizagdo de reunides, num curto espago de tempo, tinha unicamente como intencionalidade,
por parte do ME, cumprir calendario sem que verdadeiramente fossem aceites e discutidas
outras opgdes, sem qualquer disponibilidade para acolher as sufestdes que colocamos em cima
da mesa.

Posteriormente foi elaborado e devidamente justificado, um pedido de Negociagdo
Suplementar, por parte da FNE, enviado a0 ME no dia 7 de Margo, tendo ocorrido uma
reunido, nesse sentido, no dia 19 de Margo, na qual a FNE reafirmou as suas posigdes, com
especial destaque para a subversdo das responsabilidades dos docentes, a ndo consideragiio da
totalidade do percurso profissional e a problematica das faltas.

Neste dmbito, foram perspectivadas um conjunto de iniciativas que deviamos levar a efeito
tendo como objectivo a ndo implementaggo do referido concurso, com especial destaque para
o envio de um oficio a Presidéncia da Repiblica, justificando as nossas reservas e solicitando
a sua apreciagio, sobre a intervengdo que a UGT devia assumir, atendendo a desconsideragio
e ao menosprezo do Ministério da Educagdo pela actividade sindical, com especial
descriminagdo ao nivel dos dirigentes.
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No decurso deste processo, no dambito da Plataforma Sindical, ocorreram algumas reunides,
nomeadamente nos dias 9 de Fevereiro, 8 de Margo, 9 de Maio e 6 de Julho.

Neste contexto, foram inventariadas um conjunto de actuagdes, nomeadamente a fiscalizagio
sucessiva da sua constitucionalidade, pedido de parecer, solicitagdo de reunides ao Presidente
da Republica e ao Primeiro-Ministro, assim como a entrega no Ministério da Educagio de
pedidos de negociagdo suplementar.

Posteriormente, no 4mbito da Plataforma Sindical, foram equacionadas algumas situacdes,
sobre as quais a FNE manifestou o seu posicionamento, nomeadamente a exigéncia da
presenga da Ministra da Educagfo, na reunido de negociagio suplementar, da ida, em
conjunto, ao Ministério da Educag#io para formalizar o referido pedido, da intencionalidade de
promover uma reunido, assim como do abaixo-assinado, cujo contetido ndio correspondia
nossa linguagem, e do prazo previsto para a recolha de assinaturas colidir e prejudicar a
campanha da FNE “Por uma Educagéo de Qualidade para Todos ™.

Na fase da implementagdo do 1° Concurso a Professor Titular, a FNE inventariou os
problemas detectados, tendo sido criado um Call-Center Informatico, através de registo no
site da FNE, no qual os sdécios podiam, com uma mensagem, colocar as questdes que
entendessem, sendo a mesma reencaminhada para os sindicatos.

De realgar, na sequéncia do trabalho desenvolvido, o teor da carta do Provedor de Justica ao
Ministério da Educagdo, denunciando um conjunto de situagdes menos claras, assim como
propondo algumas solugdes.

No final do ano de 2007, o ME questionou a FNE sobre a possibilidade de ser realizado um
concurso extraordinario a Professor Titular, no decurso de 2008.

Regulamentacio do ECD

Relativamente ao Estatuto da Carreira Docente (ECD), atendendo a respectiva promulgagio
pelo Presidente da Republica, foi elaborado um manual de perguntas frequentes relativas ao
ECD, tendo sido distribuido pelos sindicatos permitindo responder as questdes colocadas
pelos associados.

No ambito da UGT, numa audiéncia com o Presidente da Repiblica, a FNE apresentou o
ponto de situagdo relativamente ao ECD, com especial incidéncia ao nivel da regulamentacio,
manifestando um conjunto de preocupagdes ao nivel do processo negocial.

Paralelamente a implementagdo do ECD no Continente, a negociagiio do Estatuto da Carreira
Docente, na Regido Autonoma dos Agores, foi acompanhada verificando-se a ocorréncia de
situagbes pouco claras, nomeadamente ao nivel do texto das sucessivas propostas da
Secretaria Regional.

Posteriormente, também o Governo Regional da Madeira manifestou intengdo em negociar
um Estatuto de Carreira Docente, tendo apresentado uma proposta de Decreto Legislativo
Regional, datada de 3 de Maio.

A possibilidade de existirem diversos ECD’s, nomeadamente o do Continente, Agores e
Madeira, foi acompanhada, inventariando-se um conjunto de implicagdes dai decorrentes,
com especial destaque para a autoridade e autonomia profissional dos professores, assim
como a impossibilidade da sua mobilidade.

Relativamente & regulamentagio do ECD, na sequéncia da recepgio de propostas do ME, a
FNE, em Julho, assumiu uma posi¢do de ndo concorddncia de imposi¢io de calendario
negocial, defendendo a negociagio da sua definigio, assim como uma metodologia que
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permitisse a andlise, coordenada e ndo simultdnea dos diversos documentos, atendendo a que
os professores estavam em férias.

A regulamentagdo do ECD, relativamente as quais foram elaborados, em devido tempo,
pareceres, incidiu sobre as seguintes matérias, ocorrendo reunides de negocia¢do nas datas
referidas:

- Fungdes Técnico-Pedagogicas, 25 de Julho;
- Avaliagéio do Desempenho, 7, 14, 18 e 27 de Setembro;
- Fichas de Avaliagdo, 29 de Outubro;

- Prova de Avaliagdo de Conhecimentos e Competéncias; 3, 10 e 25 de Outubro (Negociagio
Suplementar),

- Concurso e Prova Publica a Professor Titular, 18 e 30 de Outubro;
- Dispensas para Formagao, 8 de Novembro;

- Aquisi¢éio de Outras Habilitagdes, 16 de Novembro;

- Licenga Sabatica, 23 de Novembro e 14 de Dezembro.

A FNE defendeu, sempre, tendo em consideragio as diversas propostas do ME, que o
processo relativo a Avaliagdo do Desempenho continuava a ser burocratico, manifestando um
conjunto de dividas relativamente & sua implementag#o.

No que diz respeito a todas as outras matérias em aprego, denuncidmos com grande
veemencia os atropelos, a pressa, a atitude do ME, num desrespeito pela negociagfio, pelo teor
das propostas efectuadas, limitando-se a cumprir um calendario de pseudo negociagio,
associado a uma clara intengéo de imposig¢do contra tudo e todos.

Relativamente as Fichas de Avaliagdo, o papel da FNE foi o de denunciar a forma como
estavam construidas, a existéncia de erros técnicos na sua concepgdo, a inexisténcia
originalmente de uma ficha para o Ensino Especial, dificuldades para a sua implementago,
dando origem, por parte da equipa negociadora do ME & retirada das mesmas, ficando a
aguardar por novas versdes.

Em termos de Regides Autonomas, no que diz respeito aos Agores, o0 ECD foi aprovado e
publicado, ndo existindo matérias que caregam de regulamentagfo., enquanto que na Madeira,
o ECD foi aprovado pelo Governo Regional, enviado para a Assembleia Legislativa, contendo
um conteudo diferente da versio do Continente, sendo necessdrio proceder & sua
regulamentacéo.

Por fim, referir que no 4mbito da Plataforma Sindical, a realizacdo de uma Conferéncia de
Imprensa, realizada no dia 16 de Outubro, dai resultando a elaboragdo e divulga¢io de uma
Carta Aberta ao Primeiro-Ministro, a proposito de uma intervengdo policial em instalagdes
sindicais na Covilhd, assim como o pedido de uma audiéncia com este. Nesse mesmo dia, a
comunicagfo social foi informada da intencionalidade de realizar, novamente, um Dia de Luto
Nacional, no dia 19 de Janeiro de 2008, atendendo & data da publicagio do Estatuto da
Carreira Docente.

Trabalhadores Nao Docentes

A negocia¢do do CCT dos Trabalhadores Ndo Docentes foi o tema central das negociagdes
com o Ministério da Educagio, ao longo de todo o ano de 2007, tendo ocorrido um conjunto
de situagdes que em pouco permitiram avangos significativos.
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Desde actas cujo contetido ndo respeitavam o acordado nas reunides de negocia¢io, mudanca
da Comiss@o Negociadora do ME, assuntos pertinentes, tais como Carreiras, dependentes de
instrugdes do Ministério das Finangas e, como tal, sem serem negociados, a constatagdo da
insuficiéncia de resultados, ilustram, bem, a negociagéo realizada ao nivel do CCT.

Paralelamente a negociagdo CCT, a FNE desenvolveu iniciativas no sentido de abertura de
negociacdes sobre diversos aspectos relativos ao Regime Estatutario, Decreto-Lei n°
184/2004, de 29 de Julho, tendo para o efeito solicitado, no inicio de Janeiro, uma reunifio a
Ministra da Educagdo. O referido pedido foi acompanhado de um documento técnico
justificativo.

Ao longo do més de Janeiro e Fevereiro, internamente, foi debatida a estratégia que a FNE
devia assumir na negociagdo do CCT, na defesa da necessidade da revisdo do Decreto-Lei n°
184/2004, assim como a promogdo de iniciativas que permitissem divulgar e demonstrar o
trabalho desenvolvido.

Nas reunides realizadas com o ME, nos dias 15 de Marco e 30 de Maio, no 4mbito da revisio
do Decreto-Lei 184/2004, estiveram frente a frente duas intengdes diferentes, pois, por parte
do governo, foi adoptado um caracter restritivo ao nivel das matérias em alteragéo, tendo a
FNE defendido uma revisdo mais global e alargada.

A maioria das reunides realizadas com o ME produziram poucos resultados, dando-se como
exemplo a do dia 15 de Marco que, para além da apresentagdo das nossas posi¢des € da
analise das actas relativas as reunides ja realizadas, ndo teve outras situagdes de realce, tendo
inclusivamente a assinatura das mesmas ter ficado pendente, para o dia 29 de Margo, devido a
iexisténcia da acta relativa a pentiltima reunido.

A questdo da passagem dos Trabalhadores Ndo Docentes para as Camaras Municipais, foi
amplamente debatida, tendo sido solicitada, em devido tempo, a realizagio de uma reunido
com a Associagdo Nacional de Municipios (ANMP), tendo como objectivo analisar esta
situagdo, assim como, em termos futuros, as implicagdes ao nivel do CCT no caso de tal
acontecer. A reunifio concretizou-se no dia 5 de Julho e ai foi entendimento comum que é um
processo que deve ser gerido com a maxima cautela, para salvaguardar os direitos e estatutos
profissionais dos trabalhadores envolvidos, no qual a participagdo das entidades sindicais ndo
pode ser contornado ou mesmo evitado. Foram, ainda, inventariadas, um conjunto de questdes
que uma eventual transferéncia do pessoal nfo docente comporta, constatando-se a
necessidade de proceder ao completo estudo de todas as dimensdes envolventes. Sem a
realizagdo desta avaliagéo cuidadosa, ndo estardo encontradas as condigdes que permitam essa
mesma transferéncia de competéncias.

Na reunido realizada no dia 10 de Maio, a Frente Sindical da UGT exigiu, ao ME, a abertura
de concurso para Chefes de Servigo de Administragdo Escolar, a resolugdo da situagio dos
auxiliares de ac¢do educativa que desempenhavam as fun¢Bes de encarregados de
coordenagdo, sem que estivessem a ser remunerados pelo cargo, assim como dos contratos a
termo resolutivo certo, de cerca de 5000 trabalhadores, os quais cessavam em 31 de Agosto de
2007, sem possibilidade de renovagéo

Face a dentincia da FNE, relativamente a cessagdo dos contratos a termo certo, a situagéo foi
resolvida, fazendo-se 0 acompanhamento de modo a que a renovagdo dos contratos fosse uma
realidade.

Tendo em consideragdo os resultados de mais uma reuniio com o ME, nomeadamente a
inexisténcia de actas e um avango pouco significativo ao nivel dos resultados, no caso
concreto a do dia 18 de Setembro, foi equacionado o futuro da negociagfio, assim como a
participagdo da FNE na mesma,
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Atendendo a reflexdo efectuada, foi reafirmada a necessidade de se proceder a revisdo do
Decreto-Lei n® 184/2004, a resolug@o, em tempo oportuno e de uma vez por todas, da situagio
dos Contratos a Termo Certo, devendo ser desenvolvidas um conjunto de actividades,
relativamente aos Trabalhadores N#io Docentes, de modo a que as suas questdes e
preocupagles tivessem espago de debate e visibilidade mediatica, tendo sido decidido
promover uma cimeira dos seus sindicatos.

Campanha “Por Uma Escola de Qualidade”

A FNE realizou uma campanha intitulada “Por Uma Escola de Qualidade Para Todos”, em
paralelo com outra campanha desenvolvida pela UGT, no dmbito da CES, para a recolha de
um milhdo de assinaturas, com vista & apresenta¢do ao Parlamento Europeu de uma proposta
de directiva sobre os servigos de interesse geral, ou seja, todos os servigos publicos que
devem ser responsabilidade do Estado na concretizago do conceito de Europa Social.

A referida campanha teve como objectivo exercer pressdo sobre o Governo para que nio se
desresponsabilize das suas obrigagdes em termos de manutengdo e regulagdo de um servigo
publico que deve ser de qualidade e que deve estar, a todos os niveis, ao servigo de todos os
que vivem em Portugal.

Foram produzidos um conjunto de materiais para a campanha, nomeadamente cartaz,
desdobravel, flyer e folha de recolha de assinaturas para o abaixo-assinado.

Para a divulgag@o da Campanha foi promovida a realizagéo de uma Conferéncia de Imprensa,
no dia 17 de Janeiro, na qual foram apresentados os objectivos da mesma, assim como a
respectiva calendarizagdo, tendo como principais aspectos o langamento de um abaixo-
assinado, reunides nos locais de trabalho, promog&o de debates que se traduzam na preparacio
de um caderno reivindicativo que sera apresentado nos Ministérios da Educagio e da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior, assim como nas Secretarias Regionais da Educagio nas
Regides Auténomas dos Agores e Madeira, no momento da entrega das assinaturas
recolhidas.

Na reunido realizada com a Ministra da Educagfo, no dia 26 de Margo, foram explicitados os
objectivos da campanha, tendo sido solicitada a marcagfio de uma reunidio para proceder a
entrega das assinaturas recolhidas, assim como do caderno reivindicativo.

Por decisfio interna, o periodo para a recolha de assinaturas, inicialmente previsto de Janeiro a
Margo foi prolongado, tendo a FNE, no dia 4 de Julho, numa reuniio com o Secretario de
Estado e Adjunto da Educag#io, procedido a entrega do “Manifesto por Escolas de Qualidade”,
assim como das assinaturas recolhidas ao longo da campanha;

Campanha “Por uma Aposentacio com Dignidade”

A FNE promoveu, também, uma campanha de dentincia e consequente recolha de assinaturas
tendo por base as condigdes para a manutengdo de uma aposentagdio com dignidade face aos
aumentos, decididos pelo governo, ao nivel as pensdes, em paralelo com o aumento dos
descontos para o IRS e a ADSE.

Através de um abaixo-assinado, os trabalhadores ndo docentes e os professores aposentados,
manifestaram o seu desagrado pelo aumento do IRS bem como o da ADSE que consideraram
demasiado exagerado, reduzindo de uma forma significativa o valor da sua aposentagdo em
3%, 2% de IRS e 1% para a ADSE, em relagdo a 2006, e a consequente perda da qualidade de
vida.
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Melhorar a Convivéncia Escolar

A problematica da Violéncia Escolar desde sempre mereceu a aten¢do da FNE, tendo durante
o ano de 2007 originado uma actuagfo especifica e incisiva, adoptando-se como lema, numa
perspectiva positiva, “Melhorar a Convivéncia Escolar”.

Logo no arranque do ano civil, a FNE tomou posi¢ao pela ndo inclusfo das organizagdes dos
profissionais da educag@o na Comissdo Consultiva do Programa da Escola Segura, prevista no
artigo 8°, do Despacho n°® 25650/2006, de 19 de Dezembro, relativo ao Programa Escola
Segura, assim como sobre os dados estatisticos relativos & Violéncia nas Escolas, tendo como
intengdo contribuir para a sua minimizagao.

Neste contexto, € apos intensa reflex@o interna, as posigdes da FNE foram enquadradas num
documento intitulado “As agressdes nas escolas devem respeitar o caracter de crime publico”,
tendo o mesmo sido enviado ao Ministério da Educagio, solicitando-se a marcagiio de uma
reunido com a Ministra da Educagfo, assim como ao Procurador-Geral da Repiblica e ao
Ministro da Justica.

Na Audi¢do Parlamentar, promovida pela Comissdo de Educagio, Ciéncia e Cultura, relativa
a “Seguranga nas Escolas”, realizada no dia 6 de Margo, na qual a FNE fez uma intervengdo,
tendo sido a unica organizagdo sindical de professores a fazé-lo, defendeu as posigdes que
tinha apresentado sobre essa matéria.

Também o debate realizado na RTP N, no dia 7 de Margo, possibilitou & FNE apresentar as
suas posi¢oes sobre essa matéria, sendo notdria a actuagdo da FNE, em termos piblicos,
liderando, no &mbito das organizag¢des sindicais, o debate sobre a violéncia escolar.

Internamente, atendendo a pertinéncia da problematica, assim como as consequéncias que
ocorréncias nesse ambito podiam ocasionar no ambiente ao nivel das escolas, foram
desenvolvidos todos os esfor¢os de modo a manter a actualidade do mesmo, decidindo-se
elaborar uma proposta de alteragéio do Estatuto do Aluno, até ao final do més de Margo, tendo
como enquadramento um conjunto mais vasto de iniciativas.

Na sequéncia do pedido de reunifio ao Ministro da Justiga, para anélise da situac#o relativa a
violéncia escolar, foi realizado um encontro com o Presidente do Grupo de Trabalho para a
Revisdo do Cédigo Penal, no dia 15 de Margo.

Relativamente ao ME, foi realizada uma reunidio com a Ministra da Educagéo, no dia 26 de
Margo, tendo como ponto de partida a carta em que a FNE solicitou a reunifio, na qual eram
identificados alguns aspectos a ter em considerago, nomeadamente a participagio dos pais de
uma forma mais activa na vida da escola, a criagdo de um observatorio das relagdes humanas
nas escolas e a necessidade de se proceder a alteragfio do estatuto do aluno.

Na sequéncia do pedido efectuado ao Procurador-Geral da Republica, foi realizada uma
reunido, no dia 28 de Margo.

Posteriormente a elaboragdo de proposta de alteragio relativa ao Estatuto do Aluno, pelo
Gabinete Técnico da FNE, o ME apresentou um texto com a mesma intencionalidade, pelo
que foi efectuado um estudo comparativo ao nivel dos conteudos, tendo como base o
documento da FNE “Melhorar a convivéncia escolar”.

Apos a realizagdo de um debate interno sobre as diversas possibilidades de resposta a esta
problematica, foram identificados alguns aspectos sobre 0s quais a posigdo da FNE devia ser
fundamentada, destacando-se uma perspectiva de correc¢do das situagdes que originam a
violéncia escolar, na qual a existéncia de equipas multidisciplinares deve ser uma realidade,
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responsabilizando o Estado, evitando que, mais uma vez, sejam os docentes os culpados e
responsabilizados pelas actuagdes de uns, ou auséncia de actuagdo de outros.

Foi também claramente defendido que este tipo de situages ndo se resolve, unicamente,
alterando o estatuto do aluno, conforme o ME, tentando demonstrar a sua autoridade,
pretendia fazer crer.

Posteriormente, o documento da FNE intitulado “Melhorar a Convivéncia Escolar” foi
divulgado através do site da FNE, tendo sido também impresso e distribuido pelas escolas e
socios dos sindicatos.

Finalmente, como contributo para melhorar a convivéncia escolar, sempre que existirem
deniincias de situagdes vividas por docentes e trabalhadores ndo docentes, em que o
Ministério Publico néo intervenha, a FNE deve fomentar essa intervengio.

Alteracio da Lei relativa ao Exercicio da Liberdade Sindical

Tendo por base a Proposta de Lei n® 145/X através da qual o Governo pretendia alterar o
Decreto-Lei n° 84/99, de 19 de Margo, relativa a liberdade sindical dos trabalhadores da
Administragdo Publica, foi efectuada a sua analise, tendo merecido uma aten¢do muito
cuidada, numa perspectiva de possiveis implicagdes internas, nomeadamente ao nivel dos
tempos inteiros, assim como nas adaptagdes, a introduzir, no caso da sua diminuig#o.

O assunto foi tratado nas reunides da UGT com o Primeiro-Ministro, solicitada com o
objectivo de debater este assunto, € da FNE com a Ministra da Educagéo, tendo sido criticada
a forma de actuag¢@o do Governo, assim como o contetido da referida proposta.

Internamente, foi elaborado um documento sobre a alteragdo a lei, sendo posteriormente
disponibilizado a FESAP, e que teve em conta as especificidades dos sindicatos da educagio,
contendo os seguintes aspectos:

- Tentar manter o niimero de tempos inteiros, em relagdo ao ano 2006/2007;

- Os numeros actuais deviam ser entendidos como um minimo;

- Contemplar disposigdes proprias para os sindicatos das Regides Autonomas;
- Existéncia do Estatuto do Dirigente Sindical;

- Assegurar o papel das Federacoes e das Confederagoes;

- Inventariar as diversas situagdes em que os dirigentes sindicais participam, ao nivel das
representagdes em organismos publicos e privados, negociagdes e outros;

- Deixar em aberto a possibilidade de existirem negociagdes posteriores entre os sindicatos e
os ministérios de cada area;

- Alteragdo do n.° 4, nomeadamente a terminologia utilizada quando se refere a instrumentos
de regulamentag@o colectiva,

- Alargar o dmbito de discussdo para outras matérias, como por exemplo as reunides nos
locais de trabalho.

Posteriormente, tendo como ponto de partida a aplicagdo da proposta de Lei Sindical, em
discussdo na Assembleia da Republica, os sindicatos de professores existentes teriam direito a
91 dirigentes a tempo inteiro, o Secretirio de Estado Adjunto da Educagfo, na reunifio
realizada no dia 19 de Julho, apresentou dois cenarios/propostas:



Federaciio Nacional dos Sindicatos da Educacio
Relatdrio de Actividades 2007

- Os Sindicatos optavam por ficar com os nimeros do despacho do ano passado (300), e
quando fosse publicada a nova Lei Sindical, esses nimeros seriam reduzidos para os nimeros
que a Lei definisse, existindo dirigentes que tém que voltar 4 escola a meio do ano lectivo ou;

- Aceitavam a proposta de redugdo para 200 dirigentes a tempo inteiro e, nesse caso, 0 ME
estaria disponivel para negociar a plurianualidade, bem como a negociar tempos inteiros para
as confederagoes.

Neste contexto, a FNE optou pelo primeiro cendrio, tendo consciéncia que o Despacho do
Secretario de Estado podia caducar atendendo a alteragio da Lei 84/99, de 19 de Marco,
reservando, para esse momento, uma tomada de posigdo sobre o assunto.

Relativamente a aplicagio da lei sobre Liberdade Sindical dos Trabalhadores da
Administragio Publica, nomeadamente ao nivel da realizagfio de reunides sindicais, dentro e
fora do horario de trabalho, e dentro e fora das instalagdes, foram enumeradas um conjunto de
actuagodes a ter em conta.

Adesido a CPLP - SE

A FNE constatou que nfio pertencia 4 Comunidade das Organizagdes Sindicais de Professores
¢ Trabalhadores em Educagio dos Paises de Lingua Portuguesa - Sindical da Educagio
(CPLP-SE) € apds o apuramento das razdes para a existéncia de tal situacio, desenvolveu os
contactos necessarios tendo como objectivo a sua integragio.

Nesse contexto, a FNE participou, no dia 18 de Abril, na 2* Conferéncia Sindical da Educagéo
da CPLP-SE, tendo a sua delegagdo mandato para, conforme o decurso dos trabalhos e de
acordo com as condi¢des definidas anteriormente, preparar a adesdo da FNE a CPLP-SE.

Na referida Conferéncia foram alterados os estatutos, aprovado o plano de ac¢io da CPLP-SE,
confirmados um conjunto de principios, nomeadamente uma participagéo, por parte da FNE,
de pleno direito, em lugar de topo, em rotatividade com a outra federagéo, pelo que a FNE
solicitou a sua adesdo.

Intervencdo ao nivel do Ensino Superior

A FNE iniciou o ano de 2007 entregando, na Assembleia da Republica, uma proposta de
alteragfio a Lei do Orgamento de Estado, no sentido de conter uma rubrica que possibilitasse o
pagamento de subsidio de desemprego aos professores do ensino superior, assim como aos
trabalhadores da administragéio publica que ndo estivessem abrangidos por essa medida de
protec¢do social, a qual ndo foi aceite. Devido ao desfecho dessa pretensdo, foi decidido
retomar esta problematica, ao nivel da UGT, na reunifo do Secretariado Nacional, realizada
no dia 11 de Janeiro, assim como em reunides da Concertagfio Social

Este assunto, atribuigdo do subsidio de desemprego aos professores do ensino superior, foi
uma constante preocupagdo no seio a FNE, face a quantidade de promessas de varios
governos, nunca concretizadas, € que na nossa opinido se traduzia numa enorme injustica.

Conscientes da necessidade de dar visibilidade & FNE, em matérias relativas ao Ensino
Superior, foram analisados os diversos contextos probleméaticos, em que nos encontramos, no
sentido de encontrarem solugdes que permitissem alteragdes, em termos de actuagfio, de modo
a atingir os objectivos pretendidos.

Nesse contexto, a FNE participou num Seminario relativo ao Processo de Bolonha, em
Londres, nos dias 8 ¢ 9 de Fevereiro de 2007, numa Conferéncia, realizada em Vancover, de
12 a 14 de Fevereiro, sobre a mobilidade de professores, a precariedade de emprego,
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equacionando-se a perda de quadros ao nivel dos respectivos paises, assim como na 6°
Conferéncia Internacional da IE sobre o Ensino Superior e a Investigagdo, de 12 a 14 de
Novembro, em Malaga.

Na reunifio de reflexdo interna, realizada em Coimbra, no dia 2 de Abril, foi discutida a
“reviravolta” que o Ensino Superior tinha que levar na FNE, discutindo-se as estratégias para
que tal fosse possivel.

Na sequéncia dessa reflexdo e da aprovagdo, em Conselho de Ministros, no dia 5 de Maio, do
Regime Juridico das Institui¢des do Ensino Superior (RJIES), na reuniio da Comissdo
Coordenadora do SN da FNE, realizada no dia 16 de Maio, foi decidido implementar um
conjunto de iniciativas, fazer o acompanhamento desta reforma legislativa, assim como
potenciar acgdes com vista a dinamizar o Ensino Superior e, consequentemente, possibilitar a
nossa visibilidade ao nivel deste sector de ensino.

Nesse sentido, como primeira iniciativa a levar a efeito, foi constituido um Grupo de Trabalho
tendo como grande objectivo produzir posi¢des sobre diversas matérias, com a participagio de
dois elementos do ensino superior de cada sindicato, promovendo-se de imediato uma
reunifio, ocorrida no dia 28 de Junho, para debater e analisar o RJIES, possibilitando 4 FNE o
assumir de posigdes publicas, dando como exemplo o comunicado desse dia, no qual foram
identificadas um conjunto de premissas para a alteragdo do referido regime juridico.

Foram, ainda, inventariadas outras situagdes, para além do RIJIES, que obrigatoriamente
devem ser acompanhadas e negociadas com o MCTES, tais como:

- Estatutos da Carreira Docente;
- Com especial destaque para a metodologia e calendarizagio de negociagio;
- Subsidio de Desemprego;
- Financiamento do Ensino Superior;
- Implementag@o e Acompanhamento do Processo de Bolonha.

Neste dmbito foi solicitada uma reunido ao Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior
para fazer o ponto de situagfio ao nivel do Ensino Superior, tendo sido decidido que a FNE,
em termos de estratégia, ndo deve pactuar com mais uma reunido de troca de opinides, mas
antes de resolugdo de problemas. Nesse sentido, foi feito um levantamento das posigdes
anteriormente assumidas, tendo-se procedido a sua actualizagdo de modo a servirem de
suporte a referida reunido.

Em termos do Ensino Superior Particular, face a necessidade da existéncia de um CCT, foram
encetados contactos com a Associagdo Patronal do sector, tendo como objectivo esse fim.

Formacio de Dirigentes Sindicais

Foi organizada e promovida uma ac¢éo de formagao sindical, na 4rea da comunicagéo, tendo
como destinatarios 25 dirigentes da FNE, realizada em Lisboa, de 28 a 30 de Maio, com a
presenga de 3 formadores franceses (da UNSA).

A acglio de formagéo tratou diversas areas em termos de comunicagdo, destacando-se, em
termos genéricos, 0s seguintes aspectos:

- O texto (sindical) escrito;
- Analise de textos da imprensa diaria;

- Realizagdo de uma revista de imprensa;
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- Clareza da mensagem, linguagem, facilidade na leitura e a atitude do leitor;

- Elaboragéo de um texto sindical (Jornal sindical, editorial, ... ), comunicado imprensa;
- A oralidade;

- O registo em video, em termos de intervengio individual e entrevista.

Tal iniciativa, para além de desenvolver capacidades na 4rea da comunicagio, tinha, também,
como grande objectivo a atingir que os dirigentes participantes, em momento posterior,
procedessem ao seu desdobramento, abrangendo, assim, outros sindicalistas.

Realizagdo de um Semindrio Nacional sobre o “Ensino Particular, Cooperativo e Social”, no
dia 24 de Outubro, tendo como objectivo analisar os instrumentos de negociagio colectiva e
como ela se processa neste sector, mas também trazer para a praga piiblica a realidade actual
da rede de estabelecimentos de ensino particular, nomeadamente as suas necessidades, ofertas
e questdes em debate com o Governo.

Por fim, referir a realizagdo de um Seminario, no dia 22 de Novembro, em Lisboa, sobre os
“Estudos Pisa e Portugal”, com a presenca do director do Gabinete de Avaliagio Educacional,
responsavel em Portugal pelo desenvolvimento dos estudos PISA, tendo como objectivo
preparar os dirigentes sindicais para a divulgagdo dos resultados do PISA 2006, prevista para
o dia 4 de Dezembro.

Congresso da FNE

A questdo dos Estatutos da FNE, ao longo do ano de 2007, esteve em permanente analise,
obrigando a uma atitude de permanente de controlo ¢ acompanhamento, com vista & sua
resolucdo.

Apos a constatagdo de perda ao nivel das suas pretensdes, no Tribunal da Relagfio, foi
equacionada a possibilidade de se elaborar um recurso para o Supremo Tribunal de Justica,
admitindo-se, se necessario, recorrer posteriormente para o Tribunal Constitucional.

Internamente, em Junho, foi reflectida a necessidade de ser convocado um congresso,
extraordinario, tendo sido identificados um conjunto de aspectos relacionados com esta
situagdo, destacando-se os seguintes:

- Constatagdo da existéncia de atitudes discricionarias, por parte do Ministério Ptblico;
- “Ataque” ao movimento sindical,;
- Necessidade de denunciar um conjunto de “atropelos” & democracia;

- A realizagdo do congresso extraordinario, provavelmente em Outubro de 2007, no Porto,
seria decidida mais proxima dessa data, em fungfo dos factos que viessem a ocorrer.

Atendendo ao desenrolar dos acontecimentos, da andlise juridica da situacéo, assim como dos
prazos e datas em causa, foi entendimento interno que se devia providenciar no sentido de ser
convocado um congresso, extraordinario, salvaguardando a necessidade de se proceder a
alteracdes estatutarias.

Nesse sentido fez-se a sua preparagdo, nomeadamente o requerimento para a sua convocagio,
as alteragdes a introduzir aos estatutos da FNE, convocatoria, assim como o seu regulamento,
tendo sido decidido que o mesmo se realizaria no dia 20 de Outubro, no Porto, pelas 14h 30m,
tendo como ordem de trabalhos a Alteragio dos Estatutos da FNE,
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Independentemente da preparagiio do Congresso Extraordinario, foi decidido estabelecer-se
contacto com o juiz que tinha o processo dos Estatutos da FNE, de modo a determinar-se qual
a redacgo correcta a ser dada aos mesmos, resolvendo-se os problemas existentes.

Posteriormente, e atendendo a que o processo dos Estatutos da FNE aguardava o despacho de
um juiz do Tribunal da Relagéo, transitando depois para o Supremo Tribunal de Justi¢a, sendo
distribuido e indicado um relator, foi decidido, atendendo a esta sequéncia de etapas, as quais
so possibilitariam uma decisdo em Dezembro ou Janeiro, adiar a realizagio do Congresso
Extraordinario da FNE.

Neste contexto, a FNE entregou um requerimento solicitando a suspensdo na 1° insténcia,
desenvolvendo, de imediato, contactos com o objectivo de proceder as alteragdes estatutarias
necessarias, assim como possibilitar a redacgdo de um conteiido que resolvesse essa
problematica de uma forma definitiva, acompanhando, de uma forma atenta e sistematica, o
evoluir da situagéo.

Esta intencionalidade obrigou a FNE a assumir uma posi¢do de concertagdo com as sugestdes
recebidas, sem levantar questdes de ordem juridica, de modo a ser possivel realizar o
Congresso em Abril ou Maio de 2008.

Implementacio de Regalias Sociais / Protocolo FNE - CGD

A FNE entendeu que, face a diversas reflexdes efectuadas internamente, devia ser
equacionada a possibilidade de celebrar protocolos, no 4mbito das Regalias Sociais, com o
estatuto de organizagdo federativa, constituida por diversos sindicatos, e, como tal,
abrangendo um grande numero de associados, possibilitando, assim, melhores
condi¢des/vantagens ao nivel dos produtos protocolados.

Decorrente desta situagdo, foi constituido um grupo de trabalho, tendo como objectivo o
seguinte:

- Disponibilizar, a todos os sindicatos da FNE, regalias sociais que fossem exclusivas de
qualquer um dos sindicatos membros;

- Analisar a possibilidade de serem disponibilizadas a todos os socios dos sindicatos da FNE,
preferencialmente com caracter de exclusividade, novas regalias sociais e culturais.

Nesse sentido, os responsaveis pelos departamentos de regalias sociais dos sindicatos da FNE
reuniram, no dia 9 de Janeiro, para concertagiio dos objectivos a alcangar, perspectivar formas
de actuacdo, em conjunto, de modo a potenciar a celebragéio de protocolos pela FNE, assim
como o ponto de situagéo relativamente aos acordos existentes, a necessidade de identificacfio
de novos produtos e a estratégia para gerir esta area de actuagdo.

Posteriormente, foi decidido que as direcgdes dos diversos sindicatos deviam equacionar a
possibilidade da existéncia de um seguro de saude, comum, tendo como objectivo as
melhorias das condigdes actuais, atendendo a um universo de associados maior, a aposta num
sistema de fundo de pensdes atractivo, face aos actuais condicionalismos, assim como a
constituigdo, por parte da FNE e dos seus sindicatos, de uma organizagdo responsdvel pela
gestdo dessa area de intervengéo sindical.

Foram inventariados diversos quadros juridicos, ao nivel da criagdo de uma estrutura para
gerir esta area de intervengdo, nomeadamente fundagfio, mutua, IPSS e cooperativa.
Atendendo a este enquadramento, estiveram em andlise os objectivos que se pretendiam
alcangar, os meios disponiveis para o efeito, a metodologia para que tal fosse possivel, assim
como as decisdes, de caracter politico, que teriamos que tomar para que tal situagdo se viesse
a concretizar.

14
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Neste ambito, e atendendo a dificuldades de diversa ordem, nomeadamente a existéncia de
opinides diversas sobre o tipo de actuagdo que a FNE devia levar a efeito, foi realizada uma
reunido, extraordinaria, da Comissio Coordenadora do Secretariado Nacional da FNE, no dia
2 de Margo, para analise e deliberagio ao nivel desta problematica, tendo sido decidido
avangar, de imediato, para a criagio de um sistema de fundo de pensdes atractivo.

Nesta reunido, foi também apresentada a possibilidade de ser celebrado um protocolo ao nivel
dos seguros, com a correctora Marsh, decorrente de uma reunido realizada no dia 22 de
Fevereiro, tendo sido constatado que, para o prosseguimento dessa situacfo, era necessaria a
elaboragdo de um estudo, por parte da correctora, tendo por base um conjunto de informagdes
que os sindicatos, a titulo individual, deviam fornecer.

Foram, ainda, equacionados diversos produtos e beneficios que outros sindicatos da area da
educagfo possuiam, tais como combustiveis, produtos alimentares e outros, assim como ao
nivel das comunicagdes.

Neste contexto, foram estabelecidos diversos contactos, que face as condiges em negociagio,
possibilitaram avangar com um protocolo com a CGD, alicergado nas seguintes situagdes:

- Criagéio de Fundo de Pensdes, assim como um cartfo de crédito CGD/FNE, personalizado,
dirigido aos docentes e ndo docentes, neste caso com as adaptagdes necessarias.

- A divulgagdo deste tipo de produtos seria efectuada através de uma campanha de marketing,
realizada pela Caixa Geral de Depdsitos, estando prevista e acautelada aspectos relativos a
exclusividade e condigdes obtidas;

- Cartdo de Crédito, no qual estaria impresso o logétipo da FNE;

- Apresentagdo de um conjunto de informagdes, no dia 21 de Junho, por funcionarios da
CGD, relativamente ao cartdo FNE, na modalidade de docentes e trabalhadores ndo docentes,
destacando-se as caracteristicas do cartdo, forma de adesdo, taxas aplicadas, valor da anuidade
e possibilidades de isengdo, seguros associados, o limite de plafond, assim como a
identificag¢@o e caracterizagfio dos diversos modelos de “Fundos de Pensbes”, tendo como
objectivo um conhecimento mais técnico por parte dos dirigentes da FNE.

- Modelo de oficio e envelope, com o timbre da federagdo, a utilizar para a apresentagio do
produto junto dos socios dos sindicatos da FNE;

- Necessidade de todos os sindicatos prepararem e disponibilizarem uma Base de Dados
contendo um conjunto de dados necessarios para a implementagdo do protocolo.

Finalmente, em sessdo protocolar realizada na sede da CGD, em Lisboa, no dia 5 de
Dezembro, foi feita a apresentagio dos Cartdes CGD/FNE, assim como a divulgacio do
respectivo processo de langamento.

IT— Acompanhamento do Sistema Educativo e da Situaciio Politica, Econémica e Social

Durante o ano de 2007, a FNE analisou, reflectiu, debateu e acompanhou, permanentemente,
todos os aspectos relacionados com o sistema educativo, de uma forma especifica, e a
situagdo politica, social e economica, em geral.

Este acompanhamento traduziu-se em diferentes modalidades de relagio estabelecidas, quer
com o Governo, com especial destaque com o Ministério da Educagdo, com o Ministério das
Financas e da Administragfio Publica e de uma forma reduzida com o Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior, quer com a Assembleia da Republica, através dos Grupos
Parlamentares e da Comissdo Parlamentar da Educagdo.
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Contudo, a nivel negocial, ndo se pode deixar de registar que o Governo adoptou
sistematicamente um modelo de relacionamento com o movimento sindical que rogou as
margens do legalmente aceitavel.

De diversas situagdes que ilustraram essa actuagdo, destacamos as reunides de negociagio
que, na maior parte das vezes, foram transformadas num mero ritual, de cumprimento de
calendario, numa desvalorizagdo permanente, por parte do Governo, do papel dos parceiros
sociais com evidente prejuizo na procura e concertagdo das melhores solugdes legislativas.

Em Outubro, no 4mbito da Plataforma Sindical, a FNE tomou posig¢do, na sequéncia de
declaragdes produzidas pelo Primeiro-Ministro no Dia Mundial do Professor, respondendo a
um jornalista dizendo “ndo confunda professores com sindicatos” e do Discurso do Presidente
da Republica, relevando a dignidade da profissdo docente, quanto ao papel importante
desenvolvido pelos docentes, assim como a importincia do Movimento Sindical.

Nas diversas reunides dos orgios estatutarios da FNE, nomeadamente da Comissdo
Permanente, da Comissdo Coordenadora do Secretariado Nacional, do Secretariado Nacional,
assim como no Conselho Geral, fez-se um acompanhamento exaustivo de tudo quanto dizia
respeito a4 Educagfio, analisando propostas, emitindo pareceres sobre documentos
apresentados pelo Governo e por outras entidades, assim como apresentando reivindicagdes
sobre diversas matérias.

No contexto da problematica relativa a Transferéncia de Competéncias para as Autarquias, a
FNE solicitou uma reunifio com a Associa¢éio Nacional dos Municipios Portugueses (ANMP),
tendo a mesma sido realizada no dia 5 de Julho, como ja se referiu. Nessa reunido, para além
da transferéncia de competéncias, foi também analisado o funcionamento das actividades
extra-curriculares, assim como a existéncia, nesse contexto, de trabalhadores sem qualquer
tipo de protecgdo laboral. Também na reunifo com a Ministra da Educag#o, realizada no dia 9
de Julho, o papel a desempenhar pelas autarquias, no futuro, foi analisado.

Do conjunto dos pareceres emitidos, assim como de alguns oficios com eles relacionados,
destacamos os seguintes:

- Actualizagdo das tabelas salariais dos professores do Ensino de Portugués no Estrangeiro
(EPE) relativas a 2007 (25 de Janeiro);

- Oficio solicitando orientagdes sobre a aplicagdo do artigo 102° do Decreto-Lei 15/2007 (26
de Janeiro);

- Pedido de reunido para abertura da negociagfo do Decreto-Lei 184/2004 (29 de Janeiro);

- Parecer sobre o Projecto de Decreto-Lei para o Regime do Primeiro Concurso de Acesso a
Professor Titular (22 de Fevereiro);

- Pedido de reunifio sobre as agressdes nas escolas e o caracter de crime publico das mesmas
(5 de Margo);
- Pedido de negociagéio suplementar sobre o Primeiro Concurso de Acesso a Professor Titular
(7 de Margo);

- Oficio pedindo a abertura atempada do concurso para Professores de Portugués no
Estrangeiro para o ano lectivo de 2007/2008 (12 de Margo);

- Oficio sobre a finalizagéo do contrato da professora Maria do Céu Gongalves Peixoto (EPE)
(2 de Abril),

- Oficio convidando a Ministra da Educagfo a aceitar o convite feito pelo CSEE para estar
numa reunido sobre o Didlogo Social Europeu (11 de Maio);
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- Oficio sobre os concursos de docentes para o ano lectivo de 2007/2008 (11 de Maio);

- Oficio pedindo a dispensa total e parcial de servigo docente dos dirigentes sindicais (29 de
Maio);

- Parecer sobre a proposta de alteragiio ao Decreto-Lei 184/2004 (11 de Junho);

- Oficio para agendar a entrega do abaixo-assinado sobre a directiva europeia de exigéncia de
servigos publicos de qualidade (12 de Junho);

- Parecer sobre o Estatuto do Aluno (22 de Junho);

- Parecer sobre o projecto de Decreto-Lei de Reclassificagdo profissional do pessoal docente a
exercer transitoriamente fungdes nos servigos do ME (22 de Junho);

- Parecer sobre o projecto de Decreto-Lei para regular o regime de integracio em lugar do
quadro dos Professores de Técnicas Especiais em exercicio efectivo de fungdes docentes nos
estabelecimentos publicos dos ensinos basico e secundério (22 de Junho);

- Manifesto por Escolas de Qualidade (4 de Julho);

- Parecer sobre projecto de portaria para definicdo de Fungdes de Natureza Técnico-
Pedagoégica (25 de Julho);

- Oficio sobre a impossibilidade das escolas requisitarem, para professores contratados,
horéarios em que a disciplina de Francés esteja contida, uma vez que a aplicagiio informatica
do ME n#o o permite (27 de Agosto);

- Parecer sobre o projecto de Decreto-Lei de regulamentagiio do sistema de Avaliagio de
Desempenho do pessoal docente da educagio pré-escolar e dos ensinos basico e secundério (7
de Setembro);

- Oficio enviado ao ME sobre questdes ligadas a afectagfio dos professores pertencentes ao
QZP (20 de Setembro);

- Parecer relativo ao projecto de diploma que visa regulamentar a Prova de Acesso a Profissdo
Docente (2 de Outubro);

- Parecer sobre a proposta de Decreto-Lei que introduz alteragdes ao DL 224/2006 (16 de
Outubro);

- Oficio solicitando a Negociagdo Suplementar sobre o projecto de diploma da Prova de
Aceso a Profissdo Docente (16 de Outubro);

- Parecer sobre a proposta de Decreto-Lei que estabelece o regime de Concurso e Prova
Publica de acesso para lugares da categoria de Professor Titular (18 de Outubro).

IIT - Accdo Reivindicativa

A FNE teve, ao longo do ano de 2007, um empenhamento permanente, total, na acgio
reivindicativa, nfio tendo sido possivel que de tal atitude resultassem resultados satisfatorios
atendendo a indisponibilidade do Governo em acolher as nossas propostas e contrapropostas
que sucessivamente fomos apresentando. Esta atitude anti-negocial transformou as reunides,
designadas de negociagdo, num ritual.

Embora a intencionalidade da FNE fosse contribuir para a resolugio de problemas, com a
disponibilidade e empenho que nos caracteriza, apoiada em documentos escritos sobre o
nosso pensamento, o Governo ficou insensivel a todos os assuntos que ndo fossem os da sua
agenda e, os que eram da sua agenda, cristalizado nas suas opinides.
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Esta situagdo, vivida ao longo de todo ano, sucessivamente denunciada pela FNE, tendo os
seus orgdos, por diversas vezes, tomado posigdo sobre a atitude negocial do governo.

Concursos de Docentes do Pré-Escolar e dos Ensinos Basico e Secundério

No momento da abertura do concurso para 2007/2008, para as situagdes previstas na
legislagdo, nomeadamente professores do quadro sem componente lectiva, QZP's, sem
afectaglo e contratagfio, a FNE, em termos de opinidio publica, relembrou a problematica
relativa aos concursos, nomeadamente a reivindicagdo da necessidade de repetigio do
concurso, a queixa ao Provedor de Justiga, a ac¢lo em tribunal, assim como os ultimos
desenvolvimentos ao nivel da contratagdo de docentes, afirmando, através de comunicado,
que a contratagdo de professores ndo servia nem as escolas nem os professores.

Neste contexto, a FNE participou numa reuniio na Direc¢iio Geral dos Recursos Humanos da
Educa¢io (DGRHE), no dia 23 de Margo, relativa aos concursos de 2007, tendo,
posteriormente, enviado ao Secretario de Estado Adjunto e da Educagdo um documento
denunciando os atropelos ao concurso, reafirmando a nossa oposi¢io ao decreto-lei dos
concursos, chamando a atengio para a posigdo do Provedor de Justi¢a, assim como solicitando
uma reunifio para tratar desta problematica.

Na reunido realizada com a Ministra da Educag8o, no dia 26 de Margo, para analise da
problematica relativa a Violéncia Escolar, a FNE equacionou um conjunto de questdes
prévias, destacando-se os Concursos de 2007.

Tendo por base o Aviso de Abertura, para o concurso de 2007, constatou-se a existéncia de
aspectos relativos a afectagdo que contrariavam o Decreto-Lei 20/2006, de 31 de Janeiro,
nomeadamente a manuten¢do, atendendo ao principio da estabilidade, das colocagdes
efectuadas em 18 de Agosto, concurso realizado com um deficiente apuramento das vagas,
possibilitando, em contrapartida, aos colocados até a 3" ciclica a opgdo de poderem concorrer,
assim como da publicagdo do Despacho do Secretario de Estado, n® 7834/2007, de 30 de
Abril, pelo que a FNE, em conjugagio de esforgos com os gabinetes juridicos dos sindicatos,
tendo como objectivo desenvolver uma estratégia comum a fim de denunciar e contestar este
atropelo legislativo, acompanhou, com especial destaque, os seguintes aspectos:

- Regresso de um docente ao seu local de origem, apds um destacamento;
- Possibilidade de acesso ao concurso de afectagdo, excluindo os colocados em 18 de Agosto;
- Alteracdo das regras previstas em situagdo de auséncia de componente lectiva.

Neste contexto, foi enviada uma carta & Ministra da Educagio, relativamente aos concursos
para o ano lectivo 2007/2008, na qual a FNE defendeu que o Ministério da Educacio devia
tomar medidas que atenuassem as injustigas verificadas até ao momento, pelo que
defendiamos o desenvolvimento das seguintes accdes:

- Intervengdo ao nivel do Decreto-Lei n® 20/2006, permitindo que a totalidade dos
professores, dos QZP’s, pudessem apresentar-se ao concurso para 2007/2008;

- Procurar, em concertagio com as organizagdes sindicais, elaborar um conjunto de
procedimentos, ao nivel da graduagdo dos referidos docentes, de modo a que fosse possivel a
sua afectagdo.

A interven¢do da FNE, assim como o teor das solugdes apresentadas, tinham como base as
seguintes linhas de orientagio:

- Denunciar a falsa estabilidade dos docentes, assente em injusticas;
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- No aumento do desemprego, no desperdicio de recursos humanos especializados necessarios
ao sistema educativo, assim como na auséncia de mecanismos de reconversdo para esse
conjunto de licenciados;

- A estabilidade devia estar assente no redimensionamento correcto dos quadros das escolas,
de acordo com as suas necessidades reais.

Na impossibilidade de corrigir as injustigas existentes, devido & intransigéncia do ME, ap6s a
publicagdo das listas e tendo por base a comparagdo das colocagdes relativas ao ano
2006/2007 a FNE denunciou a manutengdo das mesmas, alicercadas nos erros relativos ao ano
anterior, alertando para o teor das queixas recebidas, assim como para a situagio dos docentes
contratados e o previsivel aumento do desemprego na classe docente.

Por fim, referir que a Providéncia Cautelar, relativa ao concurso de docentes, nfio teve uma
decisdo favoravel a FNE.

Outras questdes relativas aos docentes do Pré-Escolar e dos Ensinos Bésico e Secunddrio

Ao longo do ano todas as matérias relativas aos docentes do Pré-Escolar, Ensinos Basico e
Secunddrio foram acompanhadas, tendo a FNE manifestado a sua posigdo ou elaborando
pareceres ou memorandos técnicos com vista ao seu acompanhamento ou resolucio.

A FNE assumiu uma posi¢éio publica, chamando a atengfio para o facto de ndo se perceber o
porqué dessa situagdo, quando o ME divulgou a possibilidade de uma generalizagfio, ao nivel
do 2° ciclo, quando o mesmo estava a promover a disciplinarizagiio no 1° ciclo.

O mesmo se passou com a denuncia da atitude contraditéria do ME no momento da
divulgagio da atribuigio anual de um Prémio Nacional de Professores, a partir de 2007, tendo
como comparagdo as posi¢cdes que tinha assumido ao longo da negociagio relativa a revisio
do Estatuto da Carreira Docente.

Constatou-se a verificagdo do pagamento aos orientadores de estagio, situagio que a FNE
tinha reivindicado em devido tempo.

Na negociagio relativa aos Professores de Técnicas Especiais, tendo sido realizadas reunides
nos dias 29 de Margo, 15 de Junho, 23 de Julho e 31 de Outubro, a FNE apresentou um
conjunto de preocupagdes, dividas e propostas tendo como objectivo a necessidade de
resolver essa situag@o, de uma forma definitiva e completa, manifestando a sua discordancia
em diversos aspectos, com especial destaque para com a exigéncia de 10 anos de servigo
"efectivo", operacionalizagdo do concurso, indices propostos ndo reconhecendo a situagéio
vivida por esses docentes e o prejuizo na contagem de tempo de servigo.

A abertura do ano lectivo teve o acompanhamento da FNE, levando 4 tomada de posiciio em
dois momentos distintos, nomeadamente quando da publicagio das listas de colocagio e
chegada dos docentes as escolas e, posteriormente, no inicio das aulas.

O diploma da mobilidade especial, foi objecto de negociagiio com o ME, em Outubro, tendo a
FNE manifestado surpresa pelo facto desta negociagio prosseguir quando esta matéria ainda
estava a ser discutida no seio da Administrag&o Publica.

Em termos de negociagdo com o ME, foi também reivindicado o inicio do processo de
negocia¢do do Contrato Colectivo de Trabalho para os Docentes, atendendo a existéncia de
enormes disparidades no tratamento dos professores em contrato individual de trabalho, sendo
necessario harmonizar essas situagdes.

Também a Presidéncia Portuguesa da Unidio Europeia, especificamente ao nivel das questdes
ligadas a educagdo, assim como a implementagio das medidas relativas ao Quadro de
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Referéncia Estratégico Nacional (QREN), em termos de apoio financeiro para a educagio e
formag@o para os proximos anos, mereceram o nosso acompanhamento.

Ensino Particular e Cooperativo

Relativamente ao processo negocial do Contrato Colectivo de Trabalho (CCT), com a
Associagdo de Estabelecimentos do Ensino Particular e Cooperativo (AEEP), a FNE, no
ambito da Frente Sindical da UGT, empenhou-se, através da elaboragfio da sua proposta, na
obten¢do de um acordo o que veio a acontecer no dia 8 de Fevereiro.

Para dar énfase a esse acordo, procedeu-se a divulgagio do mesmo no site, assim como na
elaboragdo de um comunicado clarificando as condigdes da sua obtengo.

Na sequéncia deste acordo, os sindicatos da FNE marcaram presenga nas escolas, tendo como
objectivo esclarecer e divulgar todas as situagdes com ele relacionadas.

Posteriormente, foi necessario esclarecer a situago relativa 4 contagem de tempo de servigo
quando existe um reposicionamento, tendo-se admitido a hipdtese de ser solicitada uma
reunido da Comissdo Paritaria.

De referir, ainda, a publicagio, no Boletim de Trabalho e Emprego (BTE), da Convengio
Colectiva de Trabalho entre a AEEP e a FNE.

Instituicoes de Solidariedade Social e Misericordias

Ao longo do ano foram estabelecidos diversos contactos com a Confederagio Nacional das
Instituigdes de Solidariedade (CNIS) e com a Unifio das Misericérdias Portuguesas (UMP)
sem contudo se terem obtido resultados pertinentes para os professores e educadores.

Apods a tomada de posse da nova direcgiio da Confederagdo Nacional das Instituicdes de
Solidariedade (CNIS), ndo se constataram desenvolvimentos ao nivel da negociagio,
verificando-se o envio, as instituigdes, das tabelas de aumento salarial, independentemente do
processo negocial em curso.

Tendo por base este enquadramento, foi solicitada a marcaciio de uma reunifo com carécter
de urgéncia.

Na reunidio com a CNIS, no dia 7 de Margo, foi iniciado o processo negocial, relativo a
materias de natureza pecunidria, para o ano de 2007. Nessa reunifo foi efectuado o balango da
aplica¢do do CCT em vigor.

Relativamente a alteragoes do clausulado, foi assumido que ambas as partes permutariam
entre si, até ao final do més de Margo, as clausulas que pretendiam alterar.

Na sequéncia da negociagfo, foi conseguido um acordo no qual se constataram resultados
positivos para os trabalhadores, tendo-se conseguido um aumento de 2,3%, verificando-se a
existéncia de salarios mais altos do que no Ensino Particular, desenvolvendo-se um conjunto
de iniciativas, em termos de divulgagfo, junto dos sécios dos sindicatos da FNE e dos
professores em geral, dos resultados obtidos.

No que diz respeito a Unido das Misericordias Portuguesas (UMP), na reunifio realizada no
dia 9 de Margo, a FNE, no dmbito da frente sindical, manifestou a sua disponibilidade para a
negociagao, referindo, contudo, que nos ultimos processos negociais a UMP ndo tinha sido
sensivel as perdas reais do poder de compra dos seus trabalhadores.
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Referiu, também, o incumprimento, por parte de algumas Misericordias, assim como a ndo
adesdo de um significativo nimero de Misericordias ao CCT, a resisténcia a actividade
sindical nas instituigdes e a ndo vinculagio as tabelas acordadas ou estabelecidas pela UMP.

Nesse contexto, a FNE questionou a Unifio das Misericordias (UM) sobre quem representava.

No ambito da negociagdo, tendo por base a proposta de revisio do Modelo de Acordo de
Empresa, assim como da Actualiza¢fo Salarial para 2007, a UMP propds um acréscimo de
0,5%, com o qual ndo estivemos de acordo, sobre a percentagem de actualiza¢do geral que
viesse a ser acordada, como contrapartida do aumento de horario de trabalho semanal. Face a
este cendrio, em que a proposta de clausulado recebida ponha em causa os direitos dos
trabalhadores, procedemos a elaboragio de uma contraproposta.

Independentemente dos esforgos desenvolvidos, atendendo &s propostas em anilise € a
divergéncia de pontos de vista, ndo foi possivel atingir qualquer tipo de acordo na parte
restante do ano de 2007.

Ensino Superior

Foi feito 0 acompanhamento da implementagio do Processo de Bolonha.

Continuamos a assistir, ao longo de todo o ano, & pouca visibilidade e disponibilidade do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior para reunir com a FNE, mantendo-se em
aberto um conjunto de preocupag¢des para as quais ndo se vislumbra resolug#o.

A FNE participou na discussdo publica do Regime Juridico das Instituigdes do Ensino
Superior (RJIES), aproveitando esse momento para defender uma intervengdo coerente e
articulada, urgente, em relagfio a este sistema de ensino, a qual ndo pode permitir que o Estado
se desresponsabilize em relagdo a existéncia e funcionamento de um sistema publico de
ensino superior de alta qualidade.

Ao longo do ano, a FNE manifestou, por diversas vezes, a sua preocupagio relativamente a
impossibilidade de pagamento do subsidio de desemprego, aos professores do ensino
Superior, bem como a precarizagdo a que estavam sujeitos, devido a alteragdes introduzidas
pela implementagiio do Processo de Bolonha, assim como de problemas orgamentais das
universidades e dos politécnicos.

Professores do Ensino de Portugués no Estrangeiro

Em termos reivindicativos, foi realgada a importincia da negociagdo relativa as Tabelas
Salariais, para 2007, dos Professores de Portugués no Estrangeiro, tendo o ME recusado a
abertura de negociagdo justificando que as actuais tabelas estavam em vigor, unicamente,
desde Setembro de 2006.

Posteriormente, foi enviado outro oficio ao Secretario de Estado Adjunto da Educagdo,
transmitindo a posi¢do do SPCL quanto a necessidade de abertura de concurso para
Professores de Portugués no Estrangeiro, durante o més de Marco.

No més de Julho, a FNE denunciou a publicagdo tardia da abertura de concurso, alertando que
em alguns paises as aulas comegavam na primeira quinzena de Agosto, assim como a nio
autoriza¢do atempada das redes de cursos, enviadas em devido tempo pelas Coordenacdes de
Ensino, diminuindo grande parte do financiamento e pondo em causa, devido a essa politica
de contengdo de despesas, necessidades dos paises onde o ensino do Portugués é
indispensavel, tendo sido aumentados os horarios dos docentes sem que o concurso
contemplasse essa situagao.
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Escolas Profissionais

A FNE acompanhou ao longo do ano os aspectos relacionados com o ensino profissional, com
especial incidéncia ao nivel dos problemas existentes.

Durante o ano de 2007 foram desenvolvidas um conjunto de etapas, tendo como objectivo a
negociagdo de um CCT, tendo sido enviada uma carta 8 ANESPO (Associacdio Nacional de
Ensino Profissional), solicitando a abertura da referida negociagéo.

Neste contexto, foi recebida uma proposta de CCT, da ANESPO, pelo que na sequéncia da
sua analise foi elaborada e enviada uma contraproposta de texto, por parte da FNE, com vista
a sua negociagéo.

No final do ano iniciaram-se as reunides de negociagdo do CCT, ficando calendarizadas, para
0 ano seguinte, algumas reunides, constatando-se a complexidade de algumas matérias, assim
como a necessidade de ultrapassagem de algumas questdes, entre as escolas profissionais e o
ME, nomeadamente ao nivel do financiamento, de modo a ser possivel a continuagdo da
negociagio.

Trabalhadores Niao Docentes

Relativamente aos Trabalhadores Ndo Docentes, a intervengdo desenvolvida pela FNE
abrangeu uma grande diversidade de facetas, conforme apresentado no inicio deste relatério
de actividades, esperando-se que a obtengdo de resultados, decorrente do trabalho
desenvolvido, venha a acontecer no ano de 2008.

Frente dos Sindicatos da Administracdo Piiblica (FESAP)

A FNE participou, no dmbito da FESAP, em inimeras reunides com o Ministério das
Finangas e da Administragéio Publica, sobre diversas areas, destacando-se as seguintes:

- Regime de Vinculos, Carreiras e Remuneragdes na Administragiio Publica;
- Convergéncia do regime da aposentag@io com o da seguranga social;
- Aumento salarial para 2008.

No dmbito da negociagdo relativa aos Vinculos, Carreiras e Remuneragdes ocorreram imensas
reunides, tendo como ponto de partida os dias 24 e 31 de Janeiro, nos quais foram trocadas
opinides sobre a negociagdo em causa.

A reunido realizada, no dia 8 de Fevereiro, na qual foi apresentado o calendério da
negociago, estando prevista a data de 11 de Junho para a sua finalizagio, teve como
enquadramento a necessidade de em Janeiro de 2008 entrar em vigor o novo sistema de
carreiras ou, na sua impossibilidade de tal ocorrer, poder originar um novo congelamento.

Apos a reunido com o ministério das Finangas, no dia 21 de Fevereiro, a FNE reflectiu,
internamente, sobre a metodologia de negociagio, por parte da FESAP, constatando-se que
ndo existia uma posi¢do escrita, publica ou unicamente interna, devidamente fundamentada,
sobre a negociagdo em curso, pelo que actuou de modo a que essa situagio fosse ultrapassada.

Na sequéncia da reunifio realizada no dia 7 de Margo, assim como da reunido do dia 21 de
Margo que teve como objectivo a discussdo dos Principios Orientadores a introduzir no
sistema de vinculos, carreiras e remuneragdes, foi necessario aguardar pelo texto do
clausulado.

A apresentagio do diploma relativo aos Vinculos, Carreiras e Remuneragdes, assim como a
definigdo de um calendério negocial, no qual nos foi proposto abdicar da possibilidade de
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requerermos a negociagdo suplementar em troca de mais reunides de negociagio, ocorreu no
dia 4 de Maio, tendo, posteriormente sido realizadas reunides nos dias 11 ¢ 18 de Maio.

Posteriormente, decorrente do processo negocial, foi celebrada uma Acta de Concordincia
entre a FESAP e o Governo, no dia 14 de Junho, sobre as alteragdes a introduzir aos regimes
de Vinculos, Carreiras e Remuneragdes da Administracdo Publica, tendo sido elaborada uma
folha informativa com o Titulo “Negociar faz sentido ...” na qual se apresentaram o0s
principais aspectos que possibilitaram a negociagio e os termos em que a mesma ocorreu.

Quanto a adaptagdio do regime de aposentagio da fungdio publica a reforma da seguranga
social, a FNE, no 4mbito da FESAP, participou em varias reunides, com especial destaque
para a do dia 19 de Janeiro, na qual esteve em analise o projecto de decreto-lei, tendo por base
0s seguintes pressupostos:

- Introdugéo do factor de sustentabilidade, ou seja o ajustar do valor da pensdo & esperanga de
vida, a fixagdo de um “tecto” maximo para as futuras pensdes, tendo como referéncia o
vencimento do Primeiro-Ministro, a bonificagdo do valor da pensdo, para quem
voluntariamente trabalhar para além da idade legal da reforma, e a alteragio da taxa de
penalizagdo, para as reformas antecipadas, de 4,5% para 6,0% por ano.

Na reunido do dia 31 de Janeiro, existia grande divergéncia devida ao incremento da
penalizagdo de 4,5% para 6%, em 2008, pelo que defendemos que tal sé devia acontecer no
fim do periodo previsto para a transigéo, ou seja 2015.

Em reunido posterior, foi denunciado o nfo cumprimento do acordo entre o Governo ¢ a
UGT, tendo-se apelado a reapreciagéo desta situagdo, por parte do governo.

Neste contexto foi solicitada a negocia¢@o suplementar, tendo sido realizada uma reunifo no
dia 21 de Margo, na qual foi obtido um acordo sobre a convergéncia do regime de
aposentagdo com a Seguranga Social, atendendo a manutengdo do ano de 2015, como a data
prevista para a convergéncia, assim como o ndo aumento de 4,5% para 6% da taxa de
penalizag@o a aplicar por reforma antecipada.

Em termos de Caderno Reivindicativo para 2008, elaborado pela FESAP, a FNE, em termos
de contributo, constatando a inexisténcia de diversas matérias, em comparagio com outros
cadernos elaborados em anos anteriores, alertou para essa situagéo, entendendo que 0 mesmo
devia ser complementado, revisto em termos de apresentagio e dos contetdos a apresentar,
denunciando as metas e prazos estipulados pelo Governo e que sucessivamente ndo foram
cumpridos. Para além disso, as reivindicagdes deviam ser apresentadas com maior veeméncia,
com maior forga sindical, de modo a que os trabalhadores se revissem nas posi¢des que
defendemos.

Com o decorrer da negociagdo, verificou-se a intencionalidade do Governo em niio ir além
dos 2,1% no aumento para o proximo ano, assim como a quebra do acordo em termos de
aposentagfio, aplicando em 2008 o previsto apenas para 2009, prejudicando, assim,
gravemente os aposentados.

Na sequéncia das reunies realizadas nos dias 24 de Outubro e 7 de Novembro, o Governo
deu por terminadas as negociagdes relativas ao aumento salarial para 2008, estipulando o
aumento no valor de 2,1%, ou seja 0 mesmo que tinha apresentado na primeira reuniéo.

No ambito desta negociagdo, a questdo relativa & Mobilidade Especial esteve em analise na
reunido do dia 26 de Outubro.
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Neste contexto, foram decididas algumas medidas, destacando-se a decisdo de nio participar
na reunio prevista para o dia 14 de Novembro, assim como convocar uma greve da
Administrag@o Piblica, para o dia 30 de Novembro, tendo por base os seguintes aspectos:

- A utilizagfo, pelo Governo, de uma metodologia de imposicio;
- ReuniGes com o Governo em que este se recusava a analisar qualquer contraproposta;
- Atitude inaceitavel,

- Aumento de 2,1%, tendo como referéncia uma inflagdo prevista discutivel. Nos altimos anos
os diversos governos nunca “acertaram” no seu valor, traduzindo-se em perda do poder de
compra;

- Declaraggio do Primeiro-Ministro afirmando que os trabalhadores da Administragio Publica
nfo iriam perder mais poder de compra;

- Compromissos néo respeitados, por parte do Governo, em relagio 4 FESAP.

A convocagdo de uma Greve, para o dia 30 de Novembro, mereceu 0 maior empenho por
parte da FNE, para a qual foram elaborados um conjunto de materiais com vista & divulgacéio
e dinamiza¢do da mesma, culminando com a aprovagdo de uma resolu¢iio no Conselho Geral
da FNE, no dia 17 de Novembro, tendo como objectivo fazer o apelo a participagdo na greve.

Atendendo ao trabalho desenvolvido, a adesdo a Greve de 30 de Novembro permitiu afirmar
que foi a maior greve da Administragdo Publica, comprovada pelos proprios nimeros do
Govemno, sendo 45% superior a anterior, constatando-se o fecho das maioria das escolas.

Embora tenha sido requerida a negociagdo suplementar, ndo foi possivel alterar a
intransigéncia do Governo na manutengio do aumento salarial em 2,1%, pelo que a FNE
denunciou esta atitude, através de diversas tomadas de posicio.

Para além das grandes 4reas de negociago, apresentadas anteriormente, foi realizada uma
reunido, no dia 9 de Janeiro, na qual recusamos, no ambito da FESAP, o teor da proposta
relativa ao novo “Regime da Acglo Social Complementar”, tendo, posteriormente, no dia 24
de Janeiro, debatido o projecto de decreto-lei relativo a fusdo dos sistemas sociais.

Foram realizadas diversas reunides sobre as alteragdes a introduzir ao SIADAP (Sistema
Integrado de Avaliagdo de Desempenho na Administragiio Publica).

De referir, ainda, que acompanhamos a publicagdo das diversas leis organicas, a aplicagio do
PRACE, a participagdo no Conselho Consultivo da ADSE, tendo denunciado, apos a
publicagdo do Decreto-Lei n° 181/2007, de 9 de Maio, relativo 4 justificagdo de faltas por
doenca, que as organizagdes sindicais ndo tinham sido ouvidas sobre essa situagdo.

IV — Comunicacio

Ao longo de todo o ano de 2007, fizemos comunicados, folhas informativas, cartazes, agenda,
para divulgagdo pelos sindicatos aos seus associados, as escolas e & opinido publica de todas
as nossas posigoes, reivindicagdes e lutas.

A nivel interno, apds cada reunido, com o objectivo de divulgar rapidamente os assuntos
tratados, as posi¢des assumidas e outras informagdes consideradas pertinentes, foi elaborada
uma informagdo para os membros com assento na respectiva reunifio, assim como para os
presidentes dos sindicatos.

O Jornal “Noticias da Federagfo”, publicado periodicamente, cinco vezes durante o ano de
2007, teve edigdes em Margo, Abril, Julho, Setembro e Novembro.
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Foram, também, realizadas diversas Folhas Informativas, ao longo do ano de 2007.

Relativamente aos comunicados a imprensa foram elaborados, ao longo do ano, cerca de 60,
incidindo sobre todas as areas de intervengio da FNE.

A FNE realizou varias Conferéncias de Imprensa, a titulo individual ou em conjunto com
outras organizagdes de professores, nas quais se distribuiram textos & Comunicagiio Social,
nomeadamente:

- “Campanha por uma Educagio de Qualidade para todos”, 17/Janeiro, Sede FNE, Porto:
- Cimeira ibérica FNE/FETE-UGT, 28/Fevereiro, Sede FNE, Lisboa;

- Balango Final de Ano Lectivo e Prioridades Reivindicativas 2007/2008, 11/Julho:

- Abertura do Ano Lectivo, 12/Setembro, Hotel Beta, Porto.

Tendo como meta a maior visibilidade possivel, todos os convites recebidos da comunicagéio
social, bem como todos os contactos e pedidos de entrevista, tiveram o melhor acolhimento,
traduzindo-se num grande numero de presencas nos Jornais, Radio e na Televisdo,
destacando-se a participagdo, muitas vezes em exclusivo, em programas de antena aberta,
nomeadamente “Opinido Piblica” e “SIC Noticias™.

A FNE ¢ referida por més, em média, uma dezena de vezes, nos diversos Orgios de
comunicagdo social, com maior preponderancia na imprensa escrita. No final do ano de 2007,
notou-se um equilibrio, em termos comparativos com a outra federagdo, relativamente ao
numero de referéncias mensais.

O site da FNE, sempre com informagdo actualizada, viu o niimero de consultas aumentar de
uma forma visivel, possibilitando a divulgagdo das nossas actividades, posigdes, propostas e
reivindicagdes, bem como de todos os contetidos que entendiamos pertinentes para docentes e
ndo docentes.

De referir ainda as “Votagdes on-line” que, ao longo do ano, foram sendo propostas sobre
assuntos e questdes pertinentes, que mereceram a atengdo de um grande numero de
participantes.

V — Actividades Culturais e Sociais

Foi desenvolvido um conjunto de actividades, de &mbito cultural e social, de modo a destacar
momentos significativos para os trabalhadores e para o movimento sindical,

Assim, celebramos o:
- Dia Mundial do Professor, no dia 4 € 5 de Outubro, na Pévoa do Lanhoso;

- Intervengdes da responsabilidade das entidades e organizagdes convidadas, AEEP,
CNIS e CONFAP, subordinadas ao tema “Melhores Condigdes de Trabalho para
Professores significam melhores condigdes de aprendizagem”.

- Realizagdo de um debate, em formato painel, sobre “Condicdes de Trabalho” e “as
Negociagdes em curso para a Regulamentacio do ECD™;

- Langamento da 1" Pedra do Monumento ao Professor;
- Dia do Trabalhador N&o Docente, no dia 24 de Novembro, em Felgueiras;

- Realizagdo de um seminario subordinado ao tema “Integracio do Pessoal Nao
Docente nas Autarquias: Desafios e Constrangimentos”;
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- O seminario tinha os seguintes objectivos
- Reflectir sobre a possivel integragéio do pessoal ndo docente nas autarquias;

- Debater as possiveis implicagdes desta integragdo ao nivel da carreira, ao
nivel pessoal e ao nivel organizacional;

- Reflectir sobre os possiveis constrangimentos e beneficios por parte das
autarquias a essa integragio;

- Reflectir sobre possiveis constrangimentos e beneficios na éptica do ndo
docente;

- Reflectir sobre constrangimentos e beneficios na optica da Gestdo Escolar.

Participamos nas comemoragdes do 1° de Maio, em Loures, organizadas pela UGT, com um
conjunto assinaldvel de stands, dos vérios sindicatos que constituem a FNE, para além de
termos promovido um concurso de pintura e conto que teve grande ades3o.

A FNE participou com um stand na Didactica 2007, nas instalagdes da Exponor, no Porto,
entre os dias 3 e 6 de Maio.

VI - Cimeiras

A cimeira FNE/FETE-UGT, realizada nos dias 27 e 28 de Fevereiro e 1 de Margo, em
Portugal, cujos trabalhos decorreram na Pousada da Juventude de Almada, teve a participagio
de 25 dirigentes, sendo 15 da FNE, tendo como principal objectivo trocar informagdes sobre
as realidades educativas e sindicais de Portugal e Espanha.

Foi feita uma apresentagdo do novo Estatuto da Carreira Docente, existente em Portugal, na
sequéncia de anterior apresentagdo quando da realizagdo da cimeira anterior, em Madrid, com
especial interesse para os dirigentes da FETE-UGT, atendendo a negociagio, em Espanha, do
seu estatuto.

No dmbito da referida cimeira foram realizadas visitas & UGT, ao CEFOSAP e a Escola
Agostinho Roseta, tendo sido aprovada uma declaragfio conjunta, assim como promovida, no
ultimo dia, uma Conferéncia de Imprensa.

Em termos de balango, a realizagio da Cimeira FNE/FETE possibilitou o entendimento sobre
a concertacdo de estratégias a desenvolver em conjunto.

Relativamente a este encontro, foi decidido manter a troca de informago, ficando prevista a
continuidade de cimeiras.

VII - Participacio nas Organizagies em que estamos Filiados

No ambito das organizagdes em que nos encontramos filiados, colaboramos na recolha e
envio de assinaturas, informagfo, assim como na elaboragio de alguns estudos:

- Recolha de assinaturas relativa a Petigdo por Servigos Publicos de Qualidade, promovida
pela UGT e CES, com vista a aprovagdio pelo Parlamento Europeu de uma directiva que
obrigue os Estados a garantirem a concretizagio do Modelo Social Europeu;

- Questionario sobre os problemas em assegurar cuidados para as criangas, nomeadamente no
pré-escolar, assim como as licengas existentes na legislagio de cada pais;

no
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- Realizagio de um estudo, no dmbito da Internacional da Educagéo, subordinado ao tema
“Filhos, alunos de imigrantes™;

- Participa¢do num estudo sobre o Stress Docente, no dmbito do Comité Sindical Europeu da
Educacio;

- Consulta Publica “Escolas para o Século XXI”.
Participamos e demos todo o contributo as organizagdes em que nos encontramos filiados,
nacionais e estrangeiras, de 4mbito sindical, pedagogico e formativo, nomeadamente:

Unisio Geral dos Trabalhadores (UGT)

- Reunides
- Comissdo Permanente
- Comissdo Executiva
- Secretariado Nacional
- Conselho Geral

- Plenarios de Sindicatos

- A nivel Interno

- Jornada de Reflexdo Interna, 12/Margo, Oeiras;

- X Congresso Extraordinario, 16/Junho, Lisboa.

- Comissfo Sectorial de Educacéo

- Reunido da Comiss#o, Lisboa, 10 e 23/Janeiro, 1/Margo, 17/Maio e 29/Junho.

- Comisséio Sectorial de Economia Social

- Grupo de Trabalho de Acompanhamento da Negociacio Colectiva

- Reunifio do Grupo, Lisboa, 26/Janeiro; 2/Fevereiro, 2/Marco, 12/Julho,
26/Outubro e 30/Novembro.

- Comissio de Mulheres

- Reunido da Comissdo Mulheres, Lisboa, 4/Janeiro;

- Plenario da Comissdo Mulheres, Lisboa 6/Fevereiro.

- Ala de Quadros

- Unido Geral de Consumidores (UGC)
- Assembleia-Geral, 4/Julho

- Associag@o Agostinho Roseta

- Conselho Geral, 13/Fevereiro, Lisboa;

- Assembleia-Geral, 6/Setembro.

nr
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- Seminarios e Conferéncias

- Seminario “A nossa aposta: A Europa Social”, 15/Fevereiro, Aveiro;

- Semindrio “A nossa aposta: A Europa Social”, 2/Marco, Braga;

- Semindrio “Responsabilidade Social e Relagdes Laborais”, 20/Margo, Lisboa;

- Seminario das Delegagdes Regionais da UGT, 30 e 31/Marco, Figueira da Foz;

- Seminario “Dimenséo Social Europeia”, 18/Maio, Lisboa;

- Conferéncia “Formagdo Profissional de Jovens e Activos - Uma grande
Prioridade”, 15 e 16/Junho, Lisboa;

- Semindrio “Igualdade de Oportunidades™, 11 e12/Dezembro, Coimbra.

- Conselho Econémico e Social (CES)

- Plenario, 2/Maio, Lisboa;

- Concertacdo Social (CS)

- Reforma da Formagéo Profissional e Calendarizagio 2007, 1/Fevereiro, Lisboa:

- Reforma da Formagdo Profissional, Calendarizagdo 2007 e QREN, 7/Fevereiro,
Lisboa;

- Relatério da Comiss@o do Livro Branco sobre o Cédigo de Trabalho, 27/Junho,
Lisboa;

- Reunido, 5/Setembro.

- Conselho Nacional da Seguranca Social

- Reunido de instalagio, 4/Setembro.

- 1° de Maio
- Reunido com a Camara Municipal de Loures, 28/Margo, Loures;

- Reunides de Organizagdo e Preparagdo.

Confederacio Europeia de Sindicatos (CES)

- Comité Executivo, 20 e 21/Margo, Roma;
- Congresso, 21 a 24/Maio, Sevilha;
- Concentragao de Dirigentes Sindicais, 20/Junho, Bruxelas;
- Por um Tratado Europeu que integre a Carta dos Direitos fundamentais;

- Encontro com o Presidente da Comissdo Europeia.

Comité Sindical Europeu da Educac¢io (CSEE)

- Semindrio de “Formagéo de Euroformadores - Nivel II, 24 a 28/Janeiro, Eslovénia;

AT
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- Semindrio “Formagéo e Flexibilidade no Trabalho”, 6 a 10/Fevereiro, Estocolmo;
- Reunido do Painel da Qualidade, 13/Margo, Bruxelas,
- Reunido do Grupo de investigagdo, 18 e 19/Margo, Bruxelas;

- Seminario Regional do Projecto “Para um Dialogo Social Sectorial Europeu para a
Educagéo”, 20/Abril, Malta;

- Semindrio sobre “Dialogo Social”, 4 e 5/Junho;

- Seminario de “Formagéo de Euroformadores, 19 a 24/Junho, Roménia;
- Tratado Europeu, Europa Social, 29 ¢ 30/Outubro, Lisboa;

- Conferéncia sobre o Stress, 19 e 20/Novembro, Malta;

- Reunifio sobre as Evolugdes na Educagdo e Condigdes de Trabalho, 26/Novembro,
Luxemburgo;

- Reunido do Conselho do CSEE e Seminario sobre “Aprendizagem ao Longo da
Vida, 27 e 28/Novembro, Luxemburgo.

Internacional da Educacio (TE)

- Seminario “Fazer de Bolonha uma realidade”, 8 e 9/Fevereiro, Londres;

- Conferéncia sobre “Educagdo nos paises membros da OCDE”, 12 a 14/Fevereiro,
Vancover;

- Seminario “Lideranga das Escolas”, 15 e 16/Maio, Birmingham;

- V Congresso da IE, 20 a 26/Julho, Berlim;

- 6" Conferéncia Internacional sobre o Ensino Superior e a Investigacdo, 12 a
14/Novembro, Mélaga.

Estrutura Pan-Europeia da Educacio

- Assembleia-Geral Fundadora do Conselho Regional Pan-Europeu da Confederagiio

Sindical Internacional (CSI), 19/Margo, Roma.

Trade Union Advisory Committee (TUAC) — OCDE

- Reunifio do Grupo de Trabalho de Educagdo e Formagido do Conselho Consultivo
Sindical da OCDE, 16 e 17/Marco, Paris;

- Consulta sobre o PISA 2006, 13/Novembro, Bruxelas.

VIII - Outras Participacoes

A FNE participou em imensas actividades de ambito institucional, sindical, ao nivel nacional
e internacional, assim como em inimeras Conferéncias e Seminarios.

Assembleia da Repiiblica

- A Audigio Publica, na Assembleia da Republica, iniciativa da Comissio de Educagio,
Ciéncia e Cultura, relativa a “Seguranga nas Escolas”, 6/Marco;

Ao
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- Presenga na Comissdo Parlamentar da Educagdo, na Assembleia da Repiiblica, sobre o
Concurso a Professor Titular, 27/Marco;

- Audig?io na Assembleia da Republica, RIIE, 9/Julho;
- Audic¢@o de andlise da proposta de alteragdo da Lei Sindical, 10/Julho;
- Conferéncia na Assembleia da Republica, sobre o “Tratado da Dimenséo Social”, 13/Julho:

- Audiéncia na Assembleia da Repiiblica, na Comissdo Parlamentar de Educagfo, Ciéncia e
Cultura, subordinada ao tema “ Estatuto do Aluno dos Ensinos Basico e Secundario”,
2/Outubro.

Procurador-Geral da Repiiblica (PGR)

- Reunido, 9/Fevereiro, Lisboa.

Conselho Nacional da Educacio (CNE)

- Seminario subordinado ao tema “Estatuto Legal sobre as Instituigdes do Ensino Superior”,
22/Fevereiro;

- Seminario “Qualidade e Acreditagdo no Ensino Superior — Modelos e Tendéncias Actuais”,
17/Abril, Lisboa,

- Seminario, no dmbito da Presidéncia Portuguesa da Unido Europeia, subordinado ao tema
“Reflex@o sobre a aprendizagem mitua entre os Estados Membros e a monitorizagio do
progresso € da equidade conseguidas na prossecugéo de objectivos comuns”, 8 e 9/0Qutubro;

- Seminario “Escola/Familia/Comunidade”, 16/Outubro, Lisboa;

- Seminario relativo 4 “Autonomia das Institui¢des Educativas e Novos Compromissos pela
Educacdo”, 6/Novembro, Porto;

Instituto Superior de Educacio e Trabalho (ISET)

- Assembleia-Geral da AFIET, 16/Maio, Porto;

- Assembleia-Geral da AFIET, 3/Dezembro, Porto.

A nivel sindical / Nacional

- Tomada de Posse dos novos Orgios do Sindicato dos Trabalhadores dos Impostos,
5/Janeiro, Porto;

- Congresso do SDPGLisboa, 9 e 10/Fevereiro, Lisboa;

- Congresso do SINDITE, 26 e 27/Maio, Vimeiro;

- Congresso do STAAE Zona Sul, 1/Junho, Lisboa;

- Congresso do Sindicato dos Bancarios Sul e Ilhas (SBSI), 22 e 23/Junho, Lisboa;
- Congresso do Sindicato dos Bancarios do Norte (SBN), 27/Outubro.

A nivel sindical / Internacional

- Cimeira Ibérica FNE/FETE-UGT, 27/Fevereiro a 1/Marco, Lisboa;

- Congresso do Syndicat des Enseignants (UNSA), 27 a 29/Margo, La Rochelle, Franga ;
- Congresso do NASWUT, 9 a 13/Abril, Belfast;

[ala}
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- XXI Congresso da Confederagido Geral do Trabalho - FO, 25 a 29/Junho, Lille;

- Recepcdo e Acompanhamento dos dirigentes da FECAP, de Cabo Verde, 11 e 12/Julho,
Lisboa, Coimbra e Porto;

- Convite do SINPROF, de Angola, para o 3° Congresso, 11 e 13/Outubro, Luanda;
- Seminario Internacional Forga Sindical, 20 a 23/Novembro, Brasil;

- Conferéncia Geral e Semindrio da FIAET, 1 a 5/Dezembro, India;

- Seminario FETE-UGT, 17 e 18/Dezembro, Madrid;

- Congresso da Organizagéo de Trabalhadores de Mogambique (OTM).

Seminarios ¢ Conferéncias
- Seminario SDPSul/FNE, 31/Janeiro, Evora;

- Comissdo de Acompanhamento do Estudo de Avaliagdo da Reforma do Ensino Secundario,
23/Fevereiro, Lisboa;

- Seminario da ANESPO subordinado ao tema “Regifio Norte aposta na Valorizagio dos
Recursos Humanos”, 14/Margo, Santo Tirso;

- Seminario da Fundagio do ISCTE subordinado ao tema “ Modernizar o direito do trabalho
para enfrentar os desafios do Século XXI - Portugal face ao livro verde da Comissdo
Europeia”, 26/Mar¢o;

- Conferéncia Internacional sobre “Avaliagdo de Professores: Visdes e Realidades”,
organizada pelo Conselho Cientifico para a Avaliagdo de Professores, 18/Maio, Lisboa;

- Apresentag@o do Livro Branco sobre a revisdo do Céodigo de Trabalho, 27/Junho;

- IV Jomadas do Instituto Nacional de Administragdo, subordinadas ao tema “Novo modelo
de Certificagdo e Qualificagdo, 29/Junho, Centro Cultural de Belém, Lisboa;

- Conferéncia da Presidéncia do Conselho da Unido Europeia, subordinada ao tema
“Desenvolvimento Profissional de Professores para a Qualidade e para a Equidade das
Aprendizagens ao Longo da Vida, 27 e 28/Setembro, Lisboa;

- IT Jornadas Pedagdgicas Nacionais da ANESPO, 26/Outubro; Fundio;

- Conferéncia da CNASTI sobre o “Trabalho Infantil nas Artes e Espectaculos”, 26/Qutubro,
Lisboa;

- Férum OIT, subordinado ao tema “Trabalho digno por uma globalizagdo justa”, de 31 de
Outubro a 2 de Novembro, em Lisboa, na antiga FIL;

- Conferéncia “As Escolas face a Novos Desafios”, Lisboa, 2 e 3/Novembro;
- Conferéncia “Valorizar a Aprendizagem”, 26 e 27/Novembro, Lisboa;

- XXV Conferéncia Internacional de Lisboa subordinada ao tema “A Europa e Africa num
Mundo Multipolar, 5/Dezembro, CCB, Lisboa;

- Forum Civico Europeu, com o apoio da DECO, subordinado as tematicas “O dialogo civil
na Europa, estado actual e perspectivas”, “Sociedade civil e processo democratico” e “A
palavra associativa na institucionalizagdo do didlogo civil na Europa™;

Qutros

- Sessfio Solene da Abertura das Comemoragdes dos 170 Anos da AIP, 1/Fevereiro, Lisboa;

an
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- Curso da ASE sobre “Livre Circulagdio de Trabalhadores”, 7 a 10/Fevereiro, Runo, Suécia;
- Conferéncia Internacional da Fundagdo Herbert Friedrich, 24/F evereiro, Lisboa;

- XXXII Encontro Nacional das Associagdes de Pais - CONFAP, Oliveira de Azeméis,
24/Fevereiro;

- Distribuigfio de Prémios e Mengdes Honrosas de “Igualdade na Diversidade, para Boas
Praticas, 13/Margo, Governo Civil, Porto;

- Semindrio do Instituto Estudos Estratégicos e Internacionais “Os 50 Anos do Tratado de
Roma: A Europa dos Valores”,27/Margo, Lisboa;

- Tomada de posse dos orgos sociais da Associagio de Estabelecimentos de Ensino
Particular e Cooperativo (AEEP), 20/Abril, Porto;

- Didactica 2007, 3 a 6/Maio, Exponor, Matosinhos;

- Reunido com o Director Geral do Emprego da Unido Europeia, com o objectivo reunir com
o Governo e com os Parceiros Sociais, no mbito da preparagio da Presidéncia Portuguesa;

- Encontro Nacional de Associagdes de Estudantes do Ensino Superior, 21 e 22/Setembro,
Leiria;

- Comemoragdo dos 120 anos da Associagdo Académica de Coimbra, 3/Novembro, Teatro
Académico de Gil Vicente, Coimbra;

- Congresso “Portugal e o Futuro da Europa™.



