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FNE RreETA ATRIBUICAO ILEGAL
E DISCRICIONARIA DE ACTIVIDADES
A PROFESSORES

AFNE consi dera que o Nini stéri o da Fucac@o estd a querer
inpor aos professores a red i zagdo de traba ho nes escd as Bisicas
e Scudrias a0 arepo da le e semgue estgamreun des as
condi ¢Oes de di gni dade que devemser asseguradss. ARNErgeta
i nequi vocanert e estas ori ent agdes.

A A\ regista que, enmitas escdas, a pretexto de
“ori entagbes do Mnistério da Eucagdd’, est@ a ser organi zados
hor&ios de ua fon tadnete abitraia dscricdodia e
desrespe tando os tenpos de trabal hoi nd vi dud de que cada docert e
caece para preparacédo ce alas, sustitundoos por horas de
presearigdanaescd a

A FN\E defende a nel horia da qual i dade da educacéo e
jpor 1SS0 nesno recusa gue o traba ho dos professares naescd a, o
anhi to da conponerte ndo lectiva, sga dorigatorianente red i zado
coma unos, cono Se este tipo de trabd ho o exig sse a devida
preparacdo. A FAN\E considera gue os tenpos da conponente ndo
lectiva sfo ind sparsdve s, quer emtrabd ho indvidid, quer em

trabdho de aticudacdo comourcs docetes, para assegurar a
red i zacdo, comqud i dede, ed gdndiaerigor, detodootrabd ho que
o prafessor leva a cabo ma intervencdo drecta comos d uncs.

Ns Jadmns celnfaciaenss escdas e 1° cido, td coo
nos auros nive s de ensino, acs docert es Ndo podemser a ri bui des
comcarécter de origatoriedade, tarefas de aconpanhanento de
a unos, cono fazendo parte da conponente néo lectiva. As tarefas
de guarda e de ocupacdo de tenpos |ivres, no conpl engnto de
hord&rio dos escdas gque 0 Gverno quer assegurar, devem ser
gratides por auros trabd hedores, assistentes de accéo educativa,
cotraades au réo para o eato

A R\ exige que o Mnistério da Educagdo garanta
Oue nas escolas, onde quer que os docentes red izemaos seus
trabal hos da conponente néo lectiva, este am asseguradas
condi ¢bes dignas de traba ho.



NAO BAIXAREMOS OS BRACOS

Oinicio deste ano | ectivo fica narcado por acont eci nent 0s que nos pert urbame que nos devemnart er
aetos e dspoive s para fazernas setir a forga das nossas convi ogoes.

ONini stério da Educacdo aprovei tou o periodo das férias para deternminar umcon unto de ori ent agdes
sobre a organi zacao dos hordri os dos docentes que, a pretexto de assegurarema regul anent agdo da conponent e
néo | ecti vados respectivos horérics, quiseraminpor il egd nenteopuroesingl es ainentodohor&riodetraba ho
letiva

Bnal gunas escd as, a adicacdo cega das orientacBes do Ninistério da Educacdo provocou sit uagBes
insditas, dscricionérias einecatave s que pdememcausa a d g dede da acti vi dace prdfi ssiod docerte.

BEmd gunas ci reunst &nci as, assi sti U-se a0 despudorado processo de fazer cessar cotratos de traod ho a
terno certo, de trabd hadores nfo docertes, para os sustitur por auros, semqua quer justificacdo dara nas
ode é possivel encotrar aidentificagdo como pertido que actud nerte sustenta o Gverno.

Aos docentes € i npost 0 que passemuna parte da conponent e ndo | ectiva dos seus horéri os emescad as
onde ndo hé espagos di sponivei s, nemnabi | i & o, nemequi panent o que per nint amaual quer acti vi dade i ndi vi dual
ou emgrupo emcondi ¢des niini nas de di gni dade.

OQGverno anunci a ned das para a area da Educacdo, cono se trat asse de deci sGes j & deterninadas, em
conicios partidarios e araves da ononicacdo Scid, semrespetar as leis denacrédticas que inpdema
negoci acdo comas organi zagBes sindicais cono e enento inprescindivel para a qua i dade denacrética da
legdado

AREnD acdtaaropdos ale danegociacdo sindicd .

ARME N aceita atentados a d gni dade dos profissionai s que representa

ARE comtodos os Traba hadores que representa, sabera dar a resposta adequada.

N8O bai xarenos os bracos.

Jooo Das da Slva
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EDUCACAO bt QuALIDADE

COM PROFESSORES DE QUALIDADE

BEmt odo o nundo, as argan zagfessind ca s
representaives dos docetes, ao lado da
WNES3) cel ebram anual nente o dia 5 de
Qut ubro cono o O a Mindi al do Prof essor .

Esta iniciativa visa dar expresséo a
necessi dade de ser reconheci da a i nportanci a
social dos professores cono actores
i nd spensévei s na d evagdo da qud i dede de
todas as soci edades. Procura-se a nda
denanst rar a dori gacdo de t odes as soci edades
de professores garantirem condi ¢cOes de
trabe ho d gnes, semo que todo o seu esfargo
e enpenhanento em poucos resul tados se
pode transfornar.

Praesteande 206, olemescd hidofa

O 2005

india

fle para uma educinN
- “

Yo ‘AC!@AL DOS SIN C

“Professores de qualidade para uma
Educacdo de qual i dade” e pretende p&r em
rel evo a necessi dade de emtodo 0 nondo se
gostar rmexigciade uafonacdoincid
el evach e exi gente para cs docertes de todos
s nves e asm

ARE sdidarizase inte ranente comos
djectivos dfindos pda Inenecod da
Educacdo, o que diéds a fez conieter com
Vigr e comsueesso pera e ale viesse a
consagrar, cono acortecey, a obrigacdo de
para a profisséo docerte se exi g remcurscs
superiores cono fornagdo inicid. Ms a
convi cgao da ANE é ainda nais firne neste
ano emaue os docent es port ugueses témsi do
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A

-
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World
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A qualidade do
sistema
educativo
requer
qualidade na
formacédo
inicial e
continua de
docentes
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EDUCACAO Dt QuALIDADE

COM PROFESSORES DE QUALIDADE

dvos sistendticos e preferenciais de um
conjutodeincativas do Gverno gque, coma
pretensa intencdo de acaber comprivil ég os
i nsta ados na soci edede, escd he para exenpl 0
0s professores, tonados generi canente cono
pessoas pouco devotadas a profissao,
grandenente inconpetentes, pouco
responsavel s e causadar es do bai xi ssi no ni vel
Oe quificagbes dos portugueses, desde os
nais velhos, aé aos nais jovers a unos das
nossas escd &s.

ARE T rgeta por inteiro este atague
sistendtico de que os professores tém
sidodvo epergutaselegtinanente sare o
gau de responsabi lidede dos pditicos que
sucessi vanente e ao longo dos anos néo
acabaramai nda comi nsta acBes niseravei s
ok € incetavd que se pernita que hga
au as, que ndo dot arami niner as escd as com
equi panent os adequados, suficientes e
actudizados, qemnitigicaarleas, decretcs
le, drodares e despedos, us cotrad térics
dos auros, encidos inferra s de refarmas,
uas sore a avdiacdo dos duos, auras
sobre os curriculos, a gunas sobre a
adnnistracdo des escdas, semquee ouras
tates vezes se percebesse para ack se ia
porgue se ia e cono seia G que querem
responsabi lizar os professores pel os
insuficentes resu tados escd ares dos nossos
al unos esquecemse das precarissinas
condi ¢Bes emque noi t os dest es s&o aori gados
a fazer 0 trgeto e e pra a escda ds
bai xi ssines nivei s de qud i ficagdo de noi tos
pai s que ti veramaue abandonar a escd a para

rapi danente entraremno nundo @ t
para responderem a necessi dades '
[ |

de sobrevivéncia. Esquecemse do e evado
gaudeprecariedede einstah | i dade que narca
a vida dos professares, a nodaremde escd a
e de casa a0 apds an. Esquecernse das
dfid eteseirsfidetes cod gdes cetrad ho
emmitas escdas, owke fata espaco, ande
fdtamrecursos, ade iBo A d nheiro para as
fotocopias de que os al unos carecem
Esquecemse que ni t os dos nossos docent es
a nda no activo pegaramtantas vezes do seu
bdsoogz ds sdas e ala aletapgao
agueci nento, o papel para os al unos.
Esquecernse das d tissi nas taxas de abandono
eda.

No € legitino que o Gverno acuse 0s
professores de serem responsavei s pel os
resu tados escd ares que sistenati canerte os
estudos neci oA s e nterneci oei S reve am ao
Nesno t enpo que onit e a ausénci a de qual quer
avdiacho de pd iticas educati vas SUCesSi ves,
contraditorias e inconsequentes de que
professares, duncs e fanilias séo as vitinas
pirdpEs.

Neste Da Mind al do Rrofessor, a A\E
denuncia estas redidades e gootaas @
Gverno, enetado qe se quera trasferir
para t oda una cl asse enperhada, nobi | i zada,
dspoive, rigrosa edgate s e&rcs ge
auros, emive s de deci sdo bemsuperi ar, ndo
qui seram ndo souberam ou ndo puderam
corigr e nudar a0 | ongo dos tenpos.

World |
eachers
/Day
O i @

Os que atacam
0s professores
esquecem-se do
elevado grau de
precaridade e
instabilidade que
marcam a vida
dos professores

O governo
esquece a
obrigacdo de os
responsaveis
politicos
responderem
pela qualidade
das suas
decisdes

Mept
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A FNE EM ACCAO TRABALHADORES DA EDUCACAO

VAMOS DAR EXPRESSAO AO SEU DESCONTENTAMENTO

.

Oinido deste ap lectivo esta assird adb
por umserti nertogenerd i zado dei reat i Sfagéo,
de inseguranca e de receio emrd agéo a um
fuuwoincertoque os vaticin os nai s avi sados
auciancoodfidl eedgate

E convi cgdo da ANE que o Governo néo O Governo
. afirma ser

pode dei xar de ser d ertado de una forna bem urgente uma
politica de

vincada para estes sentinentos que nos
assd tama todos.

Epor issoqueaMNEdciduja

- Deservd ver as accles adequadas e que
visemfazer chegar &s instacias recioa s e

verdade; nés
consideramo-la
incontornavel

internacionai s queixas sobre a ilegal
deterninacdo de servicos nininos por
ocasi &0 da geve de 20 a 23 de Juto de
2056.

- Desenvol ver una quei xa sobre a
il egalidade (inconstitucionalidade?) do
di pl ona que congel a a cont agemdo t enpo
de servico e a progressdo dos esca 0es
at é Dezenlr o de 2006, de nado que al egdl i dede
sg aresposta e 6s docertes possamproged r
meacidodenddratoqelhes assiste
por teremcunpri do as requ sitos est abd eci dos
mle praoddto

- Desenvol ver una queixa contra o
Mnistério da Educagdo sobre nedi das
tonadas sem intervencdo (nem
negoci agdo, nem participacdo) das
organi zagbes sindicais, repondo O
cunri nento do Estat uto da Grrei ra Docent g,
nos estritos ternos emaue nel e se enunci am
os diretos e os deveres dos docent es,
noneadanent e no quadro da conposi ¢&o da
conporent e | ecti va e da conponent e néo | ect i va
dos hor&rics

As tentativas de
imposicéo a FNE
respondera com
determinacdo
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A FNE EM ACCAOQ TRABALHADORES DA EDUCAGAO

VAMOS DAR EXPRESSAO AO SEU DESCONTENTAMENTO

- Lancar una Ganpanha para o dia 4 de
Qutubro, Da Mindial do Pofessor, a
vota dos atagues desferidos contra os
professores portugueses, denunciando-os e
exi g ndo una nuidanca de ati tude por parte do
Gverno.

- Lancar uma Canpanha contra o
proecto de legislagdo para aterar o
regine de aposentacdo dos educadores
einfadaeprdessaesdo1° cido obtendo
para os docentes a consideracdo da
especi fi cl dade des sues fules, para efetos
da determnacdo des cond ¢Bes de acesso a
aposent acéo.

- Pronover

accbes em favor do

est abdl eci nento do subsi di 0 de desenprego

no ensino superior

- Lancar as negoci agBes que permtamo
estabd ecineto de cotrato cdectivo de
trabal ho para os trabal hadores néo
docentes em contrato individual de
traba ho.

- Lancar s estudos que verhampossi b litar
adteracio da legslacio respeitante aos
docentes no exercicio do ensino do
portugués no estrangeiro.

- Pronover a auscultagdo dos
professores do ensino particular e
cooperativo sdxe a goeraciodizacdo do
nodel 0 de avaliacdo de desenpenho agora
i ntroduzi do no GCT coma AEP.

noticias
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O dia mundial
do professor
deve constituir
uma oportuni-
dade para
demonstrar a
nossa revolta
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Os Técnicos Superiores, Técnicos,
Assistentes de Administragdo Escolar

e Auxiliares da Educacdo Educativa,
vivem tempos de mudanca.

Ha pouco nai s de umano, apds denor adas
e conpl exas negoci agBes semo acordo das
OQgani zagbes Indicais como Mnistério da
Eoucacdo, entrou emvigor o actud Estatuto
do Ressod Noo Docerte.

@mest e di pl ona, foramrevogadas nui t as
dbs dsposigles leggis e aé entdo eram
aplicaveis aos funciondrios plblicos dos
Est abel eci nent os de Educacdo e Ensino Nio
Spaia e qe tédo dficlnente tinhamsido
conqui st acks.

\de a pea lentwrar, de ere vaias
Quest des, dues emparticu ar:

- Qe estava prevista a inegyacdo nos
quadr os de pessoal do Nini st éri o da Educagéo

dos contrat ados comGntrat o Adnnni strati vo
de Provinento conferindo-lhes assim a
quel i dede de funci onéri os plddl i cos.

- Eqe estava prevista a red assifi cagéo
profissiod dos A liares de Accio Elcat i va
m recémcriada careira de Assistetes de
Accdo Educati va

Ao serem abandonadas estas opcoes,
ficaramfrustrades as aspiragtes de nnl heres
de trabal hadores ndo docertes que hd mito
tenpo esperavampar umvincu o estavel os
pringiros e por unarevd ori zagdo de carreira
0sS Ssegundos.

Rr aurolado, oactud Esta utodo Ressod
N80 Docente i ntroduzi u o reg ne do Gntrato
Individual de Trabd ho nas Escd as Basicas e
Secundéri as, noneadanente a possi bil i dade
e cderacdo e cotraos de trad ho por
tenpo indeternminedo que sdo contratos de



trabd ho de | onga duracéo.

Trata-se de una nad fi cagdo signficativa
a0 reg ne de enprego que temvigorado na
Admnistracdo Rbdica e que esta a ser
aconpanhada por todos com natural e
jtifi cachgreasdojagemitofdtad aifica
emitofdtaregd anetar.

O ontrato lectivo de Trabal ho
reresatara provave nente, umdos prineiros
acordos cdectives a cderar o ghito da
Adninistracdo Ridica e emparticdar, o
anhi to da educagco e a sua preparacéo para
0 secta reveste paticdar importancdia no
cotexto da Le do Grirao Indvida de
Trabal ho na Adnini stracdo Rl i ca e do Gd go
do Trabd ho.

fsnatériasacoteml a poderdocostitur
referéciaparafuurcs acordos, jaqenais de
18 nhl traba hedores fi cardo abrang dos, nuna
pringirafase pdocatrdao

Assim deverdo ser consagrados dois
pri nci pi os bési cos tendo emvi sta a necessi dade
de, por umlado cotribur para o nornal e
paci fi co funci onan@nt o dos agr upanent os de
escdas e por odro ladg, sdvagerdar as
legitinas aspragies dos trabd hedores que
serdo cotratados emregine de Qrtrato
I'nd vi duel de Trabdl ho por tenpo i ndet er inedo
nas gue ja séo parte ineyate do guard ho
edcativo,

T Opincipo do respeto pd as nornas
costates do Decreto — L n° 1842004
cofanejadtemmoseuatigo44.°, anka
Qe dgoisdedteradoaucarigdo, por forna
a assegurar a paridade possivel entre
funcionarios plblicos e contratados,
desi gnedanent e quant 0 ap acesso nes carrei ras
(progressao, pronmogdo, renuner agoes,
nobi lidede, hor&iodetrabd ho e férias);

2 Oprincipodaexqicagéo, noarticd ado
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docatraocd etivodetrad ho, des cod ¢es
de desped nento por reducdo de activi dede,
atendendo a0 disposto ma Lei n° 232004,
artigo 18.°, e tanlémno @d go do Trakd ho,
atigpIr.°, eamacs atigs419° ad6°, as
quais deverdo ter una fornulacdo nais
cacretadoqee acostat e dest as d sposi goes.
As repercusstes da introducdo do reg ne do
Qntrato Individual de Trabal ho seréo
profundas e, se ndo forem devi danente
acaltel adas, poderdo revel ar-se fote de
instad |idade e emag upanent os de escd as,
regul anent ado.

Quis sdo as circunstancias emque um
contratado por tenpo i ndeterninado podera
ver oseucatratoocessar? Bt odes as Sit uegdes
previstas no Gdigo do Traba ho? E senpre
que una escola tenha de fechar ou um
agrupanento de escolas sofra una
t ransf or nagéo?

Enre aco anda a cotratados, todes as
QuestBes qe dzemrespato a careras /
caeyriss et pr daifica.

Dveréoficar previstas categriasidaticas
& que exi stempara os funci onéri os pld i cos?
Gom renuner agbes iguai s? Quanto as
nudancas de categoria, deverdo depender
taniém de concursos de pronocdo? E os
cortratados emreg ne de contrato i nd vi dua
de trabal ho por tenpo i ndet er nhnado poder &0
exercer fungbes de coordenacéo e chefia?
Neste cotexto, a negoci acdo do regul anento
interno aplicavel aos contratados e,
posteriarnente, do correspondente acordo
co ectivo de trabal ho assune inporténcia
ddsva

As dificu dades que trazemos tenpos
de nudanca que agora se vivemndo sdo
i nsuperavei s nmas exi gem redobr ada
atencdo e participacdo de todos os nédo
docent es.
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TABELAS SALAR'AIS ACORDADAS NO ENSINO PARTICULAR

E COOPERATIVO - FALTA NEGOCIAR CONCRETIZAGCAO DA AVALIACAO DE DESEMPENHO

A FNE e os restates Sndcaos da L3
negoci aram e acordaram com a AEEP
(Associ acdo dos Est abel eci nent os do Ensi no
Prticda) os arartos sdaias para o ao
| ectivode 2006 2006 e d teragles ap d ausu ado
do Gtrato @l ectivo de Trabd ho.

As dificeis cond gbes econdnicas que o
peisvive conrefl excs nacaped dece fi nanca ra
de mitas fanilias, fo sistenaticanente
invocado pela Entidade Patronal cono
provocando una nenor possi bi | i dade de opgédo
pdoesimpaticda, oqe podriatrader-
se emd nnui ¢8o de a unos emd gurs cd ég os.

Entbora conpreendendo esta sit uacéo,
fonas firnes emndo permitir a descida de
venci nent os dos pr of essores a exer cer fungles
emcal ég os que poder & ver d nnui dos o seu
niner o de a unos. Ad ninui ¢&o de cust os nNdo
pode pessar pel a desci da de venci nert cs.

Reconhecenos, contudo, que ad gnifi cagéo
doersimoparticd ar pessa, tanhém por sd &ios
justos e cond ¢les d ges de trabd ho,

As propostas que apresentanos foram
propostas equilibradas e redistas que
conduzi rama cel ebracdo do acordo tendo em
conta a conplexa situacdo econdmica que
Vi Venas.

fssim eemrd acioacs amantos sd aria s
para 0 ao | ectivo 2006 2006 fa acordado 0
sginte

- aretos sdaias de 2nms nives de
etrach e 1,80ms restates nives,

- No processo negoci d para o ano 2006/ 2007
serad scri ninado posi ti vanent e 0 aunent o de
retribu cdonos nive s da ertrada dos docertes
I'i cenci ados emre acfo aos docertes becheréi s.

- Ovd o do susido de refeicio serd ce

4,0 euros
- Ovdo des duundades sera de

R Deucs.

Anegoci acéo para d teragdo do cl ausu ado
do Gntrato @ ectivode Trabd horevesti u-se
de particd ar inporténcia na ned da emque
teve de ser consagrada a har noni zagdo como
@i go de Trabal ho que contémas nornas
gera s des rd agfes ce trabd ho,

Cenos gue ai ntrodugdo de novas cl &su as
e a ateracdo de outras significam una
val ori zagdo dos traba hadores do ensino
petialda.

De entre as alteracbes do Qntrato
@ ectivo de Tradho séo de destacar as

Seg rtes:

g indwdduadasdaqerdeeo
dratoindvidd afanaciopdissad, para
todos os trabd hedores, a vecer modal de
Janeiro de cada ano. Assim todos os
trabal hadores tém direito a fornacéo
profissiod certificada emcada ao. N ao
de 2006 cs trabd hedores teréo direéto a 20
horas de fornacdo. A partir do ano de 2006
terdodretoa 3 horas de farnagdo emcada
aodul.

B o ho&io normal de trabdho dos
trabal hedores comfungBes docertes € de 35
horas senanai s integrando una conponent e
| ectiva e una conponente néo | ectiva
A duragdo da conponente |ectiva dos
trad hedres dsdfaetescddos deasimé
aseglirnte

Educador de Infancia—vinte e cinco haras
cetrad holettivo

Rofessor do 1° cicdo do Bsino Basico —
vineedmno horas de trabd ho lectivo,

Rdessor ds 2 e P cddos do Hsimo
Basico, do Ensino Secundario e nos

12




TABELAS SALARIAIS ACORDADAS NO ENSINO PARTICULAR

FALTA NEGOCIAR CONCRETIZAGCAO DA AVALIACAO DE DESEMPENHO

E COOPERATIVO -

estabd eci nertos de ensino de | ingues —vinte
ediesavineednohoras detrad hol ectivg
P dof essor e Educadar de | nf énci a de Educacéo
e Bsino Especid — vinte e des hares de
trad ol ettivg

A conponente ndo lectiva abrange a
redizaciodetrabd hoind vidd eaprestacéo
de trabdho a nive do estabd ecineto de
es m

0 ©0s traba hadores docentes que se
encont rami nt egr ados na carrei ra passar 80
a ser advo de avaliagdo de desenpenho
gue releva para efeitos de progresséo na
carera.

G indi cadores de desenpenho para a
avaliagdo serd oecto de negoci agdo e
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acordo até ao final do nés de Qutubro de
2005. Noiniciodonds de Stentro el ogo que
nos sga entregue, pda AR, a proposta de
ind cadores para a avdiacdo dda darenas
conheci nento a todos os séci os a fimde nos
fazeremchegar as sues opi ni es e prgpostas.
Tratando-se de una nat ériatdo del i cada néo
negoci arends sem Ouvi rmos  0S
trabal hadores que represent anos.
Gntanos coma participagdo de todos.

Qntinuarenos a reivindicar nais e
nel hores codigles de trabdho e sd&ics
justcs para todos os trabd hedores.

Tenos consci éncia que 0 acordo agora
feitoénai s umpesso nad gni fi cacdo do ensi o
particuar e dos traba hadores que
r epr esent anes.

Todos os
professores do
ensino particular
e cooperativo
devem participar
no debate sobre
a sua avaliacdo
de desempenho
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DINAMICA E COLABORACAOQ oss retacoes iNTernacions

ARE no deservd vi nent o das act i vi dades
do seu Departanento de Rel agBes
Internaci ona s partici poy, nos neses de Jutho
e Juho, emvéarics eventos pronavi dos pel as
argan zagOes i nterneci el s eme estafiliado
ou comquemtem|igacBes de cooperacdo a
dversos niveis. Assim una dd egacéo da
ME costituidapd o Scret&ioGra, Jodo
Das daSlvae pxr maistrés drigates, José
Rcardo @elho (20, CGxlos Gi nardes
(STAE Norte) e Mria Anminda Braganca
(SN, esteve presente no ngresso da
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CONGRESSO FEDERAL

La education,
valor de progresso social

Madrid, 17,18 y 19 junio de 2005

FETE UG, congénere espanhol a da ANE, o
qua tevelugar emMadrid, nosdas 17,18 e 19
de Junho., como tena “AEducacdo, va or de
progresso socid”. A dd egecéo i nternaci andl
aocogessoacastitudapor Sdrigates
dos dversos paises da Wido Bropea da
Aérica do Si e de Arica Drate os trés
das de trabdho os cogyessistas tiveram

oportunidade de debater temas cono “ A
Educacdo no SEcuo XX”, “ G Hxos da
Nossa Rdl itica Educativa’, “Ror una Educacéo
de Qaidade” e “ Mrco da nossa Riitica
Sndcad”. & dversos tenas emd scusséo
eram apoi ados por excel entes textos,
el aborados comdeta he e dando una vi séo
noi to aorangente e rica das perspectivas
nacionais e internacionais das questdes
educatives. estearevindcagdododretoa
una educacdo de quali dade cono um dos
vect ares base da acti vi dade das or gani zagGes
sindca s |igades a educacdo, pessando pd os
grandes desaf i os cd ocados pd anovared i dede
europal a e focando as grandes quest es | i gades
anegod agdo od ectiva, as pd iti cas educati vas
nos dferetes sectaes enves ce esim, &
escd as - seu financi anento e sua autonoma
-, aos tenas trasversa s cono o ai ete e a
salde, tudo fo objecto de um cui dado
tratanento. Tivenos oportuni dade de
est abdl ecer cotactos coma responsavel pel o
depart anent o de for nacdo da FETE no senti do
de programar acgbes conjuntas e de
intercani 0. Na sequéncia destes prinairos
cotactos segui -se una visita, devi danerte
progranada, de una del egacdo da FNE que
teve cono objectivo Unico estudar a

Educacdo, valor
de progresso
social
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DINAMICA E COLABORACAOQ oss retacoes inTernacionas

possibilidede de cooperacéo etre as dues
or gani zagOes no canpo da fornacdo sindi cal .
stavisita qedecareunos das 18e 19 ce
Ju ho, tivenas gportuni dade de, para d émde
cothecer a redidaede esparhda no que dz
respeto & dverses vertees da farnacéo
prafissiod esindcd, cosdidar umrogama
conj unto de fornacao.

Tanbém no anbito da cooperacao
inereciod liggdha W3, dosdrigetes da
ANE SNt i ver amaoport uni dade de fregquent ar
umecur so de fornacdo, pronovi do pel o ETU -
REHS, a agéncia de fornacdo da
Qrfederacéo Hropeia de Sndcatos. Esta
instituicdo de fornacdo tem cono papel
principa conceber e executar progranas de
fornacdo para a Gnfederacéo BHrope a de
Sndcatos no seu cojuto e deservd ver a
dnensdo eropaia ma fornacd sindicd a
todos os nivei s. Rrgparci ona una d ver si dade
de activi dades europel as, incl u ndo fornacéo
defanadores, drigatesedd egedos Srdcs
producéo de una gana a argada de nateria s
para fornacdo e de outras publicagdes;
coordeneco de vari 0s rg ect s educati vos e
fornativos anivd eurgoey; goa oaacti vi dedes
de fornagdo a nivel neciond . Ocurso aci na
nenci onado decorreu em Bucareste, na
FRonénia, e cotou coma perticipacdo de
drigates sind ca s de 13 pai ses ewrges.

Dratecs 5dasdetradhoos drigetes
sindcas, tiveramde deservd ver acti vi dades
de natureza muiticutural com tendticas
trasnacionai s e que exigiran una grande
cgpeci dede de ddogo, de negoci acéo e de
entend nento de otras nanei ras de estar e de
Viver as Situeges, quer e trabdho, quer e
vida privada. Fo una experiéncia mito
eriquecedora, gue pernntiu umnovo d har
sore red i dades at é agora desconheci des pera

s paises ja conpl etanente integrados no
prg ecto eurgpeu. & noves pai ses, que fazem
parte do pacote do Utino d arganento tém
nui t 0 a aprender, nas tanémnui to para dar
e podemcortribuir denodo significaivopara
re wenescer atitudes e posi ci onanert cs.

Enmcotacto comespecidistas e peritos
nes &aess dafarnacdosind cd anive europey,
0 guo de drigetes teve goartun dace de
partilhar diferentes nodos de abordar a
planificacdo e execucdo de planos de

intervencdo sindical, de desenval ver
capeci dedes e interacgdo miticdturd e de
trabal ho cd aborati vo emequi pa. As rel agles
ineractivas que utrgessaram as grandes
dferengas cdturas do guo, fd undos
aspect 0s nai S conpensadores destes dias de
trabal ho. BEquanto educadores e enquanto
drigentes sindcas tenas de perceber as
dferencas e simlitudes qe nos rodkiame
fazem parte do nosso quatidano. S bem
suced do no desenvd ver e pronover as ati tudes
oe verdedei ra sd idari edede, serd uma tarefa
nais fecilitada se cosegurnas perceber o
oue nos gproxi na e nos af ast a enguant o povos
comi dent i dades di ferent es numMNesNo espago.

Of ornador eur opeu t emr esponsabi | i dades
acresci das na pronacdo  do pr g ect o eur opel
@muna fornagdo orientada para este fim
edeteraumpepd essecid a desenpenhar ma
consal i dacdo de una Eropanai s unida, nai s
el lirachenaissdidaia

no ambito da
cooperacao
internacional
ligada a UGT,
dois dirigentes
da FNE/SPZN
tiveram
oportunidade
de frequentar
um curso de
formagéo,
promovido pelo
ETUI-REHS
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DOCENTES

Licenciaturas Complementares em Educacio Cursos de Especializacdo em Educagdo
Variantes:  Administracio Escolar Variantes :Administragdo Escolar
Orientacdao Educativa Comunicac¢io Educacional e Gestdo
Animacdo Socio-Cultural da Informacao

Educacio Especial - dominio
emocional/personalidade *

* acreditagio pedida ao CCPFC
Condigdes de Acesso:

Condigoes de Acesso: a) ser docente profissionalizado dos ensinos bésico e
a) ser docente profissionalizado bacharel secundario ou da Educagio Pré-Escolar

b) ter pelo menos cinco anos de servico docente; b) ser titular do grau de licenciatura;

¢} nae ter beneficiado do disposto nos artigos 55° e 56° do ECD c) ter pelo menos cinco anos de servigo docente

JOVENS
Se concluiste o 12° ano em 2004/2005

Se procuras uma profissdo aliciante numa area social

Se queres estudar num ambiente de trabalho acolhedor

Licenciaturas em Educacao

Variantes : Administracdo Educacional; Intervencio Educativa

Condigdes de acesso
a) ser detentor de qualquer curso do ensino secundario;
b) ter prestade provas de exame nacional do ensine secundario numa das seguintes disciplinas: Portugués,Sociologia ou Psicologia

Inscricoes abertas de 20 a 30 de Setembro

NAO DOCENTES

A qualidade em Educac¢iao constroi-se, entre outros, através de acréscimos de
formacao para todos os profissionais que intervém na educacao das criancas e
jovens deste Pais.

Assim, o ISET, a par da formacao de docentes que tem levado a cabo, inicia em
Outubro, um curso de licenciatura destinado a Trabalhadores Nao Docentes para,
também a estes, proporcionar uma formacgao de nivel superior.



