PLANO DE ACCAO SINDIC

Continuando o trabalho desenvolvido pela Federacio Nacional dos Sindicatos de Profes-
sores, a Federagio Nacional dos Sindicatos da Educacio (FNSP/FNE) nortears a sua accao pelos

seguintes objectivos:

* a dignificacio das carreiras e a melhoria das condi¢es de trabalho dos profissionais da

Educacao;

* a implementacido da Reforma do Sistema Educativo tendo em vista a criacao de uma
Escola que seja lugar de realizagido pessoal e social dos que nela estudam e trabalham;

_ * 0 desenvolvimento cultural, econémico e social como base da construcao de uma

sociedade mais justa, mais livre, mais soliddria e mais feliz.

POLITICA EDUCATIVA

A FNSP/FNE seguird com
atengdo a polftica educativa do
Governo dispondo-se a apoiar ou
criticar as medidas adoptadas con-
forme estas se orientem ou n3o pelo
grandes objectivos definidos pelos
22 Congresso da Federagdo.

A FNSP/FNE apresentar4
aos 6rgdos de soberania e ao pafs as
suas préprias propostas tendo em
vista:

* a efectivagdo da priori-
dade nacional a educagio e

* a realizagdo da profunda
Reforma do Sistema Educativo de
que o pafs carece.

_Assim, a FNSP/FNE:

1. Procederd a uma andlise
rigorosa dos orgamentos anuais da
Educagdo.

2. Acompanhar4, com a
méxima atengdo, a implementagio
da Reforma do Sistema Educativo,
denunciando atrasos ou desvios e
apoiando as medidas positivas que
forem tomadas.

3. Far4 andlises trimestrais
da acgdo global do Ministério da
Educagdo que tornar4 publicas.

4. Divulgar4 as propostas
alternativas que apresentar aos
6rgdos de soberania.

ACCAO REIVINDICATIVA

A acgdo reivindicativa é o

centro da vida de uma organizagio
sindical. A ela dedicari a FNSP/
FNE o melhor do seu esforgo pro-
curando, em articulagdo constante
com os Sindicatos federados, fazer
olevantamento de todas as questdes
que afectem a vida profissional dos
trabalhadores da Educagio e pro-
pondo solugdes que correspondam
aslegftimas aspiragdes dos seus as-
sociados.

1. Estatutos profissionais

A FNSP/FNE:

° prosseguirdi uma
negociagdo exigente do Estatuto da
Carreira Docente dos educadores
de inféncia e dos professores dos
ensinos bésico e secunddrio;

* renegociard os Es-
tatutos das Carreiras Docentes dos
ensinos politécnico e universit4rio
tendo em vista a equiparagio das
carreiras dos dois tipos de ensino
superior, a criagdo de novas con-
digdes de estabilidade e a definigdo
de uma nova filosofia de quadros;

» fard uma proposta
de revisdo das carreiras dos técni-
cos, administrativos e auxiliares de
Educagdo que vise garantir uma
revalorizagdo significativa das
mesmas € condi¢gdes mais favo-

rdveis de mobilidade e progressdo;

* visando garantir a
equiparagdo profissional plenaentre
os trabalhadores dos sectores
puiblico e particular da Educago, a

FNSP/FNE:

* apresentari & Asso-
ciagdo dos Estabelecimentos do
Ensino Particular e Cooperativo -
paranegociagdo urgente - propostas
de revisdo das carreiras profission-
ais do Ensino Particular;

* exigird a celebragdo do
Contrato Colectivo de Trabalho
para os profissionais da Educagio

. dependentes das Institui¢des Pri-

vadas de Solidariedade Social
consagradora de carreiras e con-
di¢des de trabalho idénticas as dos
profissionais do sector publico.

2. Formacao profissional

A Federagdo Nacional dos
Sindicatos da Educagdo, na se-

-quéncia da polftica seguida pela

FNSP, defende a articulagio entre
acréscimos de formagio e pro-
gressdo na carreira. A FNSP/FNE
considera que a melhoria da Edu-
cacgdo e a efic4cia do Sistema Edu-
cativo face as necessidades de de-
senvolvimento do pafs passam,
inequivocamente, pelo formagio
inicial, contfnua e especializada dos
profissionais do sector.

Assim a FNSP/FNE de-
fender4:

2.1. que a formagio
inicial dos educadores de infinciae
dos professores do 1° ciclo do
Ensino Biésico passe a realizar-se
ao nfvel de licenciatura;
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2.2. que a formagdo profis-
sional dos professores dos 2° e 3°
ciclos do ensino bésico e do ensino
secundério oriundos de cursos n3o
profissionais se realize no prazo
méximo de cinco anos sobre 0 infcio
da sua vida profissional; -

2.3. que na formagio
dos professores do ensino superior
sejam inclufdas valéncias de for-
magdo pedagégica;

24. que se defina,
com urgéncia um sistema de for-
macdo de professores que permita
aos docentes que ndo tém habili-
tagdes préprias adquiri-lasem breve
prazo; A
2.5. que aos técnicos,
administrativos e auxiliares de
educagdo sejam oferecidos cursos
de formagdo profissional que me-
lhor os habilitem para o exercicio
da fung¢do educativa que lhes com-
pete;

2.6. que se estabeleca

um sistema de formagdo contfnua

dotado dos meios necessdrios a
garantir a todos os profissionais da
Educagdo o acesso a cursos e a
acgdes de formagdo que lhes facul-
tem uma actualizagdo permanente,
a preparagdo para novas tarefas e
lhes criem o gosto ¢ o hébito da
auto-formacdo.

3. Gestdo do Sistema Educativo

A FNSP/FNE considera
que nenhuma Reforma do Sistema
Educativo serd eficaz se ndo
comegar por ser a reforma da
administragdo e gestdo do Sis-
tema Educativo. ‘

Neste sentido a Lei de

Bases do Sistema Educativo é
um referencial obrigatério de
equilfbrio que importa ndo trans-
formar em objecto de museu.

3.1. Parte integrante
da reforma da administragio do
sistema € a redefini¢gdo da rede

escolar tendo em vista acabar com
as escolas isoladas, as escolas de
dimensdo muito reduzida e as esco-
las - grandes armazéns !

.+ Neste sentido a
FNSP/FNE dar4 o seu apoio as pro-
postas que apontem para:

« associacdo de esco-
las por agrupamento total ou par-
cial dos ciclos do Ensino B4sico;

* eventual associagdo
de escolas do 1° ciclo do Ensino
Bdsico constituindo a unidade
Escola Bdsica Associada;

* diversificagio da
tipologiadas escolas tendo em conta
a adequacgdo dos projectos as zonas
geogréficas, aos universos popu-
lacionais, 2 existéncia eventual de
alunos portadores de deficiéncia e
com Gbvio respeito pela qualidade
pedagégica.

Tendo em conta a si-
tuagdo deenvelhecimento de grande
parte do parque escolar e reco-
nhecendo que ndo € possivel pro-
ceder, de umas6 vez, 3 substituigdo
de todas as escolas degradadas, a

FNSP/FNE propde:

* que se faca uma
recuperacdo dos edificios e se
apetrechem as escolas em vista 2
criagdo de condigdes de habitabili-
dade que facam da escola um es-
pago educativo onde seja agrad4vel
trabalhar e conviver;

* que se definam
calenddrios realistas mas urgentes
para acabar com a actual situagdo
de escolas em que todo o espago-
disponfvel se encontra transfor-
mado em salas de aula.

3.2. E convicgdo pro-
funda da FNSP/FNE que 0 sucesso
educativo que se deseja impde um
grande alargamento da rede de
educagdo pré-escolar.

Assim, a Federagdo
reivindica a defini¢do de um plano
que vise a criagdo de condigdes de
oferta deste servigo a todas as cri-
angas entre os 3 e 0s 6 anos.

3.3. ALBSEenfatiza a ne-
cessidade de PARTICIPACAOdas
mais variadas entidades na acgdo
desenvolvida pelo Sistema Educa-
tivo.

A FNSP/ENE considera
de extrema importincia a consa-
gragdo prética da PARTICI-
PACAO pelo que se propde de-
fender:

, * a constituigdo de
Conselhos Regionais de Educagdo
que funcionem como orgdos con-
sultivos junto das estruturas re-
gionais do Ministério da Educagdo;

* a criacdo dos Con-
selhos Locais de Educagdo, previs-
tos na Proposta Global da Reforma
apresentada ao Governo pela ex-
tinta Comissdo da Reforma do Sis-
tema Educativo, os quais terdo in-
tervengdo na adaptagdo da escola 2
realidade local e na promogdo de
iniciativas de car4cter educativo e
cultural.

3.4. AFNSP/FNE de-
fende uma alteragdo profunda da
administragdo e gestdo das escolas
¢ reivindica um papel activo na
defini¢do de um modelo que:

* assegure as escolas
0 poder de definir o seu préprio
projecto educativo;

« crie condigdes para
a participagdo eficaz de toda a

~ comunidade educativana defini¢do

dos planos de actividades daescola;

*defina claramente os
orgdos de participagdo alargada e
os Orgdos técnicos onde apenas
devem ter assento os profissionais
da educacdo;

* garanta as escolas
0s recursos necessdrios a um fun-
cionamento que promova O su-
cesso educativo dos alunos.

INFORMACAO

A politica de Informagio é
um vector fundamental da acgdo
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sindical designadamente pela im-
portncia crescente que a comuni-
cagdo social tem na formagdo da
imagem das organizagBes, pela
velocidade com que veicula a in-
formagdo e pela maneira como,
muitas vezes, contribui para a de-
sinformagdo.

A FNSP/FNE nido pode,
pois, deixar de ter o seu 6rgdo
préprio de informagio e de cuidar,
com particular aten¢do o scu re-
lacionamento com a comunicago
social.

Assim a FNSP/FNE
propde-se:
» manter uma edi¢do regu-

lar do Jornal da Federagdo que serd
enviada aos associados através dos
seus Sindicatos;

» editar jornais especiais
sempre que a pertinéncia da situa-
¢do o aconselhe;

« dar apoio aos novos Sin-
dicatos na difusdo de informagio
aos seus associados;

* manter contactos regu-
lares com os 6rgdos de comuni-
cagdo social emitindo comunica-
dos de imprensa com um ritmo
semanal;

eorganizarconferéncias de
imprensa e reunides informais com
jomnalistas sempre que a ocasido o
justifique.

FORMACAO PROFIS-
SIONAL E SINDICAL

A FNSP/FNE criard um
Centro de Formagdo Profissional
com vista a promover acgdes e
cursos de formagdo profissional e
sindical para os s6cios dos Sindica-
tos federados.

Através do Centro de For-
magdo e em articulagdio com os
Sindicatos membros:

* estabelecerd protocolos
com Institui¢des de Ensino Supe-
rior tendo em vista obter assessoria

6

técnica que lhe permita desenvol-
ver médulos de formagio cre-
ditdveis para efeitos de progressdo
na carreira dos seus associados;

* estabelecerd programas
de formagdo profissional;

o organizard cursos de for-
magao sindical,;

 promoverd intercimbios
com outras organizagSes a nivel
europeu para potenciar a sua ac¢ao
de formacdo.

Para o desenvolvimento
dos seus programas a FNSP/FNE
procurard obter recursos através do
apoio dos Sindicatos federados e
de candidaturas aos subsidios do
Fundo Social Europeu.

REFORCAR A FEDERACAO

Em 15 de Abril de 1989 a
FNSP alargou o seu 4mbito a Sindi-
catos de Técnicos, Administrati-
vos ¢ Auxiliares de Educagdo ¢
acolheu como membros os recen-
temente criados Sindicato De-
mocrético dos Professores da
Grande Lisboa e Sindicato dos
Técnicos Administrativos ¢ Auxi-
liares de Educagdo da Zona Norte.

Com 4 constitui¢do em 13
de Abril, do Sindicato Democréitico
dos Professores dos Agores ¢, em
18 do mesmo més, do Sindicato
dos Técnicos Administrativos e
Auxiliares de Educagdo da Zona
Centro alargar-se-a de novo, a re-
presentatividade da nossa Federa-

¢do.

Urge, agora:

* apoiar a constitui¢do do
Sindicato Democritico dos Profes-
sores da Madeira e do Sindicato
dos Técnicos, Administrativos e
Auxiliares de Educagdo da Zona
Sul cujos trabalhadores j4 nos ma-
nifestaram a vontade de pertencer a
nossa Federagdo;

’ * perspectivar a constitui-
¢do de STAAE(s) nas regides
auténomas;

e dar apoio aos novos Sin-

~ dicatos para que possam reforgar

a sua influéncia no terreno e
responder, eficazmente as solici-
tagdes dos seus associados.

Tudo isto exige:

euma administragdo ri-
gorosa dos recursos disponfveis;

* um apoio eficaz dos Sin-
dicatos a Federagdo;

* um investimento sério na
formagdo de quadros sindicais;

» um esfor¢o permanente
de dinamizagdo dos profissionais
de educagdo para os objectivos da
FNSP/FNE j4 que s6 com Sindica-
tos fortes se pode reforgar, ainda
mais a Federagdo.

~ ANIMACAO CULTURAL

A FNSP/FNE aposta na
qualidade de vida dos portugucses
e considera que a promogdo cul-
tural ¢ um vector determinante dessa
qualidade.

Por isso mesmo a Federa-
¢do propde-se, . neste triénio, rea-
lizar estudos e estabelecer contac-
tos que lhe permitam elaborar um
plano de animagdo cultural das
populagdes com particular in-
cidéncia em zonas mais carecidas
de meios culturais.

Para os sécios dos Sindica-
tos federados:

* organizard passeios de
estudo e visitas guiadas a locali-
dades, exposig¢ies e museus;

« fomentard o intercimbio
cultural entre os professores das
vdrias regioes;

» apoiard a realiza¢do de
exposi¢oes colectivas de artistas
sécios dos Sindicatos;

* programard convivios
anuais incentivando os grupos de
danga e corais de profissionais da
Educagdo para actuarem nesses
conv{vios.




